
 Naciones Unidas  E/ICEF/2022/9/Rev.1 

  

Consejo Económico y Social  
Distr. general 

16 de mayo de 2022 

Español 

Original: inglés 

 

 

 

22-07276 (S)    170522    170522 

*2207276*  
 

Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia  
Junta Ejecutiva 

Período de sesiones anual de 2022 

14 a 17 de junio de 2022 

Tema 1 del programa provisional 
 

 

 

  Programa provisional anotado, calendario y organización 
de los trabajos 
 

Índice 
Tema   Página 

1. Aprobación del programa provisional anotado, el calendario y la organización de los 

trabajos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   3 

2. Declaraciones introductorias de la Presidencia de la Junta Ejecutiva y la Directora 

Ejecutiva del UNICEF  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   3 

Cuestiones de programas y políticas  

3. Informe anual de la Directora Ejecutiva del UNICEF correspondiente a 2021  . . . . . . . . . .   3 

Actualización del marco integrado de resultados y recursos del Plan Estratégico del 

UNICEF para 2022-2025 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   3 

Informe del UNICEF sobre las recomendaciones de la Dependencia Común  

de Inspección . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   4 

4. Acción humanitaria del UNICEF  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   4 

a) Informe anual sobre la acción humanitaria del UNICEF  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   4 

b) Información actualizada sobre los avances logrados a través de la Alianza para la 

Distribución de Vacunas contra la COVID-19  4 

5. Informe anual sobre la aplicación del Plan de Acción para la Igualdad entre los Géneros 

del UNICEF para 2018–2021 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   4 

6. Cooperación en los programas del UNICEF  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   5 

a) Documentos de los programas para los países  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   5 

b) Prórrogas de los programas para los países en curso  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   5 

Cuestiones de evaluación, auditoría y supervisión  

7. Informes de evaluación y respuestas de la administración  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   5 



E/ICEF/2022/9/Rev.1 
 

 

2/10 22-07276 

 

Informe anual de 2021 sobre la función de evaluación en el UNICEF, y respuesta de la 

administración . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   5 

Evaluación de la función del UNICEF como entidad responsable o corresponsable del 

grupo temático, y respuesta de la administración  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   6 

8. Informe de la Oficina de Ética del UNICEF correspondiente a 2021, y respuesta de la 

administración . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   6 

9. Auditoría interna e investigaciones  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   7 

Informe anual de la Oficina de Auditoría Interna e Investigaciones del UNICEF a la Junta 

Ejecutiva correspondiente a 2021, y respuesta de la administración  . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   7 

Informe anual del Comité Asesor de Auditoría del UNICEF a la Junta Ejecutiva 

correspondiente a 2021  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   7 

Cuestiones financieras, presupuestarias y de recursos   

10. Información actualizada sobre la aplicación de la resolución 72/279 de la Asamblea 

General, relativa al nuevo posicionamiento del sistema de las Naciones Unidas para el 

desarrollo en el contexto de la revisión cuadrienal amplia de la política relativa a las 

actividades operacionales del sistema de las Naciones Unidas para el desarrollo  . . . . . . . .   7 

11. Recaudación de Fondos y Alianzas en el Sector Privado: informe financiero 

correspondiente al ejercicio terminado el 31 de diciembre de 2021  . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   8 

12. Información actualizada sobre el instrumento del Banco Mundial para facilitar la 

inversión sostenida en la recaudación de fondos del sector privado  . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   8 

Otros asuntos y aprobación de proyectos de decisión  

13. Intervención de la Presidencia de la Asociación Mundial del Personal del UNICEF  . . . . .   8 

14. Otros asuntos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   8 

15. Aprobación de proyectos de decisión  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   8 

16. Premios a equipos del personal del UNICEF y declaraciones de clausura de la Directora 

Ejecutiva y de la Presidencia de la Junta Ejecutiva del UNICEF  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   8 

Calendario provisional y organización de los trabajos del período de sesiones anual 

de 2022 de la Junta Ejecutiva del UNICEF  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   9 

 

  



 
E/ICEF/2022/9/Rev.1 

 

22-07276 3/10 

 

  Programa provisional anotado 
 

 

 1. Aprobación del programa provisional anotado, el calendario y la organización 

de los trabajos 

  Adopción de decisiones (E/ICEF/2022/9/Rev.1) 
 

El programa provisional se ha elaborado en consulta con la Mesa de la Junta Ejecutiva 

sobre la base del programa de trabajo presentado a la Junta en su segundo período 

ordinario de sesiones de 2021. La Junta aprobará el programa del período de sesiones 

tras introducir las modificaciones que considere necesarias.  

 

 2. Declaraciones introductorias de la Presidencia de la Junta Ejecutiva 

y la Directora Ejecutiva del UNICEF 
 

La Junta Ejecutiva escuchará las declaraciones introductorias de su Presidencia y de 

la Directora Ejecutiva del UNICEF. 

 

  Cuestiones de programas y políticas  
 

 3. Informe anual de la Directora Ejecutiva del UNICEF correspondiente a 2021 

  Adopción de decisiones (E/ICEF/2022/10)  
 

El informe hace referencia a 2021, último año del Plan Estratégico del UNICEF para 

2018-2021. En él se evalúan los progresos realizados para lograr los objetivos del 

Plan Estratégico y se presentan y analizan los avances comparándolos con indicadores 

clave. Además, se analizan las principales adaptaciones programáticas y organizativas 

que se hicieron en respuesta a la pandemia de enfermedad por coronavirus 

(COVID-19). El informe va acompañado de los siguientes documentos: a) un informe 

sobre la aplicación del marco integrado de resultados y recursos del Plan Estratégico  

del UNICEF para 2018-2021; b) un informe sobre la aplicación de la revisión 

cuadrienal amplia de la política relativa a las actividades operacionales del sistema 

de las Naciones Unidas para el desarrollo; c) “Trabajar juntos para apoyar la 

implementación de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible: anexo común el 

capítulo común a los planes estratégicos para 2018-2021 de ONU-Mujeres, el PNUD, 

el UNFPA y el UNICEF”; y d) un documento de datos complementarios y una tabla 

de puntuación. El informe también comunicará a la Junta Ejecutiva el número de 

puestos de categoría superior que fue necesario establecer en 2021.  

Coordinadora del UNICEF:  

Sra. Vidhya Ganesh  

Directora de la División de Datos, Análisis, Planificación y Seguimiento  

vganesh@unicef.org / 221-824-6247 
 

  Actualización del marco integrado de resultados y recursos del Plan Estratégico 

del UNICEF para 2022-2025 

  Para información (E/ICEF/2022/11) 
 

El documento se ha actualizado para incluir las líneas de base, los hitos y las metas 

de los indicadores incluidos en el marco integrado de resultados y recursos del Plan 

Estratégico del UNICEF para 2022-2025 aprobado como parte del Plan Estratégico 

en el segundo período ordinario de sesiones de 2021.  

Coordinadora del UNICEF: 

Sra. Vidhya Ganesh  

Directora de la División de Datos, Análisis, Planificación y Seguimiento  

vganesh@unicef.org / 212-824-6247 
 

https://undocs.org/es/E/ICEF/2022/9/Rev.1
https://undocs.org/es/E/ICEF/2022/10
mailto:vganesh@unicef.org
https://undocs.org/es/E/ICEF/2022/11
mailto:vganesh@unicef.org
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  Informe del UNICEF sobre las recomendaciones de la Dependencia Común 

de Inspección  

  Para información (E/ICEF/2022/12) 
 

El informe resume la respuesta del UNICEF a las recomendaciones dirigidas a la 

organización que figuran en los informes y notas publicados por la Dependencia 

Común de Inspección entre enero y diciembre de 2021.  

Coordinadora del UNICEF:  

Sra. Diane Kepler  

Directora Adjunta de Gestión Estratégica de Recursos 

División de Gestión Financiera y Administrativa 

dkepler@unicef.org / 212-824-6386 
 

 4. Acción humanitaria del UNICEF 
 

 a) Informe anual sobre la acción humanitaria del UNICEF 

  Adopción de decisiones (E/ICEF/2022/13) 
 

El informe anual presenta una sinopsis de la respuesta del UNICEF a las crisis 

humanitarias en 2021, a nivel mundial, regional y nacional, y destaca los principal es 

problemas encontrados y las lecciones aprendidas en la acción humanitaria. El 

informe detalla además las formas en que la organización ha aplicado las lecciones y 

el camino a seguir en el nuevo período del Plan Estratégico para 2022-2025. 

Coordinador del UNICEF: 

Sr. Manuel Fontaine 

Director de la Oficina de Programas de Emergencia  

mfontaine@unicef.org / 212-326-7163 
 

 b) Información actualizada sobre los avances logrados a través de la Alianza para la 

Distribución de Vacunas contra la COVID-19 

  Para información (E/ICEF/2022/21) 
 

Esa información proporcionará una sinopsis de la labor de la Alianza para la 

Distribución de Vacunas contra la COVID-19 en apoyo de la aceleración de la 

distribución de vacunas contra la COVID-19 a nivel nacional, y destacará las 

tendencias, los desafíos y las soluciones que se hayan recopilado. La alianza fue 

establecida por el UNICEF y la Organización Mundial de la Salud en consulta con 

Gavi, la Alianza para las Vacunas. 

Coordinador del UNICEF: 

Ted Chaiban 

Principal Coordinador Mundial de la Disposición Operativa y el Cumplimiento en los 

Países para la Introducción de la Vacuna contra la COVID-19 

tchaiban@unicef.org / +962 6 5502 401 
 

 5. Informe anual sobre la aplicación del Plan de Acción para la Igualdad entre los 

Géneros del UNICEF para 2018–2021  

  Para información (E/ICEF/2022/14)  
 

En el informe se presenta información actualizada sobre los resultados programáticos 

e institucionales, así como sobre los recursos financieros y los gastos, utilizando la 

matriz de resultados, los indicadores y los parámetros de desempeño del Plan de 

Acción para la Igualdad entre los Géneros. También se incluye información sobre los 

esfuerzos realizados por la organización para fortalecer su especialización en materia 

de género a nivel de los países, de conformidad con la decisión 2020/12 de la Junta 

Ejecutiva. El informe va acompañado de un documento de datos complementarios y 

una tabla de puntuación. 

  

https://undocs.org/es/E/ICEF/2022/12
mailto:dkepler@unicef.org
https://undocs.org/es/E/ICEF/2022/13
mailto:mfontaine@unicef.org
https://undocs.org/es/E/ICEF/2022/21
https://undocs.org/es/E/ICEF/2022/14


 
E/ICEF/2022/9/Rev.1 

 

22-07276 5/10 

 

Coordinadora del UNICEF:  

Sra. Lauren Rumble 

Directora Adjunta de Igualdad de Género de la División de Programas  

lrumble@unicef.org / 212-326-7690 

 

 6. Cooperación en los programas del UNICEF 
 

 a) Documentos de los programas para los países 

  Adopción de decisiones 
 

Los documentos de los programas para los países que figuran a continuación se 

presentan a la Junta Ejecutiva para que, de conformidad con su decisión 2014/1, los 

apruebe con arreglo al procedimiento de no objeción. Los documentos de los 

programas para los países y los planes de evaluación con indicación de costos se 

pueden consultar en el sitio web de la Junta Ejecutiva del UNICEF, mientras que los 

Marcos de Cooperación de las Naciones Unidas para el Desarrollo Sostenible se 

pueden consultar en el sitio web del Grupo de las Naciones Unidas para el Desarrollo 

Sostenible. 

África Oriental y Meridional 

 Kenya (E/ICEF/2022/P/L.16) 

 República Unida de Tanzanía (E/ICEF/2022/P/L.17) 

Región de Oriente Medio y Norte de África 

 República Árabe Siria (E/ICEF/2022/P/L.18)  

Coordinadora del UNICEF:  

Sra. Vidhya Ganesh 

Directora de la División de Datos, Análisis, Planificación y Seguimiento  

vganesh@unicef.org / 212-824-6247 

 

 b) Prórrogas de los programas para los países en curso  

  Adopción de decisiones (E/ICEF/2022/P/L.19)  
 

De conformidad con la decisión 2009/11 de la Junta Ejecutiva, i) se la informará de 

la primera prórroga de dos meses del programa para el Ecuador; la primera prórroga 

por dos meses del programa multinacional para las islas del Pacífico; las primeras 

prórrogas de seis meses de los programas para Chile y Papua Nueva Guinea; y la 

primera prórroga de un año del programa para Myanmar; y ii) se le solicitará que 

apruebe la prórroga de un año del programa para la República Popular Democrática 

de Corea, tras una prórroga anterior de un año.  

Coordinadora del UNICEF:  

Sra. Vidhya Ganesh 

Directora de la División de Datos, Análisis, Planificación y Seguimiento 

vganesh@unicef.org / 212-824-6247 
 

 

  Cuestiones de evaluación, auditoría y supervisión  
 

 7. Informes de evaluación y respuestas de la administración  
 

Informe anual de 2021 sobre la función de evaluación en el UNICEF, y respuesta 

de la administración  

  Adopción de decisiones (E/ICEF/2022/17, E/ICEF/2022/18)  
 

El informe anual se elabora de conformidad con la decisión 2008/4 de la Junta 

Ejecutiva, en la que esta solicitó al UNICEF que informara anualmente sobre la 

función de evaluación y los resultados y las recomendaciones de las evaluaciones que 

mailto:lrumble@unicef.org
https://undocs.org/es/E/ICEF/2022/P/L.16
https://undocs.org/es/E/ICEF/2022/P/L.17
https://undocs.org/es/E/ICEF/2022/P/L.18
mailto:vganesh@unicef.org
https://undocs.org/es/E/ICEF/2022/P/L.19
mailto:vganesh@unicef.org
https://undocs.org/es/E/ICEF/2022/17
https://undocs.org/es/E/ICEF/2022/18
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se lleven a cabo cada año. El informe describe el difícil contexto operacional al que 

se enfrentó el UNICEF en 2021 a raíz de la pandemia de COVID-19, y las 

adaptaciones emprendidas para continuar satisfaciendo las necesidades de 

aprendizaje y rendición de cuentas de la organización y sus partes interesadas. 

Presenta una sinopsis del desempeño de la función de evaluación en 2021, así como 

un análisis de los logros y las lecciones aprendidas a lo largo del cuatrienio 

2018-2021. También se presentan los avances realizados en la respuesta a las 

solicitudes formuladas en decisiones de la Junta. El informe va acompañado de una 

respuesta de la administración. 

Coordinador del UNICEF para el informe anual:  

Sr. Robert McCouch 

Director de Evaluación 

rmccouch@unicef.org / 212-303-7952 

Coordinadora del UNICEF para la respuesta de la administración:  

Sra. Vidhya Ganesh 

Directora de la División de Datos, Análisis, Planificación y Seguimiento 

vganesh@unicef.org / 212-824-6247 
 

 

  Evaluación de la función del UNICEF como entidad responsable o 

corresponsable del grupo temático, y respuesta de la administración  

  Adopción de decisiones (E/ICEF/2022/19, E/ICEF/2022/20)  
 

La evaluación analizó el papel del UNICEF como entidad responsable o 

corresponsable del grupo temático en la acción humanitaria, así como las 

oportunidades y los retos a los que se enfrentaba en el desempeño de sus 

responsabilidades. La evaluación también analizó los progresos realizados desde la 

última evaluación de entidad responsable del grupo temático, rea lizada hace siete 

años, con el objetivo de incidir en la dirección del papel que desempeñará el UNICEF. 

El informe va acompañado de una respuesta de la administración.  

Coordinador del UNICEF para el informe de evaluación:  

Sr. Robert McCouch 

Director de Evaluación 

rmccouch@unicef.org / 212-303-7952 

Coordinador del UNICEF para la respuesta de la administración:  

Sr. Manuel Fontaine 

Director de la Oficina de Programas de Emergencia 

mfontaine@unicef.org / 212-326-7163 

 

 8. Informe de la Oficina de Ética del UNICEF correspondiente a 2021, y respuesta 

de la administración  

  Adopción de decisiones (E/ICEF/2022/15, E/ICEF/2022/16) 
 

El informe de las actividades de la Oficina de Ética y la respuesta de la administración 

se presentan a la Junta Ejecutiva de conformidad con sus decisiones 2010/18 y 

2018/11.  

Coordinador del UNICEF para el informe:  

Sr. El Cid Butuyan 

Director de la Oficina de Ética 

ebutuyan@unicef.org / 917-893-2293 

  

mailto:rmccouch@unicef.org
mailto:vganesh@unicef.org
https://undocs.org/es/E/ICEF/2022/19
https://undocs.org/es/E/ICEF/2022/20
mailto:rmccouch@unicef.org
mailto:mfontaine@unicef.org
https://undocs.org/es/E/ICEF/2022/15
https://undocs.org/es/E/ICEF/2022/16
mailto:ebutuyan@unicef.org
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Coordinador del UNICEF para la respuesta de la administración:  

Sr. Bandjougou Magassa  

Director de la División de Recursos Humanos 

bmagassa@unicef.org / 212-326-7012 
 

 

 9. Auditoría interna e investigaciones 
 

  Informe anual de la Oficina de Auditoría Interna e Investigaciones del UNICEF a 

la Junta Ejecutiva correspondiente a 2021, y respuesta de la administración  

  Adopción de decisiones (E/ICEF/2022/AB/L.5, E/ICEF/2022/AB/L.5/Add.1, 

E/ICEF/2022/AB/L.6) 
 

En el informe, que se elabora anualmente con arreglo a la decisión 1997/28 de la Junta 

Ejecutiva, se ofrece información general sobre la Oficina, se describen las principales 

cuestiones detectadas en su labor de auditoría interna e investigaciones, se resume el 

seguimiento institucional de la aplicación de las recomendaciones y se faci lita 

información sobre los informes de auditoría interna divulgados en 2021. El informe 

va acompañado de una adición en la que se detallan las investigaciones cerradas 

en 2021, así como de la respuesta de la administración.  

Coordinador del UNICEF para el informe:  

Sr. Stephen Zimmerman  

Director de la Oficina de Auditoría Interna e Investigaciones  

szimmermann@unicef.org / 917-265-4568 

Coordinadora del UNICEF para la respuesta de la administración:  

Sra. Diane Kepler  

Directora Adjunta de Gestión Estratégica de Recursos 

División de Gestión Financiera y Administrativa 

dkepler@unicef.org / 212-824-6386 
 

  Informe anual del Comité Asesor de Auditoría del UNICEF a la Junta Ejecutiva 

correspondiente a 2021 

  Para información: 
 

El informe anual de este órgano independiente de supervisión externa se presenta a la 

Junta Ejecutiva a título informativo.  

Coordinador del Comité Asesor de Auditoría del UNICEF: 

Sr. Jayantilal Karia  

Presidente del Comité Asesor de Auditoría 

jayantkaria@gmail.com / 914-338-3551 
 

 

  Cuestiones financieras, presupuestarias y de recursos 
 

 10. Información actualizada sobre la aplicación de la resolución 72/279 de la 

Asamblea General, relativa al nuevo posicionamiento del sistema de las Naciones 

Unidas para el desarrollo en el contexto de la revisión cuadrienal amplia de la 

política relativa a las actividades operacionales del sistema de las Naciones 

Unidas para el desarrollo 

  Adopción de decisiones  
 

En su decisión 2018/15, la Junta Ejecutiva solicitó al UNICEF que mantuviera su 

colaboración con la Junta en lo referente a la aplicación de la resolución 72/279 de la 

Asamblea General y que le facilitara periódicamente información actualizada sobre 

dicha labor.  

  

mailto:bmagassa@unicef.org
https://undocs.org/es/E/ICEF/2022/AB/L.5
https://undocs.org/es/E/ICEF/2022/AB/L.5/Add.1
https://undocs.org/es/E/ICEF/2022/AB/L.6
mailto:szimmermann@unicef.org
mailto:dkepler@unicef.org
mailto:jayantkaria@gmail.com
https://undocs.org/es/A/RES/72/279
https://undocs.org/es/A/RES/72/279
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Coordinadora del UNICEF:  

Sra. June Kunugi 

Directora de la División de Alianzas con el Sector Público  

jkunugi@unicef.org / 917-640-1795 
 

 

 11. Recaudación de Fondos y Alianzas en el Sector Privado: informe financiero 

correspondiente al ejercicio terminado el 31 de diciembre de 2021 

  Adopción de decisiones (E/ICEF/2022/AB/L.4) 
 

Este informe se presenta anualmente a la Junta Ejecutiva de conformidad con el 

anexo I de la resolución 48/162, de 20 de diciembre de 1993. 

Coordinadora del UNICEF: 

Sra. Carla Haddad Mardini 

Directora de la División de Recaudación de Fondos y Alianzas en el Sector Privado  

chaddadmardini@unicef.org / 41 22 909 5702 
 

 

 12. Información actualizada sobre el instrumento del Banco Mundial para facilitar 

la inversión sostenida en la recaudación de fondos del sector privado 

  Para información (UNICEF/2022/EB/10) 
 

Se presenta información actualizada sobre el enfoque estratégico de la financiación 

alternativa o innovadora y sobre el instrumento del Banco Mundial para facilitar la 

inversión sostenida en la recaudación de fondos del sector privado.  

Coordinadora del UNICEF:  

Sra. Carla Haddad Mardini 

Directora de la División de Recaudación de Fondos y Alianzas en el Sector Privado  

chaddadmardini@unicef.org / 41 22 909 5702 

 

  Otros asuntos y aprobación de proyectos de decisión 
 

 

 13. Intervención de la Presidencia de la Asociación Mundial del Personal del UNICEF 
 

La Presidencia de la Asociación Mundial del Personal interviene ante la Junta 

Ejecutiva en su período de sesiones anual.  

Coordinador del UNICEF:  

Sr. Noma Owens-Ibie 

Presidente de la Asociación Mundial del Personal 

nowensibie@unicef.org / 212-824-6135 
 

 14. Otros asuntos 
 

La Junta Ejecutiva tiene ante sí la lista provisional de los temas del programa para su 

segundo período ordinario de sesiones de 2022 y tal vez desee examinar otros asuntos 

en relación con este tema del programa. 

 

 15. Aprobación de proyectos de decisión  
 

 16. Premios a equipos del personal del UNICEF y declaraciones de clausura de la 

Directora Ejecutiva y de la Presidencia de la Junta Ejecutiva del UNICEF 
 

Tras el anuncio de los premios a equipos del personal de 2022, la Junta Ejecutiva 

escuchará las declaraciones de la Directora Ejecutiva y la Presidencia de la Junta 

Ejecutiva del UNICEF. 

  

mailto:jkunugi@unicef.org
https://undocs.org/es/E/ICEF/2022/AB/L.4
https://undocs.org/es/A/RES/48/162
mailto:chaddadmardini@unicef.org
mailto:chaddadmardini@unicef.org
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  Calendario provisional y organización de los trabajos del período 

de sesiones anual de 2022 de la Junta Ejecutiva del UNICEF 1 
 

 

Martes  

14 de junio 

Mañana 

10.00 a 13.00 horas 

Tema 1 Aprobación del programa provisional anotado, el calendario y la 

organización de los trabajos 

  Tema 2 Declaraciones introductorias de la Presidencia de la Junta 

Ejecutiva y la Directora Ejecutiva del UNICEF 

Tema 3 Informe anual de la Directora Ejecutiva del 

UNICEF correspondiente a 2021  

Actualización del marco integrado de resultados y 

recursos del Plan Estratégico del UNICEF para 

2022-2025 

Informe del UNICEF sobre las recomendaciones de la 

Dependencia Común de Inspección 

   Declaraciones generales 

 Tarde  

13.15 a 14.45 horas 

 

Consultas oficiosas 

 Tarde 

15.00 a 17.00 horas 

 Declaraciones generales (continuación)  

Tema 7 Informes de evaluación y respuestas de la administración  

Informe anual de 2021 sobre la función de evaluación en el 

UNICEF, y respuesta de la administración 

Evaluación de la función del UNICEF como entidad responsable 

o corresponsable del grupo temático, y respuesta de la 

administración 

 Tarde 

17.00 a 18.00 horas 

 

Consultas oficiosas 

Miércoles 

15 de junio 

Mañana 

10.00 a 13.00 horas 

Tema 11 Recaudación de Fondos y Alianzas en el Sector Privado: 

informe financiero correspondiente al ejercicio terminado el 

31 de diciembre de 2021 

  Tema 12 Información actualizada sobre el instrumento del Banco 

Mundial para facilitar la inversión sostenida en la recaudación 

de fondos del sector privado 

  Tema 10 Información actualizada sobre la aplicación de la resolución 

72/279 de la Asamblea General, relativa al nuevo 

posicionamiento del sistema de las Naciones Unidas para el 

desarrollo en el contexto de la revisión cuadrienal amplia de la 

política relativa a las actividades operacionales del sistema de las 

Naciones Unidas para el desarrollo 

  Tema 5 Informe anual sobre la aplicación del Plan de Acción para la 

Igualdad entre los Géneros del UNICEF para 2018-2021 

__________________ 

 1  Cuando el examen de un tema del programa concluya antes de lo previsto, se pasará a examinar 

el tema siguiente y el calendario se modificará en consecuencia.  
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 Tarde 

13.15 a 14.45 horas 

 

Consultas oficiosas 

 Tarde 

15.00 a 17.00 horas 

Tema 4 Acción humanitaria del UNICEF 

 a) Informe anual sobre la acción humanitaria del 

UNICEF 

 b) Información actualizada sobre los avances 

logrados a través de la Alianza para la 

Distribución de Vacunas contra la COVID-19 

Tema 9 Auditoría interna e investigaciones 

Informe anual de la Oficina de Auditoría Interna e 

Investigaciones del UNICEF a la Junta Ejecutiva correspondiente 

a 2021, y respuesta de la administración  

Informe anual del Comité Asesor de Auditoría del UNICEF a la 

Junta Ejecutiva correspondiente a 2021 

 Tarde 

17.00 a 18.00 horas 

 

Consultas oficiosas 

Jueves 

16 de junio 

Mañana 

10.00 a 13.00 horas 

Tema 6 Cooperación en los programas del UNICEF  

 a) Documentos de los programas para los países 

 b) Prórrogas de los programas para los países en curso 

  Tema 8 Informe de la Oficina de Ética del UNICEF correspondiente a 

2021, y respuesta de la administración 

 Tarde 

13.15 a 18.00 horas 

 

Consultas oficiosas 

Viernes 

17 de junio 

Mañana 

10.00 a 13.00 horas 

Tema 13 Intervención de la Presidencia de la Asociación Mundial del 

Personal del UNICEF 

 Tema 14 Otros asuntos 

 Tema 15 Aprobación de proyectos de decisión 

 Tema 16 Premios a equipos del personal del UNICEF y declaraciones de 

clausura de la Directora Ejecutiva del UNICEF y de la 

Presidencia de la Junta Ejecutiva 

 

 


