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Introduccion

“La familia es el lugar en el que apren-
demos a conocernos, a relacionarnos, a
comunicarnos y a resolver nuestros pro-
blemas. También aprendemos cémo ser
hombres y mujeres. Por esta razén, la fa-
milia juega un papel muy importante en
la formacién de los nifos y las nifias.”’

Ante los afanes de cada dia, muchas ve-
ces hacemos y repetimos acciones que
dafan a nuestra familia, los seres que
mas amamos, dando cabida a proble-
mas de violencia.

El problema de la violencia al interior
de la familia es complejo y complicado,
pero tenemos que afrontarlo. Por esa
razén, nos acercaremos a esta tematica
para analizar sus multiples manifesta-
ciones en el dmbito publico, privado,
social, econémico, demogréfico y cul-
tural, valorando la perspectiva de de-
rechos humanos. Hemos denominado
esta experiencia “Resocializando las
Masculinidades para la Prevencion de
la Violencia Intrafamiliar”.

Seguiremos una Ruta Pedagdgica que
nos permita conocer y reflexionar, las
percepciones y comportamientos que
nos han llevado a la Violencia Intrafa-
miliar en la figura del hombre; en los
ambientes familiares; en las relaciones
parentales y de género y nos conduz-
can a una vivencia libre de Violencia In-
trafamiliar que se proyecte en el ambito
comunitario.

Entendemos que un grupo familiar es
“un conjunto de personas que convi-
ven bajo el mismo techo, organizadas
en roles fijos (padre, madre, hermanos,
etc.) con vinculos consanguineos o no,
con un modo de existencia econémi-
co y social comunes, con sentimientos
afectivos que los unen y aglutina” cuya
finalidad primordial consiste en desa-
rrollar lazos afectivos relacionados con
el amor, el respeto y la proteccion mu-
tua.

1 Laviolencia le hace mal a la familia.
http://www.unicef.cl/unicef/public/archivos_documento/305/VIFweb.pdf

Sin embargo, como es sabido no siem-
pre estas condiciones son promovidas
en los grupos familiares, dada la asigna-
cién desigual de las cuotas de poder en
la sociedad, con frecuencia relacionada
con los roles de género y la posicion de
unos grupos sociales quienes tienen
mayor reconocimiento(los hombres y
lo masculino) frente a otros de menor
reconocimiento (mujeres, nifos y ni-
Aas, adultos mayores), credndose asi
un ambiente inseguro y reproductor de
violencia.

Ante esta situacion, es necesario iden-
tificar los ejercicios de la masculinidad
hegemodnica, que dan cabida a las ac-
ciones violentas en contra los “otros”,
y los ubican en una posiciéon de des-
ventaja en relacion a la distribucion de
poderes, deberes y responsabilidades
en el contexto familiar, en los cuales se
evidencian diversos tipos de violencia
que afectan todas las esferas de la vida
de las personas que conviven en estos
grupos familiares.

Hay que abordar la construccidon de
la Masculinidad en el ambito familiar;
donde intervienen de una manera do-
minante la cultura del Patriarcado y la
masculinidad hegemoénica, promo-
viendo actitudes, practicas y compor-
tamientos que desarrolla el hombre
para relacionarse con otras personas,
que puede generar violencia y que se
experimentan sin siquiera profundizar
€en sus razones.

Al comprender las raices de las practi-
cas y condiciones que generan violen-
cia, los castigos fisicos, el trato humi-
llante, la negligencia, la violencia sexual
y el maltrato, nos permitira re-orientar
nuestras percepciones y nuestras vi-
vencias para erradicar la Violencia Intra-
familiar.

Es valioso reconocer que no todas las
personas que en han sido criadas en



una cultura machista y patriarcal, han
adoptado a lo largo de su vida compor-
tamientos que potencien la violencia
en la familia, por el contrario, muchas
de ellas promueven una cultura de
respeto, paz y ambientes protectores
familiares; por lo que esta guia de fa-
cilitacion lo que busca es el fortaleci-
miento de este tipo de actitudes en las
familias, dejando de lado cada vez mas
la masculinidad hegeménica y buscan-
do la equidad e igualdad para todos los
miembros de la familia desde un enfo-
que de derechos humanos.

Esta travesia para la Resocializacion de
las masculinidades para la Prevencién
de la Violencia Intrafamiliar, se articula
en 6 grandes modulos, cada moédulo
desarrolla tres temas, y en cada tema
se desarrollan tres actividades. En los
temas 1y 2 de cada médulo, se traza
el referente tedrico (conocimientos ba-
sicos) que se desarrollan a lo largo de
modulo, y el tema 3 enlaza esos con-
ceptos con la realidad. Para el desarro-
llo de todos los modulos, contara con
una caja de herramientas.

= Moddulo1, la construccién social
de la categoria de género para
el analisis de las masculinidades
hegemoénicas y el desarrollo de
la arquitectura masculina como
construcciéon de la identidad.

=  Modulo 2, se refiere al abordaje
del tema de la Violencia Intrafa-
miliar desde la perspectiva de
los derechos de las poblaciones
de ninas, ninos, adolescentes

y Mujeres desde la definicion
operativa de la violencia y el de-
sarrollo de nuevas capacidades
orientadas a la prevencion de la
Violencia.

El Moédulo 3, se refiere a la con-
ceptualizacion la disciplina, el
castigo fisico y trato humillante
como construccién social y me-
canismo para el reforzamiento
de las masculinidades hegemo-
nicas como manifestacién de la
Violencia Intrafamiliar.

El Médulo 4, analiza el tema
del maltrato en la familia como
construccion social y mecanismo
para el reforzamiento de las mas-
culinidades hegemonicas.

El Médulo 5, se aporta la con-
ceptualizacion respecto a la ne-
gligencia como construccion
social y mecanismo para el refor-
zamiento de las masculinidades
hegemonicas y como manifesta-
cién de la Violencia Intrafamiliar.

El Modulo 6, se refiere a la violen-
cia sexual, sin embargo, el abor-
daje se realiza desde la temética
de la sexualidad, como producto
social y cultural que interviene
en el proceso de confeccién de
la identidad, por lo tanto, es un
elemento fundamental para el
desarrollo de las masculinidades
hegemonicas y su relacién con
las diversas manifestaciones de
la violencia sexual que es una
forma de Violencia Intrafamiliar.
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;COmo usar esta )
GUIA DE FACILITACION?

Estimada persona encargada de la facilitacion:

Ponemos en sus manos la Guia de facilitacion “Resociali-
zando las Masculinidades para la Prevencion de la Violencia
Intrafamiliar” Aqui le ofrecemos los lineamientos genera-
les, los contenidos a desarrollar y propuestas de ejercicios
o actividades para que con anticipacion planifique y con-
textualice el proceso para facilitar el aprendizaje grupal e
individual de las personas de la comunidad que participen
los encuentros de capacitacion.

La guia estd acompafada de una caja de herramientas con
los suministros necesarios para que pueda planear y re-
crear las distintas actividades con las que se desarrolla cada
tema en los seis médulos que la componen.

Les alentamos a preparar con carifio, esmero y detalle cada
modulo, la planificacién le permitird tener claro los objetivos
que se pretenden alcanzar, todos sus esfuerzos se orientaran
a lograrlos, le dard una vision global de todos y cada uno de
los moédulos. Para tal propdsito le sugerimos tener en cuenta
los componentes esenciales en el proceso de facilitacion:

{Quiénes son los sujetos y protagonistas de la ruta de
aprendizaje que propone la guia?

Principalmente hombres y demds adultos de la comuni-
dad.

{Cudl es la finalidad al caminar la ruta de aprendizaje que
propone la guia?

Se busca sensibilizar a las personas para que se involu-
cren en la prevencién de la Violencia Intrafamiliar, desde
una perspectiva de masculinidad; y orientarlas hacia el
cambio de percepciones y conocimientos para la erradi-
cacion de algunas practicas de crianza violentas, como lo
son: el Castigo Fisico y Trato humillante, la Negligencia,
Violencia Sexual y el Maltrato.

;{Como estd organizada la ruta de aprendizaje?
Para que las y los participantes se acerquen a la finalidad

de la ruta, se hace un recorrido a través de seis médulos
que estan interconectados e integrados.

¢{Cémo estd organizado cada médulo?
Cada modulo le ofrece:

e Una pequena introduccién que le permite ubicarse
en la globalidad del Médulo.

e Una ruta pedagdgica a sequir.

e Eldesarrollo de tres temas.

e Tres actividades de trabajo en cada tema.

;{Como se organiza cada uno de los temas en los médulos?

Para la planificaciéon e implementacién de cada tema se
proponen articular los elementos siguientes:

e  Objetivos del tema,

e Alcances del tema,

e Conocimientos basicos (en el tema 1y 2 se presen-
tan los conceptos y en el 3 se aplican),

e Un diagrama que visibiliza cémo se relaciona cada
uno de los contenidos,

e Una organizacion dinamica del tema,

e Un cronograma posible.

;Cudl es la actividad participativa de aprendizaje para de-
sarrollar cada tema?

Todos los contenidos se hilvanan mediante las actividades
de aprendizaje, la metodologia es participativa, se apren-
de haciendo las cosas. Todas las personas participantes
sin excepcidon son sujetos y protagonistas que disfrutan
del ejercicio del derecho a participar y a aprender. Para
garantizar la participacion, es necesario a hacerle saber
lo importante que es su opinién a cada uno y como esto
contribuye al proceso de comprensién y aprendizaje de
los contenidos.



;Con qué recurso o materiales se desarrolla cada actividad?

Aliniciar cada actividad estd compuesta de sus objetivos a
alcanzar, una lista de materiales necesarios, el detalle paso
a paso del proceso de la actividad y luces para tener en
cuenta.

;Qué sugerencias pedagdgicas se pueden tener en cuenta
en cada actividad?

Es importante que la persona encargada de la facilitacion
al preparar e implementar revise la seccioén “para tener en
cuenta’, ya que es ahi donde se indican las estrategias para
el desarrollo de las actividades, con total seguridad las no-
tas le permitiran crecer como facilitador o facilitadora del
proceso, de ahi la relevancia de su oportuna utilizacion.

Sugerencias pedagdgicas practicas para el antes, durante
y después de cada encuentro de aprendizaje

1. Al momento de planificar sus actividades, asegurese
que cuenta con todos los materiales necesarios.

2. Explorar el lugar donde desarrollard la capacitacion
para identificar con que cosas cuenta (mobiliario, tec-
nologia, ruido externo, iluminacion).

3. El dia de las actividades, conviene llegar antes que
todos y poner cada cosa en su lugar para recibirlas y
asegurarse que se sientan siempre a gusto.

4. Se recomienda apoyarse en alguna persona que us-
ted identifique con espiritu de servicio, ya sea para
distribuir material u organizar algun detalle. jEl traba-
jo en equipo vale!

5. Un saludo afectuoso o un buen apreton de mano, en-
riquece y fortalece la relacion.

6. El facilitador o facilitadora por excelencia practica
profundamente el respeto de la diversidad de opi-
niones, y promueva este valor en el desarrollo de las
actividades.

7. Conserve la calma y apertura a los otros puntos de
vista. Evite imponer el suyo.

8. El respeto es la pieza de oro de la actividad, no hay
cabida para el irrespeto ni para usted ni para ninguno
de los participantes.

10.

11.

12.

13.

14.

Invite a que manifiesten cualquier duda relacionada
con el tema que se trabaja.

Su sensibilidad ante las opiniones de las personas es
importante, pero no personalice las situaciones.

Lograr que las personas no se dispersen, o que co-
miencen a conversar mientras se estd trabajando o
alguin grupo o alguna persona emita comentarios o
exprese opiniones fuera de contexto es una habilidad
que usted debe de manejar, intervenga siempre indi-
cando que es necesario que todos nos escuchemos y
nos respetemos.

Al finalizar cada médulo, agradezca la compaiiia e in-
vite para el siguiente encuentro de aprendizaje.

Invite a cada persona que contribuya a dejar todo en
orden y aseo en funcién del bienestar general.

Se recomienda compartir la responsabilidad de dejar
el espacio igual o mejor de lo que se encontro.

Con esta guia como insumo, su pasion, compromiso y pre-
paracion esperamos lograr las metas y propdsitos y mejorar
la calidad de vida de las familias.
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Mddulo T Género y Masculinidad
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Como personas tenemos todo el derecho de sofar con una vida familiar gratificante
y que sepa afrontar sus penalidades con optimismo y profundo respeto. Ese suefio
puede ser realidad cuando nos esforcemos por él. El médulo 1, Género y Mascu-
linidad, nos proporciona elementos tedricos para que de manera activa podamos
identificar de qué forma se construyen las masculinidades hegemonicas o tradiciona-
les y como algunos de estos elementos legitiman las manifestaciones de la Violencia
Intrafamiliar.

De esta manera cada uno puede sefalar cémo se construye la masculinidad, de ma-
nera que se pueda mirar hacia adentro y cuestionarse sobre los comportamientos,
las percepciones y conocimientos que hay sobre ella. De la misma forma puedan
analizar cdmo se desarrolla a nivel cultural y social la construccién de género, lo que
implica diversas consecuencias en las personas.

Esta primera parte de la Ruta Pedagdgica en el Médulo 1, nos acerca a nosotros mis-
mos, a comprender cdmo se ha construido nuestra masculinidad y cudles son los
elementos predominantes. Se divide en tres temas que se desarrollan con tres acti-
vidades cada uno.
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Tema 1:
“El Género en la construccion social de los hombres”

La cultura costarricense es mayoritariamente patriarcal y refuerza en hombres el
ejercicio de los comportamientos violentos, el género es un elemento que aporta
sentido de identidad respecto a los otros y respecto a uno mismo. A lo largo de
este primer tema abordaremos elementos sustanciales de esta visién. Se van a de-
sarrollar tres actividades: “Conociéndonos’, “Mi lugar en la comunidad”y “El arbol
grupal” Buscamos lograr los siguientes objetivos:

Objetivo del tema:

> |dentificar de qué forma se construyen las masculinidades hegemonicas
o tradicionales y cémo alguno de estos elementos legitiman las manifes-
taciones de la Violencia Intrafamiliar.

Alcance del tema:

> Que las personas puedan sefialar cémo se construye la masculinidad, de
manera que se pueda mirar hacia adentro y cuestionarse sobre los com-
portamientos, las percepciones y conocimientos que hay sobre ella.

» Que las personas puedan analizar como se desarrolla a nivel cultural y
social la construccién de género, generando diversas consecuencias en
los involucrados.



Conocimientos bdsicos:

En los conocimientos basicos de pers-
pectiva de género se definen los con-
ceptos que se utilizardn a lo largo del
Médulo, articulados en un diagrama,
que de forma grafica, permite visua-
lizar su interrelacién. Se persigue que
los participantes logren el dominio de
estos conceptos.

» Género: todas aquellas caracteris-
ticas, reglas, roles, actividades, for-
mas de pensar y sentir, estereotipos
y funciones que la sociedad asigna
a un sexo en particular, convirtien-
do a los machos en hombres y a las
hembras en mujeres. Por ejemplo: a
las nifas se les da mufecas y juegos
de té para jugar y a los nifos carros
y bolas de futbol.

> Sistema Cultural del Patriarcado:
Son las creencias que los hombres
son seres superiores (referente
masculino), donde ellos dominan y
controlan todo lo que esta a su alre-
dedor, incluido su familia, mujeres,
nifos y nifas y adolescentes, el am-
biente y otros hombres.

> Roles de Género: Son los compor-
tamientos que se consideran apro-
piados tanto para hombres como
para mujeres.

» Socializacion: Son los comporta-
mientos aprendidos desde la infan-
cia que nos permiten saber quiénes
somos, porque nos hablan de nues-
tra identidad y nos ensefan lo que
es apropiado para relacionarnos
con otras personas.

Tema1:
“El Género en la construccion social de los hombres”

El diagrama arranca con la perspectiva de género como una for-
ma de construir el mundo a partir de la generacion de condicio-
nes equitativas para las personas en la sociedad, relacionadas
con lo femenino y lo masculino, principalmente, prosigue con
la conceptualizacidon del género como construccién social del
sistema cultural del patriarcado relacionadas con las asignacio-
nes para hombres y mujeres y las relaciones de poder entre los
sexos(hombre y mujer) que se desarrollan en la familia, este pro-
ceso se reproduce en la sociedad mediante los roles de género,
conductas aceptadas socialmente y aprendidas para hombres 'y
mujeres con la socializacién dentro de la familia o los procesos
de crianza desde la infancia.

patriarcado

Diagrama 1. “El género en la construccion social de los hombres”

Tema 1: “El Género en la construccion social de los hombres”

»
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> Relaciones de poder: en la socie-
dad patriarcal los hombres tienen
mas poder que las mujeres y las
demds personas y pueden domi-
nar, por lo tanto pueden tener con-
ductas violentas y son socialmente
aceptadas.

» La perspectiva de género: este
es un punto de vista, en el que se
busca entender por qué se da pre-
ferencia a lo masculino y se niega lo
femenino.

ACTIVIDAD

Organizacion dinamica del desarro-
llo del tema 1

El médulo de “Construyendo Masculi-
nidades: Una aproximacién a nosotros
mismos” tiene tres temas. El primer
tema a desarrollar es el Género en
la construccion social del hombre.
Puede abordarse aproximadamente
entre una hora y media a dos horas. El
tiempo siempre estard condicionado
por la dinamica y el interés del grupo.
El inicio se da con el registro de los
participantes, un saludo y bienvenida.

[]1]:7.Yd [o]

Se presenta la tematica de forma gene-
ral y del médulo, y se habla del primer
tema, aprovecha el diagrama para ubi-
carle y a continuacion se desarrollan las
tres actividades.

Al lado de los procedimientos se sefa-
la una casilla con aspectos valiosos a
tener en cuenta tanto en la planifica-
cién, como a lo largo de todas las acti-
vidades. Para facilitar el aprendizaje del
tema Género en la construccién so-
cial del hombre se sugiere el siguiente
cronograma.

MATERIALES

Registro 10 minutos | Listas de asistencia
Bienvenida y Saludo 5 minutos Elaborar previamente una bienvenida
Breve descripcion de la ruta y la forma de trabajo Esquema con la ruta general.
Breve descripcion del médulo 5 minutos Lamina de descripcién del moédulo.
Presentacion del Diagrama 1 el género en la construccion social . . . -
20 minutos | Diagramay conocimientos bdsicos (tema 1)

de los hombres

v )
Actividad 1 . v Papelografos
Conociéndonos 20 minutos Marcadores

v' Cinta adhesiva

v' Bosquejo de una comunidad
Actividad 2: v Papelégrafo
“Mi lugar en la Comunidad” 30 minutos v' Marcadores.

v Etiquetas o tarjetas (2 por persona)

v' Cinta adhesiva

v' Papelégrafo
Actividad 3: 30 minutos v' Marcadores
“El arbol grupal” v Tarjetas rojas y verdes

v Arbol



Actividad 1:
Conociéndonos
(20 minutos)

a. Objetivos a alcanzar

v

Identificar algunos elementos
que nos acerquen a la forma
en como se perciben las per-
sonas que participan de los
modulos de capacitacion para
la generacién de empatia y se-
guridad entre los participan-
tes y la persona encargada de

la facilitacion

b. Materiales necesarios

v

v
v
v

Rotafolio (ldminas 1y 2)
Papelografo

Marcadores

Cinta adhesiva

c. Procedimiento de la actividad

v

v

Dar la bienvenida

Presentar la ruta general del
proceso (los 5 médulos) y la
forma de trabajo en los talleres
(Ldmina 1 del rotafolio).

Presentar el mdédulo (Lamina
2 del rotafolio), la forma de
trabajo e introducir el tema, el
diagrama (Ldmina 3 del rotafo-
lio) le brinda la relacién global
del aprendizaje de las tres ac-
tividades.

Asignar a cada persona un nu-
mero que debe recordar. Divi-
dir el grupo en tres subgrupos.

y

v

Para tener
en cuenta

A cada subgrupo se le entre-
gan cuatro papeldgrafos, don-
de se les pide que coloquen lo
siguiente y en este orden:

o En el papelégrafo 1: los
nombres de las perso-
nas que conforman el
subgrupo. Por ejemplo:
1. Andrea 2. Francisco, 3.
Jennifer, etc.

o Cada persona escogera
una letra que le guste del
abecedario y de acuerdo
a su numero debe escri-
bir en el papelégrafo 2
la letra que escogi6. Por
ejemplo: si Andrea esco-
gi6 la letra P y Francisco
escogié una B, entonces
se escribiria asi en el pa-
pelégrafo: 1.P 2. B

o En el papelégrafo tres de
la misma, deben anotar
una palabra con la que se
identifiquen.

v

v

Es importante que todos participen.
Que sientan que se les escucha con aten-
cion.

Promover la identificacién con el facilita-
dor o facilitadora del grupo.

o En el ultimo papelégrafo
se escribe una frase que
considere le caracteriza.

v' Cada subgrupo pone en co-
mun los 4 papelégrafos con el
resto del grupo.

v' Cada subgrupo justifica, por-
que seidentifican conlos resul-
tados del papelégrafo y cuales
relaciones observan entre los
y las distintas integrantes del
subgrupo. Para ello pueden
usar las siguientes preguntas
para generar discusion:

o Hay letras, palabras o
frases que se repitan o se
parezcan?

o ¢Por qué se escogio esta
letra?

o ;Qué significado tiene la
palabra que se escogié?

15
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Actividad 2:
Mi lugar en la comunidad
(30 minutos)

a. Objetivos a alcanzar

v

Contribuir a la construccién de una comunidad gru-
pal con el fin de concientizar sobre la reproduccién
de los roles de género que se realizan con la sociali-
zacioén de los hombres y las mujeres.

b. Materiales necesarios

AN N N

Etiquetas o tarjetas (2 por persona)

Cinta adhesiva

3 bosquejos de una comunidad de tamafio grande
Papelégrafo

Marcadores

c. Proceso de la actividad

v

Se organizan tres subgrupos y a cada participante
se le entregan dos fichas en blanco.

Cada subgrupo dibuja un mapa o croquis de la comunidad,
ubicando (si existen) lugares como: iglesias de varias religio-
nes, escuelas, colegios, EBAIS, sodas, plazas de futbol, mu-
nicipalidad, bancos, pulperias, supermercados, casas, bares,
y demas lugares que puedan estar en la comunidad. Estas
opciones podran variar dependiendo de las comunidades.

v

Cada participante escribe en las fichas, de un lado
su nombre y edad; y en el otro lado los lugares
donde realiza sus actividades cotidianas para po-
sicionarse (ambas fichas deben contener la misma
informacion).

Para tener

¥

v" Una de las fichas se pega en el papelégrafo del

mapa (la ficha se coloca dejando visible el lado que
indica el nombre y la edad) especificamente en el
lugar que mas visiten.

Cada participante tiene mano la tarjeta similar a la
pegada en el papeldgrafo, observa e indica cuando
perciba una similitud con alguna otra persona en
el espacio en el cual ubicaron su nombre y su edad
descubriendo asi, si realizan las mismas actividades.

Invitar a las y los participantes a reflexionar o ana-
lizar de los roles de género, con base a las activida-
des que se realizan y los lugares que cominmente
se visitan, para ello se pueden utilizar las siguientes
preguntas:

o ;Cudles lugares visitan mas los hombres del
grupo?

o ;Cudles lugares visitan mas las mujeres?

o ¢Por qué consideran que los hombres visitan
mas este lugar?

o ¢Por qué consideran que las mujeres visitan
mas este lugar?

o ;Existe una relaciéon de porqué los hombres y
las mujeres visiten mas un lugar que otro?

o ¢Cudl podria ser esa relacion?

v Para cerrar la actividad se puede sefalar cémo las

actividades que realizamos cada dia son un reflejo
de los roles de género aprendidos.

Las actividades que realizamos cada dia son un reflejo de los roles de género aprendidos.

en cye nta - v ;Como esosrolesintervienen en laforma en que organizamos el espacio y las actividades

que hacemos?

v" Enfocar la discusion a percatarnos que sin darnos cuenta las cosas que nos parecian
naturales tienen y envian un mensaje social a veces perjudicial.
v" Recuerde hacer referencia o apoyarse en el diagrama del tema 1.



Actividad 3:
El arbol grupal
(30 minutos)

a. Objetivos a alcanzar

v

Identificar los elementos de
la masculinidad hegemonica
que intervienen en las cotidia-
nidades de los hombres y las
familias participantes.

b. Materiales necesarios

v Papelégrafo

v" Marcadores

v Tarjetas rojas y verdes
v Arbol

Para tener
encuenta £

y

<+

AN NI NN

Proceso de la actividad

v" Se divide el grupo en subgru- o
pos mas pequenos.

Cudndo se ven las cosas que
nos han hecho fuertes:

v" Se le entrega a cada subgrupo
un papelodgrafo, y se les pide
que dibujen un arbol.

v ;Se puede ver semejan-
zas entre los grupos o
son muy diferentes?

v" En las raices de este arbol cada
persona ubica 4 cosas que les
han hecho fuerte y llegar a lo
que son (tarjetas Verdes).

o Engeneral

v' ;Cudl es la relacién de

esta actividad con los ro-
v" En las ramas deben colocar 4 les de género?
cosas que consideran que les

ha hecho falta (Tarjetas Rojas). v’ ¢Hay una relacién entre

las cosas que nos hacen

En el subgrupo deben reflexio-
nar sobre las cosas anotadas
en las tarjetas, buscando ha-

fuertes con los roles de
género? ;Cémo es la re-
lacion?

llar semejanzas o diferencias y
posibles razones de por qué se
presentan.

v’ ;Existe una relacién entre
las cosas que considera-
mos que nos hacen falta

v Alfinal, el o la facilitadora toma )
con los roles de género?

las tarjetas que son diferentes
entre siy las coloca en el arbol
en el orden correspondiente y
se discuten los resultados con-
templando las sugerencias de
logro. Se sugiere utilizar las si-
guientes preguntas:

v’ ;Cual podria ser esa rela-
cion?

Esta actividad nos debe permitir entender como los roles de género y la socializacién
permite muchas veces que unas personas se desarrollen mas que otras.

Que los recursos, y las acciones de cada persona son las que brindan las oportunidades
para desarrollarse.

Que los roles de género y la socializacion encasillan a las personas.

Al cumplir esos roles, las habilidades quedan rezagadas y otras se fortalecen.

Hacer énfasis como el sistema cultural patriarcal es desfavorable para las personas.

El sistema cultural patriarcal no proporciona las mismas condiciones a cada miembro del
grupo familiar.

17
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Tema 2:
“Arquitecturas Masculinas”

El tema de las “Arquitecturas Masculinas” nos orientara sobre el rol social que cir-

cunda la practica tradicional del hombre, nos introduce en los arquetipos de qué

esperar de él. Se trabajaran tres actividades: “A mi manera”, “;Como me veo y
U/l

como me ven?’, “La figura humana”. Con estas actividades se propone conse-
guir los siguientes objetivos:

Objetivos del tema:

» Familiarizarse con los elementos conceptuales para comprender la arqui-
tectura masculina.

» Conocer algunos de los principales elementos que definen la construc-
cién social de la masculinidad hegemonica o tradicional para la preven-
cién de la Violencia Intrafamiliar mediante acciones ludicas y participati-
vas.

» Desarrollar habilidades para identificar los ejercicios masculinos violen-
tos con la finalidad de generar factores protectores para la prevencion de
la Violencia Intrafamiliar.

Alcances del tema:

» Durante este tema lo importante es mostrar como las actividades cotidia-
nas son un reflejo de los roles de género aprendidos y la forma en como
los roles intervienen en la forma en cémo las personas organizan el espa-
cioy las actividades que realizan.

Las personas estamos tan acostumbradas a vivir bajo ellos, que cuesta
reconocer y visibilizarlos, por lo que esta actividad debe enfocarse en eso,
en desarrollar nuevas habilidades para reconocer cosas que antes veia-
mos como naturales que tienen un sentido social, para analizar nuestros
comportamientos y los de las otras personas, siempre reflexionando so-
bre lo aprendido en el diagrama.

> La cultura costarricense es mayoritariamente Patriarcal y refuerza en
hombres el ejercicio de los comportamientos violentos como reafirma-
ciones de la masculinidad hegeménica.

> Los elementos de socializacién refuerzan las masculinidades hegemoni-
cas que normalizan las manifestaciones de la Violencia Intrafamiliar.

> Los Roles de Género y las relaciones de poder en la construccién de la
masculinidad hegemonica legitiman la Violencia Intrafamiliar.



Conocimientos bdsicos:

Tema 2:
“Arquitecturas Masculinas”

La arquitectura masculina se refiere a como los hombres construyen su masculinidad tradicionalmente des-
de lo aprendido en la sesién anterior, donde la masculinidad tradicional es un reflejo de los comportamien-
tos aceptados y socialmente esperados de los hombres en la sociedad, sin embargo, mas alla de lo esperado
socialmente cada hombre tiene su mundo interno, es decir, su conexién pese a la socializacion masculina
a partir de la incapacidad para mostrar sus sentimientos, la fortaleza, la proveeduria sentimientos ocultos
que no se les permite exteriorizar en la sociedad tradicional pero que existen. Estas formas sociales sobre
la masculinidad se resumen en los arquetipos o los conceptos que refuerzan las masculinidad tradicional:

Rey, Guerrero, Mago y Amante.

Son todas caracteristicas asociadas al rol tradicional del hombre,
es decir lo que se espera del comportamiento de un hombre
asociado a la incapacidad para mostrar sus emociones, a la

fortaleza, la rudeza, el dominio, la competencia y la superioridad.
Se refiere al aprendizaje sobre cémo deben actuar, pensar y sentir.
Sin embargo, estas caracteristicas pueden modificarse.

REY
GUERRERO

MAGO
AMANTE

/f.

Masculinidades

Patrones para la
dominacién masculina:

Prefiar / Proveer / Proteger

Diagrama 2. “Arquitectura masculina”

» Masculinidad Hegemonica o

tradicional: son todas carac-
teristicas asociadas al rol tra-
dicional del hombre, es decir
lo que se espera del compor-
tamiento de un hombre aso-
ciado a la incapacidad para
mostrar sus emociones, a la
fortaleza, la rudeza, el domi-
nio, la competencia y la supe-

rioridad. Se refiere al aprendi- los otros, especificamente en
zaje sobre como deben actuar, las funciones dentro de la fa-
pensar y sentir. milia con prefar (reproducir la

especie), proveer(satisfacer las
necesidades econdémicas de la
familia) y proteger (cuidar de
que las familias estén a salvo).

» Patrones de dominacion mas-
culina: de acuerdo a los roles
de género los hombres estan
disefiados para cumplir con lo
que se espera de ellos en rela-
cién al comportamiento con

Tema 2: “Arquitecturas Masculinas”
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» Mundo interno: es el mundo agresion y defensa de lo Organizacién dinamica del tema
personal de todos los seres hu- suyo. No tiene emociones, | .
manos, donde se guardan los representa la valentia. El segundo tema es Arquitecturas

Masculinas, se inicia el proceso pre-

sentimientos y pensamientos.
o El mago: es la sabiduriay sentando el Diagrama 2, “Arquitecturas

> Arquetipos: son representacio- el conocimiento. Todo lo Masculinas” y se transmiten los cono-
nes o imagenes sobre cdmo puede hacery arreglar. cimientos basicos. Se desarrollan tres
ser un hombre segun lo que actividades, “A mi manera”, “Cémo me
socialmente se espera de ello. o El amante: representa la y c6mo me ven’, y “La figura hu-
sexualidad. Es conquistar " .
> Arquetipos de la masculini- a las mujeres, mas no te- Mana’ se encuadran‘en un aproxima-
dad: ner intimidad con ellas. do de una hora y media a dos horas.
o Elrey: el que tiene el po- Se sugiere el siguiente cronograma:

der y el control de todo.
Representa el poder.

o El guerrero: representa la

ACTIVIDAD DURACION MATERIALES
Presentacion del Diagrama . . . . -
P . . 20 minutos | v Identificar el Diagrama y los conocimientos basicos del tema 2
2“Arquitectura Masculina
v Letra de la cancién“A mi manera” de Frank Sinatra
v/ Cancién“A mi manera”
v .
Actividad 1: . Gralbadora o reproductor de musica
“n AR L 15 minutos | v Guia de Preguntas generadoras
A Mi manera
v' Marcadores
v' Cinta Adhesiva
v Papelégrafos
v' Preguntas generadoras para el facilitador
v : .
Actividad 2: ' TarJ.eta para el nombre y apellllc!o. (de un color)
PRy . ” 30 minutos | v'  Tarjeta para apellido y ocupacién.(de un color)
¢{Como me veo y C6mo me ven?
v' Marcadores
v' Cinta adhesiva
v/ Papelégrafo
Actividad 3: 30 minutos v' Marcadores
“Figura Humana” v' Cinta Adhesiva
v' Preguntas generadoras para el facilitador o facilitadora




Actividad 1:
A mi manera
(15 minutos)

a. Objetivos a alcanzar

v

Sensibilizarse respecto a los
conocimientos relacionados a
las masculinidades mediante
una técnica de reflexion con el
fin de generar nuevos aprendi-
zajes.

b. Materiales y equipo necesarios

v

<

AN N NN

Letra de la cancién“A mi mane-
ra”de Frank Sinatra incluyendo
las preguntas generadoras.

Cancién A mi manera

Grabadora o reproductor de
musica

Guia de facilitacion
Marcadores
Cinta Adhesiva

Papelégrafos

¢. Procesode la actividad

v

Presentacién del Diagrama 2
“Arquitectura Masculina” (Ldmi-
na 4 del rotafolio), los objetivos
y alcances del tema Arquitectu-
ra masculina.

Se entrega a cada miembro del
grupo una hoja conlaletradela
cancion “A mi manera” de Frank
Sinatra, y la guia de preguntas
generadoras.

Se presenta y escucha la can-
cién para que se puedan sensi-
bilizar sobre el tema de las mas-
culinidades.

El final se acerca ya,

lo esperaré serenamente,
ya ves, que yo he sido asi,
te lo diré sinceramente.

Vivi la inmensidad

sin conocer, jamas fronteras,
jugué, sin descansar,

a mi manera.

Jamés vivi un amor,

que para mi fuera importante;
corté solo una flor

y lo mejor de cada instante.

Viajé y disfruté no sé si mas,
que otro cualquiera,

luché sin descansar,

a mi manera.

Tal vez lloré, o tal vez rei,
tal vez gané, o tal vez perdi,
ahora sé que fui feliz,

que si lloré, también amé,
puedo seguir, hasta el final,
a mi manera.

Quizas también dudé,
cuando yo mdas me divertia.
Quizas yo desprecié

aquello que no comprendia.

Hoy sé que firme fui

y que afronté ser como era
y asi logré vivir

a mi manera.

Porque sabras que un hombre al fin
CoNOCeras por su Vvivir.

No hay por qué hablar, ni que decir,
ni recordar, ni qué fingir,

puedo seguir hasta el final

ami manera

Al terminar la cancién se invita
a las y los participantes a re-
flexionar y compartir respues-
tas o comentarios a las pregun-
tas generadoras siguientes:

« (Qué quiere decir la
cancion con “A mi
manera”?

« ;Cudl podria ser el tema
central de la cancién?

« ;Nos sentimos
identificados con la
cancion? ;De qué
forma?

« ;Qué conductas de la
masculinidad podemos
ver reflejadas en esta
cancion?

» ¢Cudles serian las
consecuencias
de las conductas
mencionadas?

+ ¢Puede una persona
vivir su vida de esa
formay sentirse plena?
{Como?

La persona encargada de la fa-
cilitacién registra los resultados
en el papelografo y se apoya
en ellos para puntualizar los as-
pectos importantes.

21
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Actividad 2:
{COomo me veo y cmo me ven?
(30 minutos)

v

Objetivos a alcanzar

Desarrollar conocimientos so-
bre los arquetipos de la mas-
culinidad a través de calificati-
vos para profundizar sobre los
roles en la familia.

b. Materiales necesarios

v Tarjeta para el nombrey apelli-
do (de un color)

v Tarjeta para apellido y ocupa-
cién (de otro color)

v' Marcadores

v" Cinta adhesiva

c. Procesodelasesion

v' Entregar dos tarjetas de colo-
res diferentes a cada partici-
pante.

v' Cada persona escribe en una
tarjeta, su nombre y apellido y
en la otra su apellido y ocupa-
cién u oficio.

v En la tarjeta del nombre y

apellido, por el otro lado se le

solicita que anoten algunas
caracteristicas de si mismos,
estas tarjetas se devuelven ala
persona que coordina o facilita
la actividad.

Las tarjetas que contienen
el apellido y la ocupacién se
intercambian con el resto de
las personas del grupo, en esta
tarjeta (que es de otra perso-
na) debe anotar lo que pien-
san o perciben sobre la ocupa-
cién de la personay el apellido
para caracterizar a la persona
duena de la tarjeta (sin saber
de quién se trata).

Las tarjetas se pegan en la pa-
red, se van comentando una a
una, identificando de quien se
tratay pegando al lado la tarje-
ta con el nombre y el apellido
y lo que se anot, se comentan
las diferencias entre la per-
cepcién propia y la ajena. Se
recomienda que se utilice las
preguntas generadoras para
motivar la discusién grupal.

{Hay alguna relacién entre
como me veo yo y lo que los
demas pueden percibir de
mis datos?

;Qué relacién tiene la activi-
dad con el desarrollo de las
masculinidades de acuerdo
aloaprendido en el médulo?

Esta actividad muestra como
se desarrolla un proceso de
clasificacion de acuerdo a
ciertas caracteristicas. ;Qué
tipos de masculinidad se
pueden reconocer?(Para ello
se puede utilizar la informa-
cién sobre los arquetipos)

{Cémo funcionan los dife-
rentes tipos de masculinidad
en la familia?

Paratener @@
en cuenta v
v

Es un momento importante para darnos cuenta de que muchas veces es diferente la
forma en que yo me veo y la forma en que los demas me perciben.

Los roles de género y la masculinidad hegemoénica se basa en estereotipos y reglas muy
rigidas, sobre lo que es cada hombre de acuerdo a sus comportamientos y/o estilo de
vida que no necesariamente se relacionan con sus aspiraciones, deseos y necesidades.
Aprender a observar lo que esta mas alla de lo aparente, a las personas a partir de estos
nuevos conceptos, hombres y mujeres con necesidades individuales que van mas alla
de lo que debe ser y comenzar a ser las personas que queremos ser.



Actividad 3:
La figura humana
(30 minutos)

a. Objetivos a alcanzar

v

Identificar la influencia de los
arquetipos en la construccion
social e individual de la mas-
culinidad hegemonica a través
de la construccién humana.

b. Materiales necesarios

v
v
v

Papeldgrafo
Marcadores
Cinta Adhesiva

c. Proceso de la sesion

v

Se invita a los y las participan-
tes a volver a los mismos sub-
grupos grupos en los que se
trabajo la actividad del arbol

grupal.

Se le entrega un papeldgrafo a
cada subgrupo, en el que de-
ben dibujar una silueta de una
figura humana.

3

Para tener
en cuenta

v" De acuerdo a las caracteristicas surgidas en la actividad sobre el arbol
grupal, (Actividad 3 del tema 1 en la pagina 10) le otorgan o definen la
personalidad a la figura Humana, anotando a los lados de la figura carac-
teristicas de su forma de sery actuar.

v Se presentan los trabajos al resto del grupo y se explica porque se le dio
esa personalidad a la figura Humana.

v Se discuten los principales resultados con el grupo, se puede fundamen-
tar su trabajo respondiendo a las siguientes preguntas generadoras.

ar los conocimientos sobre los arquetipos.

econocer los patrones, que se van identificando y la relacion con lo discutido a lo largo
del médulo.

v' Loideal es que la reflexion y los resultados vengan de las personas participantes. Por eso el
rol del facilitador o facilitadora es de motiva y guiar no la de opinar.

Tema 2: “Arquitecturas Masculinas” 23
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Tema 3:
“Resocializacion Masculina”

Vivimos tiempos dificiles, pero estamos aqui porque queremos renovar el entendi-
miento y abrir el espacio de una transformacién de nuestras conductas y nuestro
actuar en la familia, en la comunidad y en la sociedad. El tema tres se desarrolla
con tres actividades: “La historia de la figura humana’, “Un collage para carac-
terizar los estereotipos desde la cultura” y “Una historia compartida”. Con

esas actividades se busca alcanzar los siguientes objetivos:

Objetivos del tema:

> Acercarse a los elementos conceptuales a través del desarrollo de acti-
vidades ludicas para la comprensién del origen de las masculinidades
hegemonicas como contribucién a la naturalizacién de la Violencia Intra-
familiar.

» Reconocer la necesidad de resocializar conductas elementales en la cons-
truccién de la masculinidad hegemonica o tradicional asociadas a las ma-
nifestaciones de la Violencia Intrafamiliar.

Identificacion y valoracion de las percepciones y conocimientos sobre
Violencia Intrafamiliar en el ejercicio de la masculinidad hegemonica o
tradicional.

Alcances del tema:

» Los elementos de socializacion refuerzan las masculinidades hegemonicas
que normalizan las manifestaciones de la Violencia Intrafamiliar.

» Losroles de géneroy las relaciones de poder en la construccion de la mascu-
linidad hegemonica legitiman la Violencia Intrafamiliar.

» La cultura costarricense es mayoritariamente patriarcal y refuerza en hom-
bres el ejercicio de los comportamientos violentos como reafirmaciones de
la masculinidad hegemonica.

» El género aporta sentido de identidad respecto a los otros y respecto a si
mismos.



Tema 3:
“Resocializacion Masculina”

Conocimientos bdsicos: - Patrones de dominacién mas-
culina,
Este tema es punto de llegada o aterri- - Mundo interno,
zaje de los dos primeros que se desa- - arquetipos,
rrollan en este moédulo. Se retoman los - arquetipos de masculinidad
conocimientos abordados en las Temas (rey, guerrero, mago, amante).
1y2:
Organizacién dindmica del Tema.
- Género,
- Sistema cultural del Patriarca- Este tema tiende tres actividades. Los
do, conocimientos basicos abordados en el
- Roles de Género, Socializaciéon, tema 1y el tema 2, deben de ser reto-
- Relaciones de poder, mados en estas actividades, reforzando
- Laperspectiva de Género, el proceso de resocializacion de la mas-
- Masculinidad hegemoénica o culinidad.
tradicional,

Se sugiere el siguiente cronograma:

ACTIVIDAD ‘ DURACION ‘ MATERIALES

Figura humana de la sesién anterior.
Papeldgrafo

Marcadores

Cinta adhesiva

Actividad 1:

“La Historia de la Figura Humana” 20 minutos

AN N NN

Marcadores

Figura Humana de cada grupo de la sesion
anterior

Revistas, periédicos,

Goma

Tijeras.

Cinta Adhesiva

Guia de facilitaciéon

ANAN

Actividad 2:

“Caracterizando los estereotipos en un collage” 30 minutos

SNENENENEN

Actividad 3:

. . . 30 minutos Alistar previamente los materiales para la sesion.
“Una Historia Compartida” P P

Cierre y agradecimiento e invitacion para proxima sesion en la 10 minutos Relatar los aspectos a desarrollar en el siguiente
que se desarrollara el médulo 2 modulo
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Actividad 1:

La historia de la figura humana

(20 minutos)

a. Objetivos a alcanzar

v"Indagar sobre los conocimien-
tos individuales respecto a las
etiquetas masculinas (arqueti-
pos) con el fin de concientizar
sobre implicaciones de los ro-
les de género.

b. Materiales necesarios

v’ Figura humana de la actividad
3 del tema 2.

v’ Papeldgrafo
v' Marcadores
v Cinta adhesiva
c. Procesode laactividad

v' Apoyado en las laminas 3, 4,
y 5 realice un breve repaso de
los contenidos o conceptos
trabajados y los productos
creados en cada actividad de
los temas 1y 2:

Para tener
en cuenta

Género,

Sistema cultural del Pa-
triarcado,

Roles de Género, Sociali-
zacion,

Relaciones de poder,

La perspectiva de Géne-
ro,

Masculinidad hegeméni-
ca o tradicional,

Patrones de dominaciéon
masculina,

Mundo interno,
Arquetipos,

Arquetipos de masculini-
dad (rey, guerrero, mago,

amante).

Se solicita al grupo que con-
formen subgrupos y se les
entrega cada uno de ellos un
papeloégrafo.

Se les indica que: con base en
el modelo de la figura humana
que se realizé en la actividad
3 del tema 2 “La figura huma-
na’, cada subgrupo elabora
una historia sobre esta figura,
utilizando la mayor cantidad
de elementos posibles (ideas,
conceptos), ya analizados,
en las actividades anteriores
como arquetipos, masculini-
dades, roles de género, entre
otros.

Una vez concluida la actividad,
en cada subgrupo, se escoge
una persona para que expon-
ga ante el grupo los resultados
del trabajo realizado y se dis-
cuten los resultados.

Promueva la participacion vo-
luntaria para puntualizar los
principales aprendizajes o lec-
ciones que se pueden sacar de
este ejercicio.

v La historia de la figura humana es como darle vida a esa imagen conjugando los
conceptos aprendidos y su propia realidad.

v" Se recomienda utilizar preguntas que clarifiquen la historia del grupo.



Actividad 2:

Un collage de los estereotipos desde la cultura

(30 minutos)

a. Objetivos a alcanzar

v

Visualizar los mensajes sexis-
tas que refuerzan la domina-
cién masculina y que estan
relacionados con los roles de
género que promueven la Vio-
lencia Intrafamiliar.

b. Materiales necesarios

v

v

AN N N

Marcadores

Figura Humana de cada grupo
de la sesion anterior

Revistas / periédicos
Goma
Tijeras.

Cinta Adhesiva

— |

Para tener
en cuenta

Proceso de la sesion

Se mantienen los mismos subgru-
pos de la sesién anterior.

v

Se entrega a cada subgrupo
un punado de periédicos y/o
revistas.

Se les solicita que busquen
varias imagenes o frases que
hablen sobre las manifestacio-
nes de la violencia masculina.

Se les invita a que dibujen una
figura humana en el papelé-
grafo.

Las frases o imagenes se pe-
gan rellenando el modelo de
la figura humana.

Se escoge a una persona para
exponer los resultados de la
actividad.

Al final de cada exposicion,
se invita al grupo a comentar
sobre los resultados de la acti-
vidad. Para guiar este ejercicio
puede apoyarse en las siguien-
tes preguntas:

como algo “natural”.
Ademas se busca observar la reproduccién de estos mensajes en los medios de
comunicacion.
En esta actividad es fundamental fomentar la habilidad de analizar lo que hay detrés
de lo aparente, por lo que la perspectiva de género es un aspecto tedrico importante
para usar en esta actividad, en general los contenidos de la sesién no. 1 del primer
tema.

ina sobre las

n masculina, erréoneamente, no se identifica como dominacién sino

Tema 3: “Resocializacion Masculina”
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Actividad 3:
Una historia compartida
(30 minutos)

a. Objetivos a alcanzar

v

Identificar elementos en la
construccion de la masculini-
dad hegemdnica presentes en
la socializacion de los grupos
familiares y visualizar que se
puede cambiar.

b. Materiales necesarios

v
v
v

Papeldgrafo
Marcadores

Cinta Adhesiva

¢. Procesodelasesion

v

v

Se organiza el grupo en sub-
grupos.

En cada subgrupo las y los par-
ticipantes ponen en comun his-
torias, experiencias o anécdo-
tas de su infancia y vinculadas
al tema de la masculinidad.

a1

Para tener
en cuenta

v

v

Mddulo 1 Género y Masculinidad

v' El subgrupo elige dos historias:

v' Se les solicita que escriban en

v" A manera de cierre, se reflexio-

una que mejor identifique la
masculinidad tradicional o he-
gemodnica, (historia en negati-
Vo) y otra que permita mostrar
como se modifican las situa-
ciones de la cultura tradicional
(Historia en positivo). También
puede ser la misma historia
pero en dos versiones (positiva
y negativa).

el papelodgrafo la historia, para
que se pueda presentar en el
grupo con mayor detalle.

na con el grupo sobre las expe-
riencias identificadas vincula-
das a las manifestaciones de las
masculinidades hegemonicas.
Se puede tomar como referen-
cia las siguientes preguntas ge-
neradoras.

Y por eso a veces suele ser

La dominacién masculina esta presente y con los médulos las personas tienen algunos
elementos para identificarla.

Es una manera para empezar a observar la dominacion masculina como un
comportamiento no deseable y como un elemento invisibilizado de la cotidianidad
y que esta muy relacionada con la masculinidad hegemonica o tradicional que de forma
conjunta debemos eliminar en la familia.
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“RESOCIALIZANDO
LAS MASCULINIDADES
PARA LA
PREVENCION DE
LA VIOLENCIA
INTRAFAMILIAR”



Mddulo 2 Derechos Humanos

y Masculinidad

A través de las diferentes culturas y civilizaciones, la Humanidad ha hecho esfuerzos
por reivindicar la dignidad inherente a la persona humana, defender su integridad, y
consecuentemente poner limites al poder, el fenémeno de la violencia intrafamiliar
y los arquetipos de la sociedad en el papel del hombre, ha abierto la puerta para pro-
vocar violencia y dolor en las familias pero estamos llamados a superar esas etapas
en favor de una vida sin violencia, principalmente para las nifas, nifios, adolescentes
y mujeres.

Este Mddulo 2, “Derechos Humanos y Masculinidad” aborda la temética de los De-
rechos Humanos para que podamos determinar cuan injustas son a veces nuestras
conductas que perpetuan la violencia al interior de nuestras familias.

Es la segunda parte de la Ruta Pedagdgica, se abordaran tres temas, y cada tema
incorpora tres encuentros de aprendizaje. Retomamos todas las recomendaciones
del Médulo 1.

ELLADO OSCURODELA S
SOCIEDAD: LA VIOLENCIA PACIDADES:
INTRAFAMILIAR AS OPCIONES

Historia d L |
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El respeto el amor que merece toda persona sustentan las acciones para transfor-
mar nuestra realidad, sensibilizarnos en materia de Derechos Humanos nos com-
promete a capacitarnos para dominar aquellos factores protectores para la pre-
vencion de la Violencia Intrafamiliar. En el Médulo 2 se aborda la temética de los
Derechos Humanos, integrando tres temas: “Reafirmando el ejercicio de la Liber-
tad”,“El Lado Oscuro de la Sociedad’, “La Violencia Intrafamiliar”y el “"Desarrollo de
Capacidades: Nuevas Opciones”. En el Tema se propone llevarlo a cabo con tres
actividades, con las que nos proponemos avanzar hacia los siguientes objetivos:

Objetivos para este tema:

» Abordar una serie de consideraciones en materia de Derechos humanos
como elementos articuladores de la construccion de masculinidades
alternativas dirigidas a prevenir la Violencia Intrafamiliar mediante el
aprendizaje ludico y participativo.

> ldentificar la funcion de los Derechos Humanos como defensa contra el
abuso del poder e intentan disminuir las desigualdades sociales median-
te la generacion factores protectores para la Prevencion de la Violencia
Intrafamiliar.

Alcance del tema:

» Desarrollo e Instalacion de capacidades para la Prevencion de la Violen-
cia Intrafamiliar en hombres y adolescentes, mediante la sensibilizacion
sobre las practicas violentas en el ejercicio de la masculinidades hege-
monicas.

> Identificacion y valoracion de las percepciones y conocimientos sobre
la Violencia Intrafamiliar en el ejercicio de la Masculinidad hegemonica.



Conocimientos bdsicos:

El diagrama 3 se refiere a la forma en
como todas las personas tanto mujeres
como hombres o personas menores
de edad son sujetas de derechos en la
sociedad, existen diversos tipos de de-
rechos que van desde los derechos ge-
nerales de los cuales gozamos todas y

Tema1:

“Reafirmando el ejercicio de la Libertad”

todos en la sociedad hasta los derechos
especificos dirigidos a la dignificacién
de la vida para mejorar las condiciones
sociales para el desarrollo de la cotidia-
nidad y orientados a la implementacién
de acciones para la generacién de estas
condiciones sociales asociadas a la cali-
dad de vida en la que merecen vivir las
personas.

Las nifas, nifos y adolescentes al igual
que todas las personas tienen derechos
generales y especificos garantizando
una mejora significativa en las condi-
ciones y las habilidades mediante la
generacion de factores protectores que
en este caso se direccionan a la preven-
cién de la violencia como un derecho
fundamental.

La sociedad patriarcal tiene
preferencia por lo masculino,
colocando al hombre como
referente y centro de poder,
generando desigualdades, e
invisibilizando el ejercicio de

as tales como mujeres, nifios y
ninas, personas con discapacidad,
poblaciones indigenas, entre otras.

derechos de poblaciones minoritari-

\

Afirmacion de la dignidad de los
seres humanos frente al Estado o
Gobierno. Se refieren a una serie de
normas y obligaciones que le
indican cuales son las condiciones
ideales para que las personas se
desarrollen, vinculadas al acceso a
los recursos disponibles y el
desarrollo de capacidades y
habilidades.

Convencidn sobre la Eliminacién de Todas las Formas de Discriminacion contra La Mujer (1979)
Convencion sobre los Derechos del Nifio (1991)
Cédigo de la Nifez y Adolescencia (1998)
Ley de Penalizacién contra la Violencia a la
Ley contra el Castigo Fisico y Trato Humillante (2008)
Ley de Violencia Doméstica (2011)

Diagrama 3. “Reafirmando el ejercicio de la Libertad”
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Derechos humanos: Es la afir-
macion de la dignidad de los
seres humanos frente al Esta-
do o Gobierno. Se refieren a
una serie de normas y obliga-
ciones que le indican cuales
son las condiciones ideales
para que las personas se de-
sarrollen, vinculadas al acceso
a los recursos disponibles y el
desarrollo de capacidades y
habilidades.

Derechos humanos de la pri-
mera generacion: Se enfocan
en la libertad, la seguridad y la
integridad fisica y moral de la
persona, asi como de su dere-
cho a participar en la vida pu-
blica.

Derechos de Segunda Ge-
neracion: Se refiere a los de-
rechos econdmicos, sociales
y culturales. Los derechos de
esta generacion se basan en
la obligacion del Estado de
aportar los recursos necesarios
para que las personas puedan
desarrollar una buena calidad
de vida, por lo que se percibe
no solo los derechos de la per-
sonas, sino también de grupos
de personas.

Derechos de Tercera Gene-
racion: Estos derechos se con-
forman en la solidaridad con
el medio ambiente, la paz, el
desarrollo y el respeto al patri-
monio de la humanidad.

Se hace énfasis en la huma-
nidad y no Unicamente en el
individuo permitiendo que la
humanidad en si sea sujeto de
derechos, lo cual muestra el
impacto de la situacion histoé-
rica de la cual surgen.

Derechos del Niio y la Niia:
Refiere a principios para el
libre ejercicio de las nifas y
los niflos de las libertades so-
ciales fundamentales para la
convivencia y la generaciéon

de condiciones asociadas al
bienestar materia, social, eco-
némico, cultural y el desarrollo
emocional y cognitivo.

Los derechos Humanos y las
relaciones de género: Recor-
dando lo visto en el médulo
anterior, se menciona que
la sociedad patriarcal tiene
preferencia por lo masculino,
colocando al hombre como
referente y centro de poder,
generando desigualdades, e
invisibilizando el ejercicio de
derechos de poblaciones mi-
noritarias tales como mujeres,
nifos y nifas, personas con
discapacidad, poblaciones in-
digenas, entre otras.

Convenciones Internaciona-
les:

» Convencion sobre los
Derechos del Niio
(1989): reconoce la im-
portancia de factores di-
versos para el desarrollo
pleno de la nifez tales
como el derecho a la fa-
milia en un ambiente de
amor y proteccion, el de-
recho a la educacioén, en-
tre otros.

» Declaracion de los De-
rechos del Nifo y la
Nifa(1959), que hace
referencia al bienestar de
la nifez, sefalando una
serie de lineamientos que
se enfocan en fomentar el
desarrollo personal de los
ninos y ninas, por parte
del Estado.

» Convencion sobre la
Eliminacion de Todas
las Formas de Discrimi-
nacion contra la Mujer
(1979): plantea la discri-
minacion ejercida contra
la mujer en las diversas
sociedades y las conse-
cuencias que ello genera
en la calidad de vida de
las mujeres.

> Declaracion sobre la Eli-
minacion de la Violencia
contra la Mujer (1993):
se evidencia la violencia
contra la mujer dada su
condicién de ser mujer
y plantea lineamientos
para la erradicacion de
dicha problematica.

» Convencion Interame-
ricana para Prevenir,
Sancionar y Erradicar la
Violencia contra la Mu-
jer (Convencién Belem
do Para, 1994): plantea
el compromiso de tras-
cender el reconocimien-
to de la violencia que se
ejerce contra la mujer
para buscar estrategias
que prevengan y eviten
esta problematica.

> Leyes vigentes en Costa Rica

» Codigo de la Niiez y
Adolescencia (1998). Es-
tablece el interés superior
del nifo y la nifa y sefala
derechos tales como la
educacion obligatoria y
gratuita, proteccién con-
tra la violencia y la discri-
minacion, entre otras.

> Ley de Penalizacién
contra la Violencia a la
Mujer (2007). esta ley se
basa en las Convenciones
promovidas respecto a
la condicién de la mujer,
como una forma de pro-
teger a las victimas de
violencia en una relacién
de pareja.

> Ley contra el Castigo
Fisico y Trato Humillan-
te (2008) esta ley tipifica
el castigo fisico y trato
humillante como situa-
ciones violatorias de de-
rechos.



» Ley de Violencia Do-
méstica (2011): enfoca
medidas de proteccién
para las victimas de la Vio-
lencia Intrafamiliar, como
estrategia legal para la
proteccion de madres, me-
nores de edad, personas
adultas mayores y /o con
discapacidad.

ACTIVIDAD

Organizacion dinamica del tema

El médulo de “Derechos Humanos
y Masculinidad” nos introduce
en la temética de los Derechos
Humanos a través de tres temas.
El primer tema a desarrollar es
el Reafirmando el Ejercicio de
la Libertad. Puede desarrollarse
aproximadamente entre una hora
y media a dos horas. El tiempo
siempre estara condicionado por
la dindmica y el interés del grupo.
Elinicio se da con el registro de los
participantes, un saludo y bienve-

DURACION

nida. A continuacion se presenta
la temética de forma general, y se
habla del primer tema, aprovecha
el diagrama para ubicarle y a con-
tinuacién se abordan las tres ac-
tividades.

Al lado de los procedimientos se
sefala una casilla con aspectos
valiosos para tener en cuenta
tanto en la planificacién, como a
lo largo de todas las actividades.

Se sugiere el siguiente cronograma:

MATERIALES

Registro

Bienvenida y Saludo

10 minutos

5 minutos

Breve descripcion del médulo y del Tema 1.

Presentacion del Diagrama “Reafirmando el ejercicio de la

80 minutos

Libertad”y exponer los conocimientos basicos.

Actividad 1:
“El Sol de los derechos”

Actividad 2:
“Historias de Conexion”

Actividad 3:
“Asi entendemos Derechos Humanos”

Actividad 2:
“Mi lugar en la Comunidad”

20 minutos

30 minutos

40 minutos

30 minutos

NN A2 2 2 2 2 NENE N RNENENEN

Listas de Asistencia

Elaborar previamente una bienvenida

Elaborar una breve descripcion del
modulo

Imagen del Sol
Preguntas generadoras
Marcadores

Cinta Adhesiva

Papeldgrafos
Cinta adhesiva
Marcadores

Papelografo
Dibujo de una casa
Marcadores

Fichas

Guia de Facilitacion

Bosquejo de una comunidad
Papelografo

Marcadores.

Etiquetas o tarjetas (2 por persona)
Cinta adhesiva
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Actividad 1:
El sol de los derechos
(20 minutos)

v"Indique a los y las participan-
tes que se halogrado construir,
conjuntamente el concepto de
derechos humanos que tienen

v" Dar la bienvenida
v Consolidar el conocimiento

en materia de derechos Hu- v" Recordar la ruta general del

36

manos y violencia para el ejer-
cicio de la Libertad y las accio-
nes pacificas de convivencia
mediante el aprendizaje ludi-
coy participativo.

Sensibilizar en materia de
derechos humanos a los
hombres que participan en
el proceso de capacitacion
como factor protector para la
prevencion de la Violencia In-
trafamiliar.

Conocer las percepciones so-
bre los derechos humanos de
los participantes a través de
la construcciéon conjunta del
concepto de derechos huma-
nos.

Rotafolio

Imagen del Sol (Se prepara un
papelografo, con un sol)

Marcadores

Cinta Adhesiva.

Paratener @
en cuenta

proceso (los 5 médulos) y la
forma de trabajo en los talleres
(Ldmina 1 del rotafolio).

Presentar el médulo 2 (Lami-
na 5 del rotafolio), la forma de
trabajo e introducir el tema 1
“Reafirmando el ejercicio de la
Libertad” el diagrama 3 (Lami-
na 6 del rotafolio) le brinda la
relacién global del aprendizaje
de las tres actividades.

Se coloca una imagen de un
sol grande en el frente del sa-
[6n.

Se entrega a cada persona par-
ticipante una ficha para anotar
lo que significa ella y él los de-
rechos humanos, las tarjetas
con la informacién se pegan
alrededor del sol.

las personas que participan en
la sesion.

Para cerrar se invita a los par-
ticipantes a visualizar el sol de
los derechos y a compartir sus
comentarios y posibles apren-
dizajes. discuten los resulta-
dos de la actividad. Se pueden
utilizar las siguientes pregun-
tas generadora:

{Qué se entiende por derechos
humanos?

¢Disfrutan todas las personas de
los mismos derechos?

iMe proporcionan los derechos
humanos seguridad en mi en-
torno?

{Qué cosas relacionadas con los
derechos me proporcionan se-
guridad?

{Cémo se puede mejorar la se-
guridad en la familia y la comu-
nidad?

{Quiénes son responsables de la
seguridad en la familia?

{Cémo podemos colaborar en
la seguridad familiar y comuni-
taria?

La persona encargada de la facilitacion debe relacionar las ideas aportadas en la discusion
del tema con las preguntas generadoras.

Hacer hincapié en que los derechos humanos garantizan a todas y todos la seguridad y el
desarrollo de las capacidades.

Indicar que el ejercicio de los derechos humanos no debe asociarse con laedad o bien con el
sexo de las personas. Se recomienda no emitir juicios de valor respecto a las intervenciones
que realizan las personas que participan en la sesion.



Actividad 2:
Historias de conexiones
(40 minutos)

a. Objetivos a alcanzar ¢. Procedimiento de la actividad
v Construir nuevos conocimien- v' Se divide el grupo en 3 sub-
tos sobre los derechos hu- grupos.

manos y sus mecanismos de
funcionamiento mediante el
aprendizaje ludico, para gene-
rar buenas practicas y preve-
nir la violencia intrafamiliar.

v' Se le solicita a cada sub grupo
que construya dos historias
(con mucha creatividad), ba-
sadas en la cotidianidad de las
familias, relacionadas o conec-
tadas con la vivencia de los de-

b. Materiales necesarios rechos humanos.

v' Papelégrafos o Enuna de las historias, se
presentan acciones para
el cumplimiento de los
v Marcadores derechos humanos.

v" Cinta adhesiva

o En la otra escenas o he-
chos en que se violentan
los derechos humanos.

v' En plenaria cada subgrupo
presenta las dos historias y el
o la facilitadora invita a que el
grupo identifique como se dis-
frutan y como se violentan los
derechos humanos en la vida
cotidiana de las familias.

—

Para tener
en cuenta

otive la creatividad de las personas, con la finalidad de extraer casos de la vida cotidiana
para iniciar el proceso reflexivo en el cual, las personas desarrollan herramientas a partir de
lo aprendido para identificar conductas violatorias de derechos en la familia.

lr:
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Actividad 3:
Asi entendemos Derechos Humanos
(20 minutos)

a. Objetivos a alcanzar

v" Reflexionar acerca de los co-

nocimientos adquiridos por
los participantes sobre los
derechos humanos, a través
de la construccién grupal del
concepto y la identificacion
de las manifestaciones de la
Violencia Intrafamiliar.

b. Materiales necesarios

v

DN N NN

Papeldgrafo
Dibujo de una casa
Marcadores

Fichas en blanco

Papeldgrafo el “Sol de los de-
rechos” elaborado en la activi-
dad 2.

~ B

Para tener
en cuenta

Procedimiento de la actividad

v

El o la facilitadora coloca el
cartel elaborado por el grupo
en la actividad 1 y los invita a
hacer un recuento de los prin-
cipales aprendizajes.

Entregar a cada persona una
ficha en blanco.

En la ficha en blanco cada per-
sona escribe una palabra que
se relacione con el concepto
de derechos humanos (pue-
den tomar en cuenta a partir
de los conceptos aprendidos
en las actividades anteriores).

Cada persona muestra y lee en
voz alta la palabra que anoté.

Motive a los participantes a re-
flexionar y responder las pre-
guntas generadoras siguien-
tes:

de las
on las tareas del hogar, no obstante

garantizar el bienestary la calidad de vida a las personas menores

de edad relacionada con la cobertura de las necesidades bésicas y las necesidades afectivas.
El cumplimiento de los derechos de las nifas, nifios y adolescentes implica una serie de
obligaciones para los padres, madres o personas autorizadas para el cuidado.

Esimportante promoveré en el grupo la tomar de conciencia de la responsabilidad personal
en las decisiones correctas que garanticen las mismas condiciones para todas las personas
del grupo familiar, donde los intereses de los hombres no sean superiores a los de los otros.

Maodulo 2 Derechos Humanos y Masculinidad



Realice una sintesis de las opi-
niones emitidas por el grupo
(evitando emitir criterio o in-
terpretaciones personales) el
andlisis debe estar orientado
en encontrar las diferencias y
las similitudes de las palabras
aportadas por los participan-
tes para el desarrollo del con-
cepto de Derechos Humanos.

Anote en una pizarra o papel6-
grafo la frase:

En el grupo
entendemos que
DERECHOS HUMANOS
serefieren a...

Y pidales qué complemente la
frase aportando las palabras
escritas en la ficha para armar
el concepto colectivo.

Invite a algunas/os voluntarios
que comparen este concepto
de derechos con el “El Sol de
los derechos” que se elaboré
en la actividad 1 de este tema.

Resuma las principales ac-
ciones realizadas en esta ac-
tividad, valore el concepto
elaborado por el grupo com-
plementédndolo con la pro-
puesta de definicion que se
presenta en la ldmina 7 del
rotafolio.

en a una serie de
igaciones que le

n las condiciones
las personas se
das al acceso a los
les y el desarrollo
es y habilidades.

Derechos
Humanos



Todo aquello que maltrata a otro ser humano, es producto de la Violencia, y
debemos de aprender a transformar conductas que dafian a las familias. En
este segundo tema, vamos a identificar los tipos de violencia, su impacto en
los miembros de la familia. Se desarrollaran tres actividades, “El Semaforo de
la percepcién’, “La Violencia” y “Nuevas opciones”. Con esas actividades pre-
tendemos lograr el cumplimiento de los siguientes objetivos:

Objetivo del tema:

> Identificar percepciones, actitudes y comportamientos violentos en el
ejercicio de las masculinidades Hegemodnicas para generar nuevos cono-
cimientos relacionados con la Violencia lintrafamiliar mediante el conte-
nido Iudico propuesto para el aprendizaje.

> Trabajar el Desarrollo e instalacion de capacidades para la prevencién del
ejercicio de la violencia por parte de hombres y adolescentes.

Alcance del tema:
> Al desarrollar el Médulo 2 espera reforzar las capacidades asertivas para

evitar conductas de Violencia Intrafamiliar, previniendo por parte de los
hombres y adolescentes perpetuar modelos destructivos.
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Conocimientos bdsicos:

El diagrama 4 se refiere a la conceptua-
lizacion de la violencia en sus diversas
manifestaciones, y como en la sociedad
la violencia en la familia ha sido legiti-
mada mediante la asignacién de los ro-
les familiares tanto para hombres como
para mujeres, en el caso de la violencia
que se presenta en la familia esta diri-
gida a todas aquellas personas que se
encuentran en condiciones de vulne-

Tema 2:

“El Lado Oscuro de la Sociedad: La violencia intrafamiliar”

rabilidad como es el caso de las nifas,
ninos y adolescentes.

Las estadisticas indican que quienes se
violentan dentro de los grupos familia-
res en contra de otras y otros en mayor
numero son los hombres, sin embargo
esto no significa que todos los hombres
sean violentos, pero los hombres que lo
son se debe a que socialmente durante
mucho tiempo la violencia ha sido una
conducta aceptable y la explicacién de

la violencia masculina se origina en la
Triada de la Violencia, la cual indica que
los hombres tradicionalmente han sido
socializados para ejercer violencia con-
tra los otros, contra si mismos y contra
las mujeres, para concluir que las mani-
festaciones de la violencia se presentan
de forma ciclica en la cual se identifican
algunas fases: aumento de tensién,
incidente agudo y dase de arrepen-
timiento.

Es el uso intencional de la fuerza o el poder fisico, de hecho o como
amenaza, contra uno mismo, otra persona o un grupo o comunidad,
que cause o tenga muchas probabilidades de causar lesiones,
muerte, dafos psicoldgicos, trastornos del desarrollo o privaciones.

Diagrama 4. “Arquitectura masculina”

lema 2: “El Lado Oscuro de la Sociedad: La violencia intrafamiliar”

»
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Violencia: es el uso intencional de la fuerza o el
poder fisico, de hecho o como amenaza, contra
uno Mismo, otra persona o un grupo o comuni-
dad, que cause o tenga muchas probabilidades
de causar lesiones, muerte, dafos psicolégicos,
trastornos del desarrollo o privaciones.

Violencia Intrafamiliar: es toda acciéon u omi-
sion que implique un dafo en una persona (fi-
sica, sexual, emocional o social) con la que se
tenga una relacion familiar o intima, por lo que
se diferencia de otros tipos de violencia por
vinculo afectivo que se desarrolla entre las dos
personas.

Violencia fisica: acciones que ponen en peligro
la salud fisica o el cuerpo de la persona, de ma-
nera que pueda causar dano o dolor fisico.

Violencia psicolégica: acciones que puedan
causar algun sentimiento o emocioén desagra-
dable o dolorosa, que baje la autoestima o alte-
re psicolégicamente.

Violencia sexual: Conductas sexuales que se
realizan en contra de la voluntad de la persona
o bien pueden ser generadas desde la coaccion
o coercién porque no son percibidos como vio-
lencia que lesionan la integridad fisica.

» Negligencia: comportamientos que se basan

en el descuido y abandono de las responsabili-
dades sobre necesidades de las personas, cuan-
do estas no pueden hacerlo por si mismas.

» Violencia Intrafamiliar y su impacto:

o Impacto en la Mujer adulta: Depresion,
trastorno de estrés postraumatico, insom-
nio, trastornos alimenticios e intentos de
suicidio. Ademas de esto, pueden llegar
a tener una baja autoestima y se vuelven
muy inseguras, reduciendo su capacidad
para la toma de decisiones, pueden desa-
rrollar sentimientos de culpa, aislamiento y
dependencia emocional, ansiedad y depre-
sion, los cuales se identifican en el circulo
de la violencia. Cuando una mujer experi-
menta violencia, esta puede llegar a sufrir
una serie de problemas de salud fisica y
psicoldgica, que al final afectan tanto a ella
como a todas las personas a su alrededor.

o Impacto en Niios y Niiias y Adolescen-
tes: Cuando son los nifos, nifas y adoles-
centes, los que experimentan violencia
sufren una serie de consecuencias, que van
desde lo fisico hasta lo emocional y social,
gue son importantes de conocer:

o Cicatrices

e Problemas en el desarrollo
(especialmente con nifos
y nifas pequefnos)

e enuresis (orinarse en la
cama, especialmente en
nifos y ninas)

e Pueden sufrir de atrasos
en el desarrollo, pérdida
de peso y crecimiento
retardado (cuando se da
negligencia)

e Hiperactividad,

e Problemas de
aprendizaje

¢ Hipervigilancia (andan
e vigilantes y ansiosos)
e Impulsivos

e Ansiedad

o Tristeza

e Conductas sexuales
inapropiadas (cuando se
ha sufrido abuso sexual)

e Baja autoestima

e Mds conductas agresivas

e Cuidan a sus padres de
forma fisica y emocional

e Les cuesta relacionarse
con otros ninos y ninas.

e Actos delictivos



» Circulo de la Violencia: El circulo de la violencia hace
referencia al proceso ciclico que viven los agresores
cuando se violentan, por lo tanto, esta violencia no
se da de forma impulsiva, sino que obedece a un pa-
trén, en donde las personas no son agredidas de forma
constante y ni la agresion se da totalmente al azar.

Organizacion dinamica del tema

Triada de la violencia masculina: Explica las conductas
violentas en los hombres desde la percepcidon que tienen
sobre si mismos y sobre el mundo que les rodea. Estos ele-
mentos tienen la caracteristica de reforzarse entre ellos, se
apoyan mutuamente, por lo que solo atacando a todos es-
tos elementos, se puede observar un cambio en los com-
portamientos masculinos.

La violencia contra
otros hombres

Esta viene desde la crianza,
donde los hombres son
agredidos por las figuras
parentales y sus pares,
dejando muy claro que
dentro de la masculinidad el
resto de los hombres son
competidores y posibles
humilladores, por lo que se
debe atacar primero, antes
de que sean heridos.

La violencia a
las mujeres

Es la manifestacion directa de
las relaciones inequitativas
de poder, donde se busca la
reafirmacion de lo masculino
encima de lo femenino,
basandose en los patrones de
la sociedad patriarcal.

Se habla de los mecanismos que
los hombres aplican de forma
intrapersonal, donde se reprimen,
niegan y bloquean cualquier tipo
de pasividad y emociones,
transformandolos en sentimiento
de culpabilidad, odio a si mismo y
diversos sintomas fisiolégicos y
psicolégicos.

La violencia
contra
si mismo

Los conocimientos basicos del Tema 2 “El Lado Oscuro de la Sociedad: la Violencia Intrafamiliar” hacen una definicién clara
de todos los tipos de violencia. El tema desarrolla su ruta pedagdgica a través de tres actividades, “El Semaforo de la Per-
cepcion’, “La Violencia”y “Nuevas opciones”. Se recomienda resaltar los cuadros, que dan una visién grafica de la relacién de

términos.

(Reproducir tamano papelédgrafo para la facilitacion, se divide en tres partes el primer cuadro solo, el circulo de la violencia

solo, triada de la violencia masculina)

Se sugiere el siguiente cronograma:

ACTIVIDAD DURACION MATERIALES
Presentacion del Diagrama
“El Lado Oscuro de la Sociedad: 20 minutos Identificar el Diagrama y los conocimientos basicos del tema 2.
La Violencia Intrafamiliar” Tema 2.
v’ Lista de situaciones
Actividad 1: 15 minutos v' Paledgrafos
“El semaforo de la Percepcion” v' Marcadores
v Circulo Rojo y Cuadrado verde.
i\ctlv!dad 2 I 40 minutos
La Violencia
Actividad 3: .
" . ” 25 minutos
Nuevas Opciones
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Actividad 1:
El semaforo de la percepcion
(15 minutos)

a. Objetivos a alcanzar

v

Conocer las percepciones so-
bre el concepto de violencia a
partir de la construccion de las
masculinidades hegemonicas
para identificar los elementos
que refuerzan la violencia in-
trafamiliar.

b. Materiales necesarios

v

v
v
v

Lista de situaciones
Paledgrafos

Marcadores

Preparar un circulo rojo y cua-
drado verde del tamafio de
una ficha

c. Procedimiento de la actividad

4

' o

Presentacion del Diagrama “El
Lado OscurodelaSociedad:La
Violencia Intrafamiliar” Tema
2 (Lamina 8 del rotafolio), los
objetivos y alcances del tema
y los contenidos principales:

?

Para tener
en cuenta

Impacto en nifas y nifos (La-
mina 9 del rotafolio), circulo
de la violencia (Ldmina 10 del
rotafolio) y la triada de la vio-
lencia masculina (Ldmina 11
del rotafolio).

A todos los miembros del grupo se les
entrega un circulo rojo (reacciones vio-
lentas) y un cuadrado verde (reacciones
no violentas)

v Se divide el grupo en 2 sub-
grupos uno para qué actue o
dramatice una accion o situa-
cién (ver hoja con situaciones)
y el otro para que observe y
califique.

v' En cada subgrupo se separa
una persona. Al resto del sub-
grupo se le entrega una lista
con 8 acciones o situaciones.

Las personas del subgrupo deberdn
realizar la accién violenta correspon-
diente a la persona separada del grupo.

v El otro grupo (observadores y
observadoras) deberan califi-
car las acciones como violen-
tas (con el circulo rojo) o no
violentas (cuadro verde)

v' El o la facilitadora cuenta
cuantos la calificaron como
violenta y cuantos como no
violentas

durante los procesos de aprendizaje.

Luego se cambian los roles y
el grupo observador pasa a
ser actor y se repite el ejerci-
cio.

Se revisan los resultados y se
motiva al grupo a reflexionar
sobre porque algunas situa-
ciones no se perciben como
violentas.

Retome la lista de situaciones
mencione cada unay pregun-
te a los participantes donde o
en que contextos suceden.

Cierre laactividad indicando a
las personas participantes que
lo que se pretende es conocer
como considera que reaccio-
naria una persona en esta si-
tuacién, ademas se debe Con-
sultar si considera que en otro
espacio reaccionaria diferente

y de ser asi por qué.

Un hombre mira fijamente
el escote de una |
compaiiera de trabajo

En una discusién
un hombre
empujaa otro

cargada de la facilitacion debe mantener una atmésfera de confianza
y seguridad entre las personas asistentes, que les permita participar activamente

v Generalmente, éstas técnicas se caracterizan por ser activas, permiten ablandar al grupo y

casi siempre en ellas esta presente el humor, por lo tanto, es necesario estar vigilante de que
estas situaciones no se salgan de control presentando irrespetos. Por tratarse de una técnica que
expone la opinidn, las personas pueden verse influenciadas por el grupo para la consideracién de sus
respuestas, tal como ocurre en la vida real.

4 Se debe indicar a las personas participantes que lo que se pretende es conocer como considera que
reaccionaria una persona en esta situacién, ademas se debe Consultar si considera que en otro espacio
reaccionaria diferente y de ser asi por qué.



Actividad 2:
La violencia
(40 minutos)

Analizar de forma critica situa-
ciones de Violencia Intrafami-
liar representadas en dramati-
zaciones.

Papelégrafos

Marcadores

Se forman subgrupos peque-
nos.

Se les solicita a las personas
de cada subgrupo que com-
partan alguna experiencia
sobre Violencia Intrafamiliar
que conozcan (no importa si
es propia o0 no).

Paratener <@

en cuenta

v" Luego en el subgrupo se es-
cogen 2 de las experiencias
que mas llamen la atencién
o que les interesé desarrollar
relacionadas con la violencia
intrafamiliar y se anotan en el
papelodgrafo, las ideas princi-
pales de la historia.

v" Con estas experiencias se rea-
liza una dramatizacion que
deben ensayar para presen-
tarla al grupo.

v' Se discute en plenaria con
base en las obras y los papeles
de cada persona en la drama-
tizacion.

v' La persona encargada de la
facilitacion debe anotar los
aspectos relacionados con los
contenidos de los médulos en
relacion a la construccion de
las masculinidades en el pa-

pelégrafo.

Desarrollar la técnica del sociodrama: puede definirse como la representacion dramatizada
de un problema concerniente a los miembros del grupo, con el fin de obtener una vivencia
mas exacta de la situacién y encontrar una solucion adecuada.

La persona encargada de la facilitacion debe tener la iniciativa de fomentar la participacion
activa de todas las personas del subgrupo, donde la riqueza de la actividad esta relacionada
con los aportes individuales y colectivos que se realicen en el subgrupo.

Es fundamental respetar el tiempo otorgado para la ejecucion de la actividad en este
periodo cada grupo debe aportar la mayor cantidad de detalles respecto a la historia
escogida.
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Actividad 3:
Creando nuevas opciones
(25 minutos)

a.

Objetivos a alcanzar

v Proponer acciones para crear

conciencia sobre como las
masculinidades hegemonicas
refuerzan los ejercicios violen-
tos mediante la creacién de
estrategias alternativas para
Prevenir la Violencia Intrafa-

miliar.

b. Materiales necesarios

y—

v Papeldgrafos
v" Marcadores

v" Cinta adhesiva

Para tener
en cuenta

Procedimiento de la actividad

v' Se pide al grupo recordar y
puntualizar las situaciones
que se presentaron en las dra-
matizaciones de la actividad 2.

v' Se vuelve a los subgrupos
que trabajaron en la drama-
tizacion y se les invita a que
identifiquen las acciones que
realizarian para prevenir las si-
tuaciones de violencia intrafa-
miliar que dramatizaron y que
elaboren un papelografo con
sus acuerdos.

v Cadasubgrupo presentay dis-
cute con el resto del grupo sus
propuestas para evitar y pre-
venir la violencia intrafamiliar.

v" El o la facilitadora hace un
recuento de todas las accio-
nes propuestas. Agradece los
aportes del grupo e invita a
continuar con las actividades
del tema 3 “Desarrollo de Ca-
pacidades: Nuevas Opciones”.

da a la persona encargada de la facilitacion validar la sensibilidad y la
emotividad de las personas a partir de los sentimientos negativos que se relacionan con
algunas experiencias asociadas a sentimientos de frustracién, enojo, inseguridad, pero
también sentimientos y experiencias positivas relacionadas con alegria, por ejemplo,
mostrando que estos sentimientos intervienen en el accionar cotidiano. La reaccién ante
los mismos, marca la diferencia respecto a cdmo nos relacionamos con otras personas.

Se reflexiona sobre la forma diferenciada que la sociedad ha ensefiado a las personas a ser
mujeresy a ser hombres y cdmo esta socializacion las lleva a reaccionar en forma diferente
ante una misma situacion.



El tema 3 “Desarrollo de Capacidades: Nuevas Opciones a través de tres activida-
des: “El Nudo Humano, “Accién-Reaccién”y “Resolucion de conflictos” ampliard la
oportunidad de desarrollar esas capacidades que necesitamos para enfrentarnos
con conocimiento, a los distintos tipos de violencia, y atender de forma asertiva los
problemas cotidianos, en favor de las familias, y de la comunidad.

Se pretende lograr el siguiente objetivo:

Objetivo del tema:

> Reconocer la necesidad de resocializar conductas elementales en la
construccion de la masculinidad hegemoénica asociadas a la Violen-
cia Intrafamiliar.

Alcance del tema:

» Identificacion y valoracién de las percepciones y conocimientos so-
bre la violencia intrafamiliar en el ejercicio de la Masculinidad hege-
monica.
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Conocimientos bdsicos:

El diagrama 5 agrupa las formas en
como los derechos humanos son fac-
tores protectores para las nifas, nifos
y adolescentes para la Prevencion de
la Violencia en la familia y presentan
como la falta de habilidades para el ma-
nejo de las emociones por parte de las
madres, padres o personas encargadas
de las personas menores de edad, pro-
vocan situaciones que en algunas casos
concluyen en algunas formas de violen-
cia en la familia y como existen nuevas
formas para disciplinar a las nifas, ni-
fos y adolescentes en la familia que no
necesariamente son formas violentas
mediante el desarrollo de ambientes
pacificos de convivencia y la solucién
alterna de conflictos.

> Enojo: El enojo es un sen-
timiento o emocién, que
surge ante una situacion
gue no se esperaba, fun-
ciona como una estrate-
gia para la sobrevivencia,
proteccion y establecer
limites cuando se da una
amenaza.

Tema 3:
“Desarrollo de Capacidades: Nuevas opciones”

Diagrama 5. “Desarrollo de Capacidades: Nuevas Opciones”

Ambientes
pacificos de
Convivencia

>

Ira: responde a un enojo mas
constante y aumentado, por
lo que no se tiene mucha
conciencia de lo que se dice y
hace. Es muy dificil controlar-
se en este estado y se puede
llegar a realizar actos de vio-
lencia.

Ambientes Pacificos de
Convivencia Familiar: En
la sociedad la familia en sus
diferentes formas de presen-
tarse (recordando que familia

es un conjunto de personas
que conviven bajo el mismo
techo, organizadas en roles fi-
jos (padre, madre, hermanos,
tios, abuela etc. con vinculos
consanguineos o no, con sen-
timientos afectivos que los
unen); es el punto inicial, ya
que es ahi donde arrancan los
aprendizajes para relacionar-
se con otras personas, ya que
se trasmite la cultura ya sea
mediante actitudes, valores y
creencias. En las familias con



frecuencia existen lazos san-
guineos, sin embargo, esto no
es necesario para que las per-
sonas sean consideradas como
familia en la actualidad existen
muchos tipos de familia.

Mientras se estd en familia de-
bemos tomar en cuenta una
perspectiva de género y de los
derechos humanos, que per-
mitirdn construir una cultura
de paz dentro de la familia,
donde se crece la tolerancia y
el respeto y no la violencia.

» Condiciones Necesarias para los

ambientes pacificos de convi-
vencia en la familia:

v' Seguridad fisica: cumplir con
las necesidades fisicas de ali-
mentacion, techo, calor, entre
otros.

v/ Carifio y afecto: permite el
desarrollo de la autoestima y
la confianza en si mismo y si
misma.

v' Experiencias sociales: cono-
cer a otras personas y explo-
rar nuevos lugares. Los nifos
y nifas en estas actividades
siempre se deben hacer bajo
la responsabilidad de una per-
sona adulta

v' Importancia del juego: no es
sélo divertirse sino también
aprender a desarrollar una se-
rie de habilidades que influi-
rdn en el crecimiento de los
ninos y nifas

> Principios para desarrollar una

cultura de Paz (basados en Dere-
chos Humanos)

>

N

N

Respetar la vida

Aprender a vivir y crecer juntos
Rechazar la violencia
Compartir con los demas
Escuchar para comprenderse

Conservar el planeta

NN N N NN

Redescubrir la solidaridad
(Barquero, 2014).

» Mecanismos de Solucion alterna

de Conflictos: Los desacuerdos
y conflictos se desenvuelven en
todas las familias, y en diferentes
contextos, ya que como se men-
ciond anteriormente, las familias
viven una constante interaccion y
relacion. Para poder desarrollar una
convivencia pacifica familiar, es im-
portante tener estrategias para la
resolucion de conflictos.

N
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> Ademas es necesario considerar

los siguientes aspectos:

v' Edad de las personas, para
identificar la etapa del desa-
rrollo cognitivo en la que se
encuentran, principalmente,
cuando se trata de nifas, ni-
Aos y adolescentes.

Organizacion dinamica del tema

Los derechos humanos funcionan
como defensa contra el abuso del
poder e intentan disminuir las des-
igualdades sociales mediante la
generacién factores protectores
para la Prevencion de la Violencia
Intrafamiliar.

Los conflictos pueden resolverse
de forma pacifica utilizando las es-
trategias propuestas que mejoran
la convivencia familiar.

Tres actividades: “El Nudo Huma-
no”, “Accion-Reaccion” y “Resolu-
cién de Conflictos” se programan
para un promediode 1y30a2 ho-

ras, dependiendo de la respuesta
del grupo. Se sugiere el siguiente
cronograma:

La Violencia Intrafamiliar es un ele-
mento que reafirma las masculini-
dades Hegemonicas mediante la
expropiaciéon de los derechos de
los otros.

Temperamentos y caracter.

v" Importancia del asunto del
cual surge el conflicto.

v" Potencial de crecimiento a
partir del conflicto.

DURACION

ACTIVIDAD MATERIALES

Identificar el diagrama y los
conocimientos basicos de la sesién 2.3

Presentacion del Diagrama “Desarrollo de

Capacidades: Nuevas Opciones” Tema 3 20 minutos

Actividad 1: “El Nudo Humano” 10 minutos | v"  No requiere materiales

Cinta adhesiva

Marcador

Papeloégrafos

Circulos (rojo y verde)

Tarjetas con manifestaciones agresivas

Actividad 2:“Accion - Reaccion” 30 minutos

Tres Casos

Paledgrafo

Marcadores

Esquema de la resolucién de conflicto.

Actividad 3:“Resolucion de Conflictos” 30 minutos

NN N N NN NN

Cierre y Agradecimiento e invitacion para

o iy 10 minutos | v Relatar los aspectos a desarrollar en el siguiente médulo
Préxima sesion




Actividad 1:
El nudo humano
(15 minutos)

a. Objetivos a alcanzar

v' Identificar la relaciéon entre la
actividad del nudo humano
con el manejo del enojo como
mecanismo para prevenir la
violencia Intrafamiliar

b. Materiales necesarios

v" No se requieren materiales.

c. Procedimiento de la actividad

v' Presentacién del Diagrama
“Desarrollo de Capacidades:
Nuevas Opciones”Tema 3 (La-
mina 12 del rotafolio), los ob-
jetivos y alcances del tema y
los contenidos principales, es-
pecialmente los mecanismos

t

Para tener
en cuenta

para la solucién de conflictos.
(Ldmina 13 del rotafolio).

v' Se divide el grupo en subgru-
pos mas y forman un circulo
tomandose de las manos

Se escoge a una de las personas del
subgrupo que saldra del circulo, y que
posteriormente tendra la tarea de des-
enredar el nudo humano.

v Luego deben comenzar a “en-
redarse” pasando por arriba y
por debajo sin soltarse de las
manos.

v Una vez consolidado el nudo
la persona que sali6 del circu-
lo debe guiar a los participan-
tes para desenredar el nudo
sin soltar las manos.

v" Al final de la actividad se rea-

liza una reflexién relacionada
con la vinculaciéon del nudo
humano con el manejo del
enojo y la convivencia con la
familia.

v' Con esta actividad se busca conocer sobre la relacion y vinculos familiares y la
convivencia dentro del hogar, por lo tanto la persona encargada de la facilitacion debe

promover la importancia de los vinculos afectivos en la familia para la generacion de

factores protectores.
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Actividad 2:
Accion-Reaccion
(30 minutos)

a.

Objetivos a alcanzar

v" Analizar las diferentes accio-

nes y su aceptacion desde la
masculinidad  hegemonica
para la identificacion de las
reacciones violentas para la
prevencion de la violencia in-
trafamiliar.

Materiales necesarios

v" Marcador

v Papeldgrafos

v Circulos rojos y cuadrados ver-
des que se uso6 anteriormente

v' Tarjetas con manifestaciones

agresivas

C.

Procedimiento de la actividad

v Atodos los miembros del gru-

po se les entrega unas figura
un circulo rojo (reacciones
violentas) y un cuadrado ver-
de (reacciones no violentas)

Se divide el grupo en 3 sub-
grupos para qué actuen o dra-
matice una accién o situacion
(ver hoja con situaciones)

En cada subgrupo se separa una perso-
na. Al resto del subgrupo se le entrega
una lista con manifestaciones agresivas.

Las personas del subgrupo de-
beran realizar la accion violen-
ta correspondiente a la perso-
na separada del grupo.

El resto del grupo observa y
calificar las acciones como vio-
lentas (con el circulo rojo) o no
violentas (cuadro verde)

El o la facilitadora cuenta cuan-
tos la calificaron como violenta
y cuantos como no violentas y
puede anotar los resultados en
la pizarra o papelégrafo.

Se revisan los resultados y se
motiva al grupo a reflexionar
sobre:

Mddulo 2 Derechos Humanos y Masculinidad




Actividad 3:

Resolucion de conflictos

(30 minutos)

v" Educar sobre soluciones alter-
nativas para la resolucién de
conflictos con la finalidad de
mejorar la convivencia y pre-
venir la violencia intrafamiliar.

v’ Tarjetas con casos

v Papeldgrafo

En la familia 1: Tienen dos
nifos bastante inquietos, el
mayor tiene 8 afos y el menor
5 afos; y durante el periodo de
vacaciones el comportamiento
de ambos se hace incontrolable
para la mama, juegan dentro
de la casa con bolas y quiebran
objetos, manchan las paredes,
y no quieren ordenar su
cuarto, por lo que en algunos
momentos de impaciencia
sumama, los jaloneo, grité y
propind coscorrones a los dos
ninos.

Paratener <@

en cuenta

y

v" Marcadores

v" Pasos de la resoluciéon de con-
flictos

v' El facilitador presenta el es-
quema de pasos para la reso-
lucion de conflictos (Lamina
13 del rotafolio).

v' Se organiza el grupo en 3 sub-
grupos. Se asigna un caso a
cada grupo para que lo analice

En la familia 2: Viven papa, mama,
una hija de 7 afios y un chico de 6
anos. El papa trabaja fuera de la casa
todo el dia, mientras que la mama

se dedica a las labores del hogar. La
mama le indica a los niflos que es
hora de acostarse porque manana
deben de levantarse temprano, sin
embargo el papé la desautoriza in-
dicando que espere otro rato a que
termine la pelicula, una hora después
los nifios siguen despiertos y jugan-
do con su pap3d; y dicen que mama
es mala porque los quiere acostar ya.
Al dia siguiente la mama (quien es la
que esta en casa) no puede despertar
a los nifos, y empieza una pelea para
evitar que estos lleguen tarde a la
escuela.

aplicando los pasos del esque-
ma para la resolucién de con-
flictos (Lamina 13 del rotafo-
lio), cada subgrupo.

v En plenario, cada subgrupo

expone su trabajo.

v Cierre esta actividad y el tema

valorando los aportes y pun-
tualizando los principales
aprendizajes. Invite al préximo
encuentro en el que se traba-
jara el médulo 3.

En la familia 3: La esposa
tiene 21 afos y esta casada
con alguien que es un afio
menor; ella tiene 4 meses

de embarazoy, llevan seis
meses de casados. El esposo
lleva tres semanas tomando, y
jugando poker en las noches,
no duerme hasta después de
la tres de la mafiana lo cual
pone ala esposa de muy mal
humor; cuando le hace ver

al esposo su molestia, este

le dice que él tiene todo el
derecho pues es muy joven

y debe de distraerse, ademas
que él tiene que trabajar mu-
cho para poder mantenerlos
mientras ella estd en la casa.

v Durante las exposiciones, la persona facilitadora Ginicamente anota las diferentes ideas que

v

los subgrupos aportaron, a fin de crear una lista.

En este paso, se recomienda a la persona facilitadora escuchar sin interrumpir los
planteamientos, dejandolosaportes para el final y debe relacionarlos con los conocimientos

adquiridos a partir del desarrollo de los médulos.
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ESOCIALIZANDO
MASCULINIDADES
PARA LA
REVENCION DE
LA VIOLENCIA
NTRAFAMILIAR”



Modulo 3 Aprendiendo sin Dolor

Muchos nifios y adolescentes incluyen el castigo corporal como parte de su forma-
cién pedagdgica porque no conocen otro tipo de correccion, y estas actitudes perpe-
tdan el modelo de masculinidad hegemonica, de alguna manera justificando lo que
se cree ser un acto formativo. Sin embargo, sabemos que aunque la intencién sea
disciplinaria, hace un dano irreparable y perpetua el ciclo de la violencia. Este tipo de
castigo genera ira, malestar, dolor, tristeza, rabia.

Ademas, la practica del castigo fisico figura como una violencia a los derechos funda-
mentales de nifos y nifas, como la proteccién contra todas las formas de violencia y
el respeto a su integridad fisica y dignidad humana.

La tematica del médulo 3, “Aprendiendo sin Dolor” abordara estrategias y técnicas
para prevenir la violencia intrafamiliar, especialmente en el orden del castigo fisico.
Esta Ruta de aprendizaje nos conduce a reconocer las practicas inadecuadas y abre
paso a nuevos comportamientos correctivos pero asertivos y gratificantes. El médulo
desarrolla como primer tema “Aprendiendo sin Dolor’, con tres actividades; tema 2
“Sensibilizando Realidades: El Castigo Fisico y la Masculinidad” con dos activida-
desy el tema 3 “Resocializando Actitudes, Practicas y comportamientos” con una
actividad.

SENSIBILIZANDO RESOCIALIZANDO:
APRENDIENDO REALIDADES: CASTIGO ACTITUDES, PRACTICAS Y
SINDOLOR FISICO Y MASCULINIDAD COMPORTAMIENTOS

1 1Y cémo castigo yo? IoGa?rﬁe(nadnigg

Expresion de la Y como castigo yo? A
B A
Juegoderol [}

APRENDIENDO
SIN DOLOR
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Tema1:
“Aprendiendo sin Dolor”

Por nuestra propia naturaleza, le huimos al dolor, de cualquier indole, mas de aquél
dolor que deja huella permanente. Estamos llamados a reflexionar sobre nuestros
actos, dimensionar el dafio que hacen nuestras conductas ante castigos fisicos y
violentos, y ante esa imagen de masculinidad hegemonica que ha desvirtuado el
verdadero papel del hombre en la sociedad. Aprendiendo sin Dolor se propone
alcanzar los siguientes objetivos:

Objetivo del tema:

>

Proveer algunas herramientas dirigidas a hombres para la prevencién de
la Violencia Intrafamiliar en materia de castigo fisico como producto de la
construccion de las masculinidades hegemonicas mediante el aprendiza-
je ludico y participativo.

Identificar las percepciones respecto de la disciplina para el desarrollo de
acciones preventivas para mitigar el impacto de la Violencia Intrafamiliar.

Desarrollar nuevas capacidades para reflexionar y resocializar percepcio-
nesy conocimientos del ejercicio masculino hegeménico o tradicional de
la violencia Intrafamiliar en relacién al castigo fisico.

Mejorar las relaciones parentales y familiares para la modificaciéon de
algunas practicas violentas en la familia relacionada con castigo fisico
como forma de disciplina reforzados mediante las masculinidades hege-
monicas o tradicionales.

Alcance del tema:

Modulo 3 Aprendiendo sin Dolor

>

Mejoramiento de las relaciones familiares mediante la disminucion de
practicas violentas con la resocializacién de la masculinidad hegemoénica
o tradicional para la erradicacion del castigo fisico.

El castigo fisico es una manifestacion de la Violencia Intrafamiliar que se
refuerza con la socializacién desde la infancia

Las masculinidades hegemaénicas o tradicionales por lo que significan so-
cialmente implican violencia.

El castigo fisico como forma de disciplina corresponde a una vision de
mundo con posiciones jerarquizadas construidas social y culturalmente
desde del sistema cultural del patriarcado.

El trato Humillante es una forma de Violencia Intrafamiliar que lesiona el
autoestima de las Ninas, Nifos y Adolescentes.



Conocimientos bdsicos:

El diagrama 6 refleja la construccion
de la autoridad parental en la familia
mediante el ejercicio de la disciplina
con las hijas e hijos dentro del grupo
familiar, el ejercicio de esta autoridad
parental durante afos ha sido reflejada
a través de la legitimaciéon del castigo

Trato humillante

;Qué es el trato humillante?
Es el trato humillante

una forma de Violencia

» Autoridad Parental: se refiere
al reconocimiento de la jerar-
quia de los padres y las madres
o cuidadores y cuidadoras en
el grupo familiar para deter-
minar lo apropiado para el
desarrollo de la vida cotidiana
mediante diversas estrategias,
relacionados con los deberes
y derechos sobre los hijos e

Tema1:
“Aprendiendo sin Dolor”

fisico y el trato humillante como forma
de disciplina en el grupo familiar, sin
embargo, en el marco de los derechos
humanos y los derechos especificos
para la atencién de la vulnerabilizacion
de las nifas, niflos y adolescente en la
familia se observan como una situacion
violatoria de derechos en la familia.

;Qué es la disciplina?
¢{Como se ejerce?

>

iComo se observa el
castigo fisico en la familia?
Diferencia entre

;Qué se entiende
por castigo fisico?
Castigo Fisico y Maltrato

Diagrama 6. “Resignificando la Disciplina”

nifo o una nina, causando do-
lor, como forma de disciplina.

hijas en la familia y los bienes
que posean con la finalidad de
crear factores protectores que
garanticen la calidad de vida
de las personas menores de
edad.

» Castigo Corporal: es el casti-
go en el que se utiliza la fuerza
fisica y que tiene por objeto
causar cierto grado de dolor
0 malestar, aunque sea leve.
El castigo corporal tiene la in-
tencién de corregir, disciplinar

» Castigo fisico: es cuando se
usa la fuerza para corregir una
conducta no deseable en un

Tema 1: “Aprendiendo sin Dolor” 57



o castigar el comportamiento
de un nifo o nifa e implica
el empleo de la fuerza fisica.
El castigo corporal es siempre
degradante. (Comité de Dere-
chos del Nifio de la ONU1. Ob-
servacion general NA 8, 2006)

El articulo 24 del Cédigo de la
Niflez y la Adolescencia, nos
indica que toda persona me-
nor de edad tiene derecho a
que se respete su integridad
fisica, psiquica y moral, donde
se debe proteger su identidad,
autonomia, pensamiento, dig-
nidad y valores (Costa Rica,
1998).

Trato Humillante: en el cual
las  personas construimos
nuestro pensamiento a partir
del lenguaje. En este proce-
so, los vinculos familiares son
fundamentales al momento
de ir aprendiendo palabras
y construyendo significados.
Como esto se da en un con-
texto afectivo, los nifos, nifas
y adolescentes confian y creen
en lo que sus padres, madres
cuidadoras y cuidadores di-
cen, ya que son sus figuras de
autoridad y conocimiento. Por
lo tanto, si éstos usan palabras
humillantes para educarlos,
los hijos e hijas pensaran que
estas palabras realmente los
definen a ellos mismos como
personas.

Aunque dentro del grupo fa-
miliar algunas veces se cree
que insultar no es lo mismo
que golpear, podemos afirmar
que las palabras fuertes y hu-
millantes podrian generar los
mismos sentimientos de dolor
emocional, frustracion e impo-
tencia que el castigo fisico en
las personas.

Modulo 3 Aprendiendo sin Dolor

» Consecuencias del castigo en

nifos, nifas y adolescentes
o Danfa su autoestima

o Les ensefa a ser vic-
timas, no los hace ser
mas fuertes.

o Obstaculiza el apren-
dizaje y el desarrollo
de la inteligencia.

o Se ensena a no co-
municarse, por lo que
usaran la violencia
para expresarse.

o Les hace sentir sole-
dad, tristeza y aban-
dono.

o Aprende que las per-
sonas son seres ame-
nazantes y peligrosos

o Dana el amor entre
padres y madres con
sus hijos e hijas

o Leshace sentirrabiay
ganas de alejarse de
casa.

0 Se hace mas rebelde.

» Consecuencias del castigo en

padres, madres y cuidadores y
cuidadoras

o Produce ansiedad y
culpa,

o Permite que la violen-
Cia se expanday crez-
ca en la familia.

o Impide su comuni-
cacién con los hijos
e hijas y deteriora las
relaciones familiares.

» Disciplina: se refiere al apren-

dizaje de una serie de com-
portamientos y reglas para la
convivencia con otras perso-
nas. Este aprendizaje estd muy
relacionado con la cultura en
que se vivey las caracteristicas
de la persona: la historia de su
vida, género, raza, religién, en-
tre otras. Las madres y padres
cuando ponen limites a sus hi-
jos e hijas buscan fundamen-
talmente que los mismos de-
jen de hacer algo o aprendan
a hacer algo. Independiente-
mente de cémo lo hagan, la
mayoria de las personas adul-
tas tienen la intencion de edu-
car a los nifos, nifnas y adoles-
centes a su cuidado. Ademas,
responden a un entorno social
que espera y demanda ciertas
actitudes de las personas res-
ponsables de la crianza.

Obediencia: es la capacidad
que tiene una persona para
cumplir una orden que se le
dé. Larazoén por la cual se cum-
ple esa orden es importante.
Si se realiza por miedo tendra
mucha relacién con la violen-
cia y si es por respeto tendra
mas relaciéon con la creaciéon
de sentimientos de carifo,
aprecio, respeto y admiracion
y el reforzamiento de los vin-
culos familiares.

Respeto: es prestar atencidon
en todo lo que rodea a una
persona para contribuir a la
claridad y la calidad de las re-
laciones entre esta y su medio



Organizacion dinamica del tema

”

El médulo de “Aprendiendo sin Dolor
tiene tres sesiones. Cada sesion com-
prende un aproximado de una hora y
media a dos horas. En cada sesion se
abordan tres actividades: una rompe
hielo, diagrama de conocimientos para
la sesidn y una sobre la relacion de la
cotidianidad con la informacion.

Se sugiere el siguiente cronograma:

ACTIVIDAD

Registro

Bienvenida y Saludo

Breve descripcion del médulo

Presentacion del Tema 1

Aprendiendo sin Dolor, Presentacion del Diagrama, Y los

conocimientos basicos.

Actividad 1. Sonidos y emociones

Actividad 2. Expresion de la disciplina

Actividad 3. Juego de Rol

‘ TIEMPO ‘

10 minutos

5 minutos

5 minutos

15 minutos

20 minutos

30 minutos

30 minutos

REQUERIMIENTO

Listas de asistencia

Elaborar previamente una bienvenida

Elaborar una breve descripcion del médulo.

Identificar el Diagrama y los conocimientos
basicos del Tema 1 del Médulo 3.

Medio de reproduccién de sonido (Grabadoras,
Celular inteligente). Marcadores, papeldgrafos
cinta adhesiva.

Sustituto del medio de reproducciéon

Lista de ritmos aproximados a la emociones.

4 Tarjetas “Acciones para disciplinar”

4 Papeldgrafos donde se anotan los resultados
de las preguntas generadoras

Marcadores

Tema 1: “Aprendiendo sin Dolor”
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Actividad 1:
Sonidos y Emociones
(20 minutos)

60

a. Objetivos a alcanzar

v Relacionar la musica y los so-

nidos con los sentimientos y
emociones que pueden ge-
nerar las situaciones que se
vivencian en la cotidianidad
asociados a la autoridad pa-
rental.

b. Materiales necesarios

Ritmos:

Requiem for a dream
http://musicaq.net/descar-
gar_musica/requiem-for-a-
dream-theme-1.html

Habitacion sin salida VACANCY
http://musicaqg.net/
mq.php?id=VmFjYW5je-
SAgVGhlbWUgIC0gSG-
FiaXRhY2IvbiBTaW4gU2F-

v" Medio de reproduccién de So-
nido (Grabadoras, celular inte- il S A2
. Q%3D%3D
ligente).
La Vida es Bella
v" Marcadores http://musicaqg.net/
2 mq.php?id=TGEgVmIO0Y-
Y Papelégrafos SAGICBCZWxsYSALIETvd-
c3RyYXxodHRwOQi8vNXNo-
v Sustituto del medio de repro- YXJIZC5jb20vTKRVNE1E-
duccién VTNNM3g4Tm1aa-
FIBVTVNRGt1TkRVNETEVT-
v’ Lista de ritmos aproximados a NNdz09

la emociones.

Mddulo 3 Aprendiendo sin Dolor

Pulp Fiction

http://www.allmusic.com/
album/pulp-fiction-origi-
nal-motion-picture-sound-
track-mw0000118528

Brave

https://www.youtube.com/
watch?v=bh77cClmYuM




C.

Procedimiento de la actividad
v/ Bienveniday Saludo.

v" Breve descripcion del modulo

11l (Ldmina 14 del rotafolio).
Presentacién del diagrama 6
Resignificando la disciplina
(ldmina 15 del rotafolio) y los
principales conceptos.

Se prepara un set de musica de dife-
rentes ritmos para realizar la dindmica
(puede ser mediante la grabacién o
bien mediante la utilizacién de diversos
instrumentos que se pueden elaborar
en el hogar con materiales de desecho).

v' La persona encargada de la

facilitacion entrega un papelo-
grafo a cada participante.

Paratener <4
encuenta £

v" Se les pide que dividan el pa-

peldégrafo en 4 partes, a crite-
rio de cada participante. Lo
importante es que quede un
espacio amplio para escribir.

Una vez hecho esto se les pide
que escuchen con atencion los
siguientes ritmos:

Cada participante escribe en
cada papeldgrafo alguna si-
tuaciéon de su vida cotidiana
que podria llevar este ritmo,
son 4 ritmos en total.

Cuando terminan de escribir,
se les pide que peguen los
carteles en un lugar visible del

espacio.
o Unomuy rapidoy fuerte P

v Sediscuten con el grupo la re-
lacién entre las canciones y las
situaciones cotidianas, por lo
que se pueden utilizar las pre-
guntas generadoras:

o Otro muy lento y débil
o Otro extrafo y confuso.

o Otrodivertido y répido.

1. ¢Qué fue lo primero que
pensé cuando escuche la
cancion o el ritmo?

2. ;Como me senti cuando es-
cuche esta cancion, se trata
de un recuerdo positivo o
negativo?

3. ;Existe alguna relacion entre
ese ritmo y el castigo fisico y
si es asi, por qué considera
usted que se relaciona?

Tener el tiempo para que cada grupo anotar sus resultados.

Reforzar constantemente el enfoque en los sentimientos y pensamientos que produce
cada ritmo, este seria el punto de partida para entender la actividad y lograr el objetivo.
Por ejemplo: Yo senti feo, bonito, calma, alegria, susto, miedo para relacionar estos
sentimientos con las distintas experiencias, mostrando la diversidad que puede haber y
como los sentimientos pueden variar de una persona a otra, relacionado con los recuerdos
de la infancia y la adolescencia que motivan esos ritmos.

Mostrar a las personas la diversidad de sentimientos y pensamientos ante un mismo evento
y se relacionan con diferentes cosas en diferentes momentos.

El castigo fisico es tan dafino, siendo que se trata de una accién que acompana para toda
la vida a la persona que lo sufre y se asocia con varios elementos de una forma inconsciente
que no genera ninguna consecuencia positiva.

Tema 1: “Aprendiendo sin Dolor”
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Actividad 2:

Expresion de la Disciplina

(20 minutos)

a. Objetivo a alcanzar

v Sensibilizar a los participan-
tes con respecto a los valores
y patrones de crianza aplica-
dos en los nifios, nifas y ado-
lescentes a través del analisis
de la situacidn representada
orientada a generar factores
protectores para prevenir la
Violencia Intrafamiliar.

b. Materiales necesarios

v' 4 Tarjetas “Acciones para disci-
plinar” (1 juego)

v' 4 Papelégrafos donde se ano-
tan los resultados de las pre-
guntas generadoras

v" Marcadores

c. Procedimiento de la actividad

Se solicitan 8 personas voluntarias para
organizar 4 parejas, a las que se les en-
tregara una tarjeta.

Modulo 3 Aprendiendo sin Dolor

Rol familiar (emisor):
Padre o Madre

Rol familiar (receptor):
Nifio o nifla de 7 aflos

Accion de disciplina:
Agarrarlo del brazo y jalarlo

T——

Rol familiar (emisor):
Padre o Madre

Rol familiar (receptor):
Adolescente de 13 afos

Accion de disciplina:
Hacer que le va a pegar con la faja

T —

Rol familiar (emisor):
Padre o Madre

Rol familiar (receptor):
Nifio o nifa de 6 afios

Accion de disciplina:
Jalarle una oreja. Meterle un pellizco

T— . —

Rol familiar (emisor):
Padre o Madre

Rol familiar (receptor):
Adolescente de 15 ainos

Accion de disciplina:
Darle una bofetada (Golpe por la cara)

T— L —

Se le asigna un rol a cada participante contenido en la tarjeta relacionado con una
accién sobre como castigar fisicamente a los nifos, nifas y adolescentes.

v" Una a una cada pareja va actuando de acuerdo a las indicaciones de la
tarjeta. Mientras el resto de participantes observan con atencién.

v Solicitar a los observadores estar atentos y en plenaria reflexionar en tor-
no a las preguntas generadoras:



o La persona encargada
de la facilitacion debe
anotar los aportes en el
papelégrafo después de
que cada pareja actue.

o Para cerrar, se presentan
los cuatro papeldgrafos
y se realiza un breve ana-
lisis de los resultados. Se
agradece la participacién
de todos y sobre todo de
las actrices y autores.

o 4

Para tener
en cuenta

en las personas menores de edad y sus

a b

El castigo fisico no contribuye a cambiar significativamente las conductas no deseadas

v' El castigo fisico responde a un sentido de pertenencia y de derecho sobre los otros en la
sociedad, relacionado con un ejercicio distorsionado de la masculinidad y del poder en la
familia.

v" Reconocer la risa del grupo como mecanismo de defensa en algunas situaciones y como
mecanismo de aceptacion de algunas otras y plantear este tema al grupo para comenzar a
modificar algunas de las situaciones.

Tema 1: “Aprendiendo sin Dolor” 63
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Actividad 3:
Juegos de Rol
(40 minutos)

a. Objetivos a alcanzar

v

Adquirir capacidades a través
de la exploracion de senti-
mientos, actitudes, valores y
percepciones para prevenir el
castigo fisico.

b. Materiales necesarios

v
v
v
v
v
v

Modulo 3 Aprendiendo sin Dolor

Tarjetas con las imagenes
Marcadores

Papelografos

Cinta Adhesiva

Tarjetas en blanco

Lapices de Grafito

Procedimiento de la actividad

v

Se divide el grupo en tres sub-
grupos. Se le solicita a cada
subgrupo que hagan una fila.
Se le entrega a cada perso-
na del subgrupo 6 tarjetas en
blanco y un lapiz de Grafito,
al dltimo de la fila no se le da
tarjetas.

Se le presenta la imagen a la
primera persona del grupo,
estd la observa y anota lo que
considera que ve en laimagen.

La primera persona le ensefa
(una sola vez) laimagen a la si-
guiente persona en la fila, esta
persona toma laimageny ano-
ta lo que entiende en la tarjeta
y le pasa la tarjeta a la siguien-
te persona. Esto se repite hasta
concluir la fila, la ultima perso-
na escribe en el papelégrafo lo
que entendid.



v' Se comparte cual fue la ora- v Se discuten resultados, utili-
cién inicial y cuales fueron las zando las preguntas genera-
percepciones de los integran- doras.

tes del subgrupo sobre la ima-
gen. Se compara con los signi-
ficados de cada imagen:

1. Padre golpeando ala
madre frente a su hijo.

2. Madre insultando a
su hija frente a sus
hermanas y hermanos.

3. Padreinsultando a su
hijo y tomandolo con
violencia de los brazos.

4. Una madre sacudiendo
a su hija.

5. Unamadre gritando y
sefialando a su hijo.

6. Un padre dando
nalgadas a su hijo.

B

Para tener
en cuenta

nen

iferente manera una misma situacion y estas percepciones

estan relacionadas con la informacién que maneja cada grupo.

v Es importante generar espacios de escucha, relaciones de carifio y afecto que sustituyan
las précticas violentas en la familia.

v Sino hay claridad en las reglas y en la informacion no puede haber disciplina.
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Modulo 3 Aprendiendo sin Dolor

Tema 2:
“Sensibilizando Realidades: El Castigo Fisico y la Masculinidad”

Con mucha frecuencia, encontramos en las précticas violentas y de castigo fisi-
co antecedentes que emergen en la historia de familia, Ya hemos visto como en
Costa Rica el concepto de Masculinidad Hegemonica fortalece la resolucién vio-
lenta de los conflictos y se aferran a los castigos fisicos como una practica comun.

En este caminar pedagdgico, llegamos al momento de sensibilizarnos ante la rea-
lidad, con una mejor comprensién de patrones culturales y cdmo el castigo fisico
y la masculinidad sigue teniendo consecuencias muchas veces fatidicas. En este
tema “Sensibilizando Realidades; el castigo fisico y la masculinidad, se realizardn
dos actividades: ;Y cémo castigo yo? | y Il parte.

Nos planteamos los siguientes objetivos:

a. Objetivos del tema:

» Instalar capacidades para la generacion de factores protectores a
partir de la construccién y el ejercicio de masculinidades alternati-
vas como factor de proteccion a las practicas violentas en las familias
como formas de disciplina.

» Desarrollar nuevas capacidades para resocializar percepciones y co-
nocimientos del ejercicio masculino de la violencia intrafamiliar me-
diante el castigo fisico.

b. Alcance del tema:

> El castigo fisico responde a un incremento en la tension de la persona que
lo ejerce que no genera un cambio en la conducta o comportamiento
que se desea modificar.

> Existen mecanismos educativos y formativos que no requieren del uso de
castigo fisico para corregir una conducta.

> No es necesario ejercer castigo fisico para representar una figura de auto-
ridad parental y de respeto en la familia.



Modulo 3
Aprendiendo sin Dolor

Conocimientos bdsicos:

>

En el castigo fisico la violencia
se utiliza como una forma para
ensefar a ser hombre, relacio-
nado con la fuerza y la auto-
ridad que ejerce en la familia,
como se puede ver en los pa-
trones de crianza con lo que
se entiende como agresion
parental, ya que de esta ma-
nera, las personas en especial
los hombres aprenden lo refe-
rente a las normas, premios y

Tema 2:
“Sensibilizando Realidades: El Castigo Fisico y la Masculinidad”

sanciones de la masculinidad
tradicional.

El castigo fisico es parte de los
muros entre la paternidad y
ellos mismos en la masculini-
dad tradicional.

Los hombres en la familia di-
rigen el castigo fisico a: Las
nifas, ninos y adolescentes,
principalmente.

Las mujeres: va mas alld de
la disciplina también tiene

un componente de buscar la
superioridad aun en los espa-
cios femeninos por excelencia
como lo es la familia.

Otros hombres: es una forma
de manifestar el poder que se
tiene sobre sus hijos, dejando
en claro quién es el mas fuerte,
un posicionamiento para esta-
blecer la jerarquia en la familia.

Consigo mismos: cuando se
castiga fisicamente a los hijos

Diagrama 7. “Sensibilizando Realidades: El castigo fisico y la masculinidad”

Triada de la
violencia

Tema 2: “Sensibilizando Realidades: El castigo fisico y la masculinidad”

»
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e hijas suele generar sentimientos de culpa y frus-
traciéon en los padres, ya que se reconoce que las ac-
ciones se dirigen a corregir conductas no deseables
en las nifas, ninos y adolescentes como forma de
disciplina.

En el castigo fisico se pueden ver dos arquetipos de
la masculinidad:

o El guerrero: cuando se aplica el castigo
fisico con sus hijos se esta peleando por
defender un territorio y su poder ante los
demds miembros de la familia

o Elrey: el uso del castigo fisico sefiala quien
tiene el poder y mando dentro del hogar,
por medio del uso de la violencia.

» Consecuencias del castigo en nifos, nifas y adoles-

centes
o Dana su autoestima

o Les ensefa a ser victimas, no los hace ser
mas fuertes.

o Obstaculiza el aprendizaje y el desarrollo
de la inteligencia.

o Se ensefa a no comunicarse, por lo que
usaran la violencia para expresarse.

o Les hace sentir soledad, tristeza y abando-
no.

o Aprende que las personas son seres ame-
nazantes y peligrosos

o Dana el amor entre padres y madres con
sus hijos e hijas

o Les hace sentir rabia y ganas de alejarse de
casa.

o0 Se hace mas rebelde.

» Consecuencias del castigo en padres y madres

o Produce ansiedad y culpa,

o Permite que la violencia se expanda y crez-
ca en la familia.

o Impide su comunicacién con los hijos e hi-
jas y deteriora las relaciones familiares

Disciplina: la disciplina en la familia se dirige al
aprendizaje de una serie de comportamientos y
reglas para la convivencia con otras personas. Este
aprendizaje estd relacionado con la cultura en que
se vive y las caracteristicas de la persona: la historia
de su vida, género, raza, religion, entre otras.

Modulo 3 Aprendiendo sin Dolor

» Las madres y padres cuando ponen limites a sus hi-

jos e hijas buscan fundamentalmente que los mis-
mos dejen de hacer algo o aprendan a hacer algo.
Independientemente de como lo hagan, la mayoria
de las personas adultas tienen la intencion de edu-
car a los nifos, nifas y adolescentes a su cuidado.
Ademas, responden a un entorno social que espera
y demanda ciertas actitudes de las personas respon-
sables de la crianza.

Obediencia: se refiere a la capacidad que tiene una
persona para cumplir una orden que se le dé, en un
momento especifico y durante la infancia esto se
aprende en la familia. La razén por la cual se cum-
ple esa orden es importante, porque con frecuencia
trata de proteger y ensefar algun aspecto de la vida
a las personas. Si se realiza por miedo tendrd mucha
relacién con la violencia y si es por respeto tendra
mas relacion con la creacion de sentimientos de ca-
rino, aprecio, respeto y admiracion

Respeto: Se trata de tener consideracién de las
otras personas y actia tomando en cuenta sus ne-
cesidades, intereses, capacidades, sentimientos y
preferencias aceptando sus ideas y puntos de vista.

Otras formas de disciplinar en la familia a las nifas,
nifos y adolescentes:

o Refuerzo verbal de conductas positivas:
Las madres, padres o cuidadores, cuando
el nifo, nifa o adolescente tiene un buen
comportamiento, pueden emplear frases
como: —Qué bien!, -Te felicito!, -Lo logras-
tel, —Estoy orgullosa de ti!, -Como estas
creciendo!, -Mird todo lo que ya aprendis-
tel, Estas palabras o expresiones confirman
y validan al hijo o hija sus logros, en el pro-
ceso de ir aprendiendo a vivir en el mundo
que le rodea. Al escuchar- las, comprenden
lo que sus madres y padres esperan de ellos
y se sienten estimulados a querer seguir
haciéndolo, buscando su reconocimiento.

o El juego: A través del juego los adultos
pueden compartir los mismos codigos
con los nifios y nifas logrando conectarse
desde lo emotivo, lo que ayudara a que
sus hijos e hijas pequenos les presten mas
atencion sobre aquello que desean ense-
Aarles. A través del juego y las canciones,
los nifios y niflas pueden aprender a hacer
cosas, como ordenar sus juguetes. También
puede ser mediante la lectura.

o Dejar que asuman las consecuencias de
sus actos: A medida que van creciendo, los



nifos, nifas y adolescentes van teniendo
mas responsabilidades en la casa, como
cuidar y ordenar sus juguetes o su pieza
y en la escuela, hacer las tareas. En este
proceso de ejercicio de responsabilidad y
autonomia, es importante que conozcan y
asuman las consecuencias de lo que hacen
o dejan de hacer, obvia- mente siempre y
cuando esto no implique riesgos para su
integridad o su salud

o Suspenderles algo que les gusta: Esta
forma de castigo o sancién se aplica avi-
sandole al nifo, nifa o adolescente pre-
viamente que si no deja de actuar o hacer
determinada cosa que esta mal se le sus-
pendera una actividad que le agrada, por
ejemplo va a dejar de ver la televisién por
dos dias 0 no va a poder ir a una fiesta. Las
madres y padres tienen que prometer algo
que puedan cumplir y luego cumplir con lo
estipulado para no perder autoridad ante
los hijos e hijas.

o Converse con ellas y ellos: esta actividad
se trata de considerar los sentimientos,
emociones y necesidades de las personas
menores de edad.

o Sentarse en la “silla de pensar”: Este
procedimiento se utiliza con la intencién
de reducir la frecuencia de un comporta-
miento que las madres, los padres o cuida-

ACTIVIDAD

Presentacion del Diagrama
Diagrama “Sensibilizando Realidades: El castigo fisico y la
masculinidad”

Actividad 1. ;Y como castigo yo? (Primera parte)

Actividad 2. ;Y como castigo yo? (Segunda parte)

Presentacion del Tema 1
Aprendiendo sin Dolor, Presentacion del Diagrama, Y los
conocimientos basicos.

dores consideren inadecuado, negéndole
cualquier oportunidad de que refuerce el
mismo, como por ejemplo, el querer ser
siempre el centro de atencién. Las madres
y padres envian al nifio o nifia a un lugar
aparte a pensar sobre lo que hizo.

Periodo de exclusion de la actividad: se
le prohibe al nifio, nifa o adolescente par-
ticipar en una actividad entretenida en la
que estaba participando.

Periodo de exclusiéon en otro sitio: Al
nino, nina o adolescente se le prohibe
participar en la actividad y que la observe,
pero no se le aisla totalmente. Por ejemplo,
se queda adentro de la casa con los demas
ninos y nifas pequenos mientras los ami-
gos y amigas juegan afuera a la pelota.

Periodo de exclusién en aislamiento: se
le prohibe que participe en la actividad y
que observey se lo envia a otro lugar como
su dormitorio por un tiempo determinado
conforme con la edad. (1 minuto por cada
ano en nifas y ninos)

Organizacion dinamica del tema

En el tema 2 del Médulo 3 se realizan dos actividades, ;Y
como castigo yo? Parte 1, y ;Como castigo yo? Parte 2.
Vamos a fortalecer los factores protectores en contra de
la violencia intrafamiliar.

Se sugiere el siguiente cronograma:

TIEMPO ‘

15 minutos

20 minutos

15 minutos

15 minutos

ANANENENRN

ANRNEN

REQUERIMIENTO

Identificar el Diagrama y los conocimientos
basicos.

Lista de castigos fisicos en un papelédgrafo.
Papeldgrafos.

Cinta adhesiva.

Fichas

Marcadores

Papelografo

Marcadores.

Material de los tipos de castigos y formas de
disciplinar

Identificar el Diagrama y los conocimientos
basicos del Tema 1 del Médulo 3.

Tema 2: “Sensibilizando Realidades: El castigo fisico y la masculinidad”
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Actividad 1:
Y como castigo yo
(15 minutos)

a.

Objetivos a alcanzar

v' Sensibilizar a las personas so-
bre la percepcién de las nifas,
nifosy Adolescentes sobre el
castigo fisico para prevenir la
violencia intrafamiliar.

Materiales necesarios

v’ Lista de castigos fisicos (lami-
na17).

Papelografos.
Cinta adhesiva.

Fichas.

D N NN

Marcadores.

TIPOS DE CASTIGOS FiSICOS

«  Pegar con la faja en las nalgas

«  Pegarle con la mano por la cara
- Discutirconéloella

- Jalarle una oreja o del brazo

« Pegarle enlaboca

«  Enviarle a su cuarto

- Nodejar que salga ajugar

«  Pegarle con un cable eléctrico o
un zapato

«  Gritarle o Pelizcarle.
« Hincarle en maiz por un rato

«  Enviarlo a un lugar para que
reflexione sobre sus acciones

Mddulo 3 Aprendiendo sin Dolor

Procedimiento de la actividad

v' Presentacién del Diagrama 7
“Sensibilizando Realidades: El
Castigo Fisico y la Masculini-
dad” (Ldmina 16 del rotafolio).

v Presente la lista de castigos de
laldamina 17 de rotafolio.

v"Invite a los participantes a que
los observen.

v El facilitador o facilitadora lee
uno por cada castigo y la gen-
te vota.

v" Después de la votacion desa-
rrolle un conversatorio entre el
grupo teniendo como guia las
siguientes preguntas genera-
doras.

v/ Para finalizar esta actividad
invitelos a que analicen cada
castigo y la violencia con la
que se da, dependiendo de
la persona que lo ejerce, por
ejemplo: este castigo es mas
violento si lo realiza un padre
0 una madre (asi con cada cas-
tigo).




Actividad 2:
.Y como castigo yo?” 29 Parte
(30 minutos)

a. Objetivos a alcanzar

v" Reflexionar sobre las conse-

cuencias del castigo fisico en
las personas menores de edad
como formas inapropiadas
para ejercer la autoridad pa-
rental dirigida a un cambio
en las conductas asociadas a
la masculinidad hegemonica
para prevenir la Violencia In-
trafamiliar.

b. Materiales ne cesarios

v
v

Papeldgrafo
Marcadores.

Material de los tipos de casti-
gos y formas de disciplinar

Guia de facilitacion.

c. Procedimiento de la actividad

Pida a algunas personas voluntarias
que indiquen cudles son los tipos de
castigo que se identificaron en la acti-
vidad anterior (retome el rotafolio en la
lamina 17)

4

Para tener
en cuenta

v" De los tipos de castigo fisico

utilizados en la actividad ante-
rior, se analiza uno a uno cua-
les consecuencias consideran
se presentan para las nifas,
ninos y adolescentes y cua-
les consecuencias identifican
para el padre y la madre. Para
este propdsito puede seguir la
siguiente guia:

v Lapersona encargada de la fa-

cilitacién anota los resultados
en el papeldgrafo.

Para cerrar la actividad se
proponen algunas se invita
a las personas participantes
a proponer técnicas de disci-
plina para la erradicacién del
castigo fisico como forma de
disciplinar a las nifas, nifos y
adolescentes.

cilitacion.

ilidades para conciliar respuestas e intereses en los cuales
debe prevalecer el interés de las nifias, nifos y adolescentes, es necesario ser constante
respecto a la necesidad de trabajar el tema de la relacién del médulo 1 con el castigo fisico.

Tema 2: “Sensibilizando Realidades: El Castigo Fisico y la Masculinidad”
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Tema 3:

“Resocializando Actitudes, Practicas y Comportamientos”

El tema 3 “Resocializando Actitudes, Practicas y comportamientos” brinda la opor-

tunidad de mejorar las relaciones familiares, fortalecer acciones reales que fortale-
cerdn la buena convivencia. Se pretende lograr los siguientes objetivos:

Modulo 3 Aprendiendo sin Dolor

a. Objetivo del tema:

>

Desarrollar la habilidad de resocializar practicas y actitudes de la
construccién de las masculinidades hegemoénicas o tradicionales
asociadas a la manifestacion de la Violencia Intrafamiliar mediante la
aplicacion del castigo fisico como forma de disciplina en la familia.

Mejoramiento de las relaciones parentales y familiares para la modi-
ficacion de las practicas violentas en la familia manifestadas a través
del castigo fisico como forma de disciplina a partir de la compren-
sion de algunos elementos de las masculinidades hegemonicas o
tradicionales.

b. Alcance del tema:

>

Mejoramiento de las relaciones familiares mediante la disminucién
de practicas violentas con la resocializacién de la masculinidad hege-
monica o tradicional para la erradicacion del castigo fisico.

El castigo fisico como forma de disciplina corresponde a una visién
de mundo con posiciones jerarquizadas construidas social y cultural-
mente desde del sistema cultural del patriarcado.

El castigo fisico responde a un incremento en la tensién de la persona
que lo ejerce que no genera un cambio en la conducta o comporta-
miento que se desea modificar.

Existen mecanismos educativos y formativos que no requieren del
uso de castigo fisico para corregir una conducta.

No es necesario ejercer castigo fisico para representar una figura de
autoridad parental y de respeto en la familia.



Tema 3:
“Resocializando Actitudes, Practicas y Comportamientos”

c¢. Conocimientos bdsicos: Organizacion dinamica del tema
v" Tener presente todos los co- Al resocializar vamos a poner en
nocimientos utilizados a la practica las conductas, actitudes
largo del Médulo. y ensefanzas que hemos tenido

a lo largo del médulo. Se tendra
Unicamente una actividad, “grafi-
cando lo aprendido”, sera el afiche
donde se manifestaran nuestras
conductas asertivas. Se propone el
siguiente cronograma:

ACTIVIDAD ‘ TIEMPO ‘ REQUERIMIENTO

Marcadores, papelégrafos, cinta adhesiva, tijeras,

Actividad 1. Graficando lo aprendido 30 minutos . 3]
revistas y/o periédicos?, goma.

Relatar los aspectos a desarrollar en el siguiente

Cierre y Agradecimiento e invitacién para préximo médulo 10 minutos .
madulo.

2 Para esta sesidn se puede pedir a los y as participantes que traigan un periédico
0 Tevista como tarea.

Tema 3: “Resocializando actitudes, practicas y comportamientos” 73
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Actividad 1:
Graficando lo Aprendido
(30 minutos)

a. Objetivos a alcanzar b. Materiales necesarios Procedimiento de la actividad
v" Marcadores v Conformar 3 subgrupos.
v" Elaborar un afiche con el fin
de indagar los conocimien- Papelografos v Cada subgrupo hace un afiche

tos aprendidos sobre castigo
fisico y disciplina como ma-
nifestacion de la autoridad
parental para contribuir a la

Cinta adhesiva

Tijeras.

de lo aprendido en las sesio-
nes sobre castigo fisico y disci-
plina, representando sus ideas
de manera grafica y creativa.

erradicacion de la violencia Revistas y/o periddicos3

. - v El subgrupo expone el resulta-
intrafamiliar.

v
v
v
v
v

Goma. do de su afiche de la actividad
al resto del grupo.
Para tener
en cuenta portante que la persona encargada de la facilitacion

ntas sobre los afiches y lo que significan las imagenes que aportan para cada
grupo.

v Estas preguntas deben enfocarse directamente en lo que escucha y ve del afiche. Es por
este motivo que no se pueden desarrollar preguntas de forma anticipada, deberan darse
con base a lo aprendido con los médulos y las experiencias generadas durante el trabajo
con los grupos.

y—

3 Paraesta sesion se puede pedir a los y las participantes que traigan
un periédico o revista como tarea.

74 [ Modulo 3 Aprendiendo sin Dolor
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“RESOCIALIZANDO
LAS MASCULINIDADE
PARA LA
PREVENCION DE
LA VIOLENCIA
INTRAFAMILIAR”



Modulo4 Capacidades sin Heridas

El médulo cuatro “Capacidades sin Heridas” se centra en brindar espacios de aprendizaje para apropiarse de percepciones
y conocimientos sobre herramientas para prevenir la violencia, la accion formativa se entiende como un elementos funda-
mental para el desarrollo de las potencialidades de los participantes, para gestar los cambios al interior del seno familiar y
para la convivencia de la comunidad.

La transformacion de las conductas supone un cimiento fundamental para la integracion de la familia y la satisfaccion del
hombre y adolescentes participantes, que fortalecera su vivencia comunitaria y familiar.

Continuamos trabajando con una metodologia participativa y ltdica en los procesos de capacitacion, garantizando un desa-
rrollo claro y sencillo en los contenidos. Este mdédulo 4 se trabajard, tomando siempre en cuenta el registro de los participan-
tes, y brindando una cdlida bienvenida.

A continuacion hay que presentar el médulo, recuerde que contamos con los diagramas que nos ayudar a articular el com-
pendio a desarrollar. El tema 1 “Re-significando el maltrato” desarrolla dos actividades, Identificandonos y la Chancla.
El tema 2 “Capacidades sin Herida” con una sola actividad, “Modificando interpretaciones” y el tema 3 “Resocializando
Actitudes, Practicas y Comportamientos sobre el maltrato” con 2 actividades, Técnicas de reconstruccion cognitiva y una
actividad de cierre”

CAPACIDADES
SIN
HERIDAS

Identificindonos [l intmm‘ 1 Actividad de sntesis i
z z

w2
(=)
< =
o &
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s 2
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Podemos afirmar que todo conflicto es una oportunidad para resolverlo evitan-
do las practicas de violencia, dominando el sistema de resolucién de conflictos,
aprenderlo, aplicarlo en diferentes contenidos y en diferentes circunstancias.

Al resignificar nuestros comportamientos ante el maltrato, desarrollamos habili-
dades que fortalecen nuestro crecimiento personal, nos permite conocer clara-
mente nuestras emociones y aprendemos a controlarlas y podemos escuchar a
nuestra familia y a nuestra comunidad de forma activa y respetuosa.

No hay que dejar que los conflictos lleguen a un nivel en que ya no podamos ma-
nejarlos, hay que usar las técnicas de negociacién y conciliacion.

En este médulo abordaremos el tema del Maltrato Infantil; desde la perspectiva de
Derechos Humanos y construccién de Masculinidades tradicionales o hegemoni-
cas para la generacién de factores protectores en la familia para la prevencién de
la violencia intrafamiliar.

Para este moédulo nos proponemos desarrollar actividades enfocadas en conse-
guir los siguientes objetivos:

Objetivo del tema:

> Proveer algunas herramientas dirigidas a hombres y adolescentes para la
prevencion de la violencia intrafamiliar en materia de maltrato como pro-
ducto de la construccion de las masculinidades hegemonicas mediante
el aprendizaje ludico y participativo.

> ldentificar las percepciones respecto al maltrato para el desarrollo de ac-
ciones preventivas para mitigar el impacto de la Violencia Intrafamiliar en
la familia.

> Desarrollar nuevas capacidades para reflexionar y resocializar percepcio-
nes y conocimientos del ejercicio masculino hegemaénico de la violencia
Intrafamiliar en relacién al maltrato.

> Lograr el mejoramiento de las relaciones familiares mediante la disminu-
cion de practicas violentas con la resocializacion de la masculinidad he-
gemonica para la erradicacion del maltrato.

Alcance del tema:

> A partir de la reflexion, de la identificacién de los distintos tipos de vio-
lencia y el manejo del circulo de la resolucion de conflictos, se espera un
mejoramiento de las relaciones familiares y comunitarias.

> Que se logre articular todo el material aprendido y desarrollado del mo-
dulo 1 al médulo 4.



Conocimientos bdsicos:

En los conocimientos bésicos de “Re-
significando el Maltrato se definen los
conceptos que se utilizardn a lo largo
del Médulo, articulados en un diagra-
ma, que de forma grafica, permite vi-
sualizar su interrelacion. Se persigue
que los participantes logren el dominio
de estos conceptos.

Temat:
“Re-significando el Maltrato

n”

El diagrama 8 desarrolla el maltrato en
la familia, como una manifestaciéon de
la violencia intrafamiliar que causa un
dano fisico o moral en las personas que
lo sufren y que ademas limita al igual
que las otras manifestaciones de la vio-
lencia intrafamiliar el desarrollo y las
condiciones asociadas al bienestar que
deben tener las nifas, nifios y adoles-
centes para desarrollarse en la familia.

La sociedad costarricense ha permiti-
do y legitimado la violencia mediante
el maltrato socialmente en los ambitos
privados como es el caso de la violencia
en la familia, generando condiciones
en la construccion de las identidades
de algunos hombres y mujeres y se
identifica mejor en los casos de violen-
cia en la familia mediante el circulo de
la violencia.

;A quiénes

;Quiénes maltratan?

se maltrata?

ﬁ

Diagrama 8. “Re-significando El Maltrato”

Psicoldgica
Fisica
Simbolica
Sexual
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Maltrato: Se refiere a una forma de
agresién que se presenta de dos
formas principalmente; maltrato
fisico y maltrato psicolégico que se
da en el marco de una relacién en-
tre dos o mas personas que en este
caso viven comparten la vivienda
y son miembros del mismo grupo
familiar. Ademas en la relacion que
se establece entre el agresor y la
victima siempre el agresor ejerce
su poder mediante la violencia y
de esta forma puede demostrarlo
en la familia a través de la agresion.

Arquetipos: Son modelos idea-
les en los cuales se identifican los
principales elementos que permi-
ten conocer las caracteristicas aso-
ciadas a la masculinidad tradicio-
nal, ademas tienen la funcion de
identificar como las personas en la
sociedad construyen o ven la mas-
culinidad relacionado con los com-
portamientos, actitudes y practicas
aceptables para los hombres des-
de la cultura tradicional en relacién
a lo que significa ser hombre.

Violencia intrafamiliar o violen-
cia doméstica: Accion u omision,
directa o indirecta, ejercida contra
un pariente por consanguinidad,
afinidad o adopcién hasta el tercer
grado inclusive, por vinculo juridi-
co o de hecho o por una relacién
de guarda, tutela o curatela y que
produzca como consecuencia, el
menoscabo de su integridad fisica,
sexual, psicolégica o patrimonial.

Violencia fisica: Arriesga o dafia la
integridad corporal de una perso-
na, al producir lesiones internas o
externas.

» Violencia psicolégica: Accion u

omisiéon destinada a degradar o
controlar acciones, comportamien-
tos, creencias y decisiones de otras
personas, por medio de intimida-
cién, manipulacién, amenaza, hu-
millacién, aislamiento o cualquie-
ra otra conducta que implique un
perjuicio a la salud psicoldgica, la
autodeterminacion o el desarrollo
personal.

Circulo de la violencia: se refie-
re al proceso ciclico que viven los
agresores en relaciéon a la violencia,
este de desarrolla en tres fases: 1.
Aumento de tensién. 2. Incidente
Agudo. 3. Fase de Arrepentimiento.

Maltrato infantil: situacion de
desproteccion que se produce
como consecuencia de distor-
siones cognitivas, expectativas y
percepciones inadecuadas de los
padres, madres y cuidadores en
relacién a los nifos, nifas y adoles-
centes a su cargo.

El maltrato infantil es toda accion u
omisién con la intencién de hacer
un dano inmediato a la persona
agredida. El maltrato puede ser:
fisico, emocional, psicoldgico, se-
xual, por negligencia o abandono.
Estas formas de maltrato producen
lesiones fisicas y emocionales in-
delebles, muerte o cualquier dafo
severo. (Informe de América Latina
en el marco del Estudio Mundial de
las Naciones Unidas, 2006)



Organizacion dinamica del desarro-
llo del tema

En este médulo abordaremos el tema
del Maltrato Infantil; desde la perspec-
tiva de Derechos Humanos y construc-
cién de masculinidades tradicionales
o hegeménicas para la generacién de
factores protectores en la familia para
la prevencién de la violencia intrafami-
liar.

Para facilitar el aprendizaje del tema
Re-significando el Maltrato se sugiere
el siguiente cronograma.

ACTIVIDAD

Registro

Bienvenida y Saludo

Breve descripcion del médulo

Presentacion Diagrama 8
Tema 1. Re significando el Maltrato

Actividad 1:
“|dentificandome”

Actividad 2:
“La Chancla”

‘ TIEMPO ‘

10 minutos
5 minutos

5 minutos

20 minutos

20 minutos

40 minutos

REQUERIMIENTO

Listas de asistencia

Elaborar previamente una bienvenida

Elaborar una breve descripcion del médulo.

Papelografo
Marcadores
Cinta adhesiva
Fichas

AN NI NN

Papelégrafo con la Imagen de la Sombrilla
Marcadores

Fichas

Cinta Adhesiva

VRN NN

Narracién de “La Chancla”
Lista de Objetivos
Papelografos

Cinta adhesiva
Marcadores.

SNENENENEN
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Actividad 1:
IdentificAandonos
(20 minutos)

a. Objetivos a alcanzar

v

Conocer la percepcion de los
hombres respecto al maltrato
para la identificacion de los
procesos legitimadores de la
Violencia Intrafamiliar en la
construccién de la masculini-
dad hegemonica o tradicional
como factor de proteccién.

Identificar las percepciones
respecto al maltrato para el de-
sarrollo de acciones preventi-
vas para mitigar el impacto de
la Violencia en la familia.

Reconocer algunas situaciones
desde el posicionamiento de
los otros para sensibilizarnos
respecto al entendimiento de
la significacion del maltrato.

b. Materiales necesarios

v

4

Papelégrafo con imagen de
la sombrilla elaborada previa-
mente por los facilitadores.

Marcadores
Cinta adhesiva

Fichas

Paratener €@
en cuenta

Procedimiento de la actividad

v

v

Dar la bienvenida

Presentar la ruta pedagdgica
de del médulo 4 (LAmina 18
del rotafolio).

Entregar a cada participante
una ficha.

Los participantes identifican
un recuerdo de la infancia o la
adolescencia donde se mani-
festdé un mal comportamien-
to, una desobediencia o rebel-
dia; por la cual fue reprendido
o castigado por su padre, ma-
dre o cuidadores.

En la tarjeta deben anotar:

o El sentimiento que les
genera el recuerdo que
escogieron.

o Ellugar donde sucedié el
recuerdo y el recuerdo.

El o la facilitadora recoge las
tarjetas de la facilitacion.

Se indica al grupo que quie-
nes deseen compartir su re-
cuerdo, pueden hacerlo.

Se pegan los resultados como
una lluvia de ideas debajo de
la sombrilla y se comentan
con todo el grupo.

Para cerrar esta actividad se
puede retomar y hacer un lista
delos sentimientos que mas se
repiten, reflexionar al respecto
y puntualizando que con el
maltrato esas son las emocio-
nes que les proporcionamos a
las personas que amamos en
la familia.

Para generar un aprendizaje |udico, deben desempenar unimportante rol en la conduccién
para favorecer la construccion de nuevos conocimientos y desarrollo de habilidades,

cambios de actitudes y comportamientos.

Es clave tener como punto de partida las vivencias de las personas participantes
relacionadas con el maltrato que se vive en la familia a través de intervenciones apropiadas

gue mejoren el desarrollo de la sesion de trabajo.



Actividad 2:
La Chancla
(40 minutos)

a. Objetivos a alcanzar con la activi-
dad

v

Identificar procesos legitima-
dores de violencia Intrafamiliar
e instalar capacidades para la
generacién de factores de pro-
teccién asociados a la preven-

cion del maltrato en la familia.

b. Materiales necesarios

v

AN

Narracion de “La Chancla” para
cada participante

Tarjeta con la lista de Objetivos
Papelografos

Cinta adhesiva

Marcadores.

Narracién “La Chancla”

Cuenta una historia el porque serd que los

nifios hispanos son tan bien portados. Se dice

que el secreto es que la cultura hisp?nla que
enfatiza el buen comportamiento, I|r1?|tles y
respeto a los padres. Es la técnica tradicional
conocida como la chancla.
La cual se describe a continuacion: N
Habia una vez, en la que una madre de faml!la
ayudaba, a centrar la atencion en las necssn-
dades individuales de cada uno de sus ninos.
Cuando estos se peleaban entre ellos, los
separaba lanzando con fuerza una lchancla4
Asimismo, le decian que ella sabia inculcar
valores de justicia y juego limpio pues
cuando los més grandes estaban abusando
de los mas pequeos; a los mas grandes les
lanzaba una chancla desde su cuarto.

—

Para tener
en cuenta

C.

Proceso de la actividad

v

Centrara atencién
en las necesidades
individuales de
cada nifio, nifia y

adolescente

Inculcarlos

valores de Justicia
y juego limpio estudios

(honestidad)

La persona facilitadora lee
para el grupo (o pide a un vo-
luntario) historia).

Para la reflexion grupal se
plantea las preguntas:

o ¢Se sienten identificados
con este modo de crian-
za?

o Se anotan las respuestas
en un papelografo.

o ¢Cudles otros modos tra-
dicionales de crianza co-

nocen?

(-

Motivar Habitos
alimenticios
saludables

Ayudara razonar
adecuadamente de
acuerdoa las
situaciones

Ayudar a los padres
ymadresa
escuchary validar
las necesidades de
las ninas, nifios y
adolescentes

Ensefar
disciplina en los

Se anotan también en un pa-
pelégrafo

Se les indica que conformen
tres subgrupos y se le asigna a
cada sub grupo dos objetivos
dirigidos a pensar métodos al-
ternativos a La Chancla.

Los subgrupos anotan los re-
sultados en el papelégrafo.

Cada subgrupo expone sus
resultados y se discute al res-
pecto.

La persona encargada de la
facilitacion debe anotar las
apreciaciones del grupo en un
papelografo.

reflexionar con mayor profundidad en los conocimientos sobre acciones

alternativas que se pueden desarrollar en la familia para prevenir la Violencia intrafamiliar,

incrementando los conocimientos sobre este tema.

Las opiniones diferentes deben manejarse con cautela, siempre en el reconocimiento de
que no es aceptable bajo ninguna circunstancia el maltrato en la familia, por lo tanto, los
comentarios respecto a esas practicas no deben ser validados en el grupo, sino que deben
reconocerse como inaceptables.
Motivar a las personas a una evaluacion de sus propias actitudes, principalmente aquellas
relacionadas con la escucha atenta y respetuosa; y las actitudes participativas o proactivas
(emitiendo opiniones).
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El tema de las“Capacidades sin Heridas" nos orientara a generar factores protecto-
res para los nifos y las nifas, a partir de la construcciéon de masculinidades alterna-
tivas. Se trabajara con una actividad: Modificando Interpretaciones.

Se pretende conseguir los siguientes objetivos:

Objetivos del tema:

> Instalar capacidades para la generacién de factores protectores para ni-
Aas, ninos y adolescentes a partir de la construccién y el ejercicio de mas-
culinidades alternativas.

> Desarrollar nuevas capacidades para resocializar percepciones y conoci-
mientos del ejercicio masculino de la violencia intrafamiliar mediante el
maltrato.

Alcances del tema:

> A través del ejercicio, se podran replantear distintas situaciones y resol-
verlas con herramientas alternativas que les alejen de las practicas vio-
lentas.



Conocimientos bdsicos:

El diagrama 9 propone tres preguntas
fundamentales para entender la violen-
cia en la familia desde el enfoque de los
derechos:

{Por qué maltratan? El entendimiento
de esta interrogante debe ser a través
de los arquetipos de la masculinidad, el
circulo de la violencia y la triada de la
Violencia masculina.

:{Como se produce el maltrato? debe ser
analizada desde los roles sociales asig-

Tema 2:
“Capacidades sin Heridas”

nados tanto a hombres como mujeres
como fuente de poder y el uso que se
da en la familia de estos elementos que
se aprenden a través de la socializacion
y las repercusiones de estas acciones.

La dltima responde a algunas cues-
tiones mas asociadas a la incapacidad
para el manejo de las emociones que
genera tanto la maternidad como la
paternidad con la interrogante de ;Por
qué se maltratan nifas, nifios y adoles-
centes?

;Por qué

;Comose  ;Por qué se
maltratan?

produceel  maltratan
maltrato? NNA?

Arquetipos
Circulo de la
Violencia

Roles sociales
Uso del poder
Socializacion

Manejo del Enojo

Triada de la
Violencia Masculina
contra otros, contra
las mujeres y contra

si mismos

{ 1

Diagrama 9. “Sensibilizando realidades asi se entiende el maltrato”

Maltrato Infantil
Trato Humillante
Repercusiones
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>

i{Por qué maltratan? La cultura proporciona
a las personas la forma para observar el mundo y
también provee los comportamientos, actitudes,
percepciones y practicas que deben considerarse
como apropiadas en la sociedad, sin embargo para
organizar el mundo es necesario asignarle a cada
grupo una cantidad de cuotas de poder, estas cuo-
tas en la cultura Patriarcal donde se organiza los es-
pacios, recursos y el poder se relacion con el sexo,
en la cual existe una sobrevaloracion de lo masculi-
no por encima de lo femenino y lo demas. Esta es la
razon primordial por la cual los hombres maltratan
porque socialmente durante muchos afos se les ha
permitido el maltrato.

Masculinidades hegemoénicas y el maltrato: existe
una estrecha relacion entre el maltrato y las masculi-
nidades hegemonicas o tradicionales y el maltrato,
ya que a los hombres se les ha ensefliado que una
de sus principales caracteristicas se relaciona con
la dominacién sobre las demas personas y el poder
que esto les representa, para el sometimientos de
los otros, sin embargo, a pesar de esto, hay muchos
hombres que por elecciéon y aprendizaje deciden
no ser violentos. Es en la masculinidad hegemoénica
donde identificamos la totalidad de los Arquetipos
(rey, guerrero, amante y mago) y el aprendizaje de
la violencia. También podemos identificar el circulo
de la violencia (aumento de tensidn, incidente agu-
do y fase de arrepentimiento). Para concluir que las
conductas violentas en los hombres se desarrollan
a partir de la violencia contra los otros, contra si
mismos y contra las mujeres (Triada de la violencia
masculina)

{Como se produce del maltrato?: el maltrato se
produce a partir de la organizacién del mundo des-
de y para los hombres, aun asi muchos hombres a
lo largo de su vida han desarrollado herramientas
diferentes para no ser violentos.

Existen una serie de normas sociales que deter-
minan que lo apropiado para hombres debe tener
mayor poder, reconocimiento y prestigio y lo apro-
piado para las mujeres tiene menores cuotas de re-
conocimiento, poder y prestigio, esto se entiende
como roles sociales, y se reproducen con la socia-
lizacion que son los comportamientos aprendidos
desde la infancia, que nos permiten saber quiénes
somos, porque nos hablan de nuestra identidad y
nos ensenan lo que es apropiado para relacionarnos
con otras personas.

El maltrato infantil: se entiende como “una situa-
cion de desproteccién que se produce como con-
secuencia de distorsiones cognitivas, expectativas y
percepciones inadecuadas de los padres, madres y
cuidadores en relacion a los nifos, ninas y adoles-

centes a su cargo” las consecuencias del maltrato
infantil depende de 1. La Intensidad y frecuencia
del maltrato 2.Caracteristicas del nifio, la nifa o la
adolescente (edad, sexo, susceptibilidad, tempera-
mento, habilidades sociales, etc.) 3.El uso o no de la
violencia fisica.4. Relacion de la persona menor de
edad con el agresor.5.Apoyo intrafamiliar a la victi-
ma infantil. 6. Acceso y competencia de los servicios
de ayuda médica, psicoldgica y social.

El maltrato infantil es toda accidon u omisién con la
intencion de hacer un dafo inmediato a la persona
agredida. El maltrato puede ser: fisico, emocional,
psicoldgico, sexual, por negligencia o abandono.
Estas formas de maltrato producen lesiones fisicas
y emocionales indelebles, muerte o cualquier dafio
severo. (Informe de América Latina en el marco del
Estudio Mundial de las Naciones Unidas, 2006)

Repercusiones del Maltrato Infantil: repercusio-
nes negativas en las capacidades relacionales de
apego y en la autoestima del nifio. Asi como pesa-
dillas y problemas del suefio, cambios de hébitos
de comida, pérdidas del control de esfinteres, de-
ficiencias psicomotoras, trastornos psicosomaticos.
En escolares y adolescentes encontramos: fugas del
hogar, infringirse dafo, hiperactividad o aislamien-
to, bajo rendimiento académico, deficiencias inte-
lectuales, fracaso escolar, trastorno disociativo de
identidad (dos identidades en una misma persona),
delincuencia juvenil, consumo de drogas y alcohol,
miedo generalizado, depresion, rechazo al propio
cuerpo, culpa y verglienza, agresividad, problemas
de relacién interpersonal.

{Por qué se maltratan nifas, nifios y adolescen-
tes?: por sentimientos negativos de sus padres y
cuidadores hacia algunas conductas consideradas
como inapropiadas que generan en los padres, ma-
dres y cuidadores sentimientos asociados a la ira, el
enojo, culpay estrés, donde la forma inaceptable de
desahogar estos sentimientos es mediante el mal-
trato.

Manejo del enojo: contribuye a disminuir el maltra-
to en la familia. Técnicas para manejar el enojo: po-
nerse en los zapatos de las otras personas, no culpa-
bilizar, ni“echarse carbén’, considerar que no es una
accion en mi contra ya que no es personal, recordar
que las personas siempre tienen algo positivo que
aportar y no olvidar que se trata d personas que se
aman y deben ser tratadas con respeto y amor.

Parar, calmarse y pensar: Cuando el nifio, nifia o
adolescente estd haciendo algo que no debe y no
hace algo que sus madres y padres esperan, es muy
facil caer en la tentacion de pedir-hablar-gritar-pe-
gar. Para evitar esto, los adultos pueden detenerse,



respirar hondo, calmarse, haciendo una pausa para
pensar desde una visién diferente. Podrian hacerse
algunas preguntas en ese momento:

v (Estoy esperando algo adecuado para la
edad de mi hijo o hija?
;Le estoy hablando claro y firme?

;Le he mostrado con el ejemplo de mis ac-
ciones?

v ;De qué otras maneras, tal vez més ludicas,
podria transmitirle el mensaje?

v ;He sido consecuente con mis ideas y limi-
tes?

v' ;Como puedo evitar ceder a posibles chan-
tajes de mi hijo o hija?

;Qué emociones tengo?

{Estas emociones estan relacionadas a la
conducta de mi hijo o hija o estan relacio-
nadas con otras preocupaciones del traba-
jo, la pareja, etc.?

v' ;Qué emociones reconozco en mi hijo o
hija en este momento?

v ;Esta pudiendo expresarlas?
¢{Estoy facilitando que pueda hacerlo?

¢Esta mi hijo o hija percibiendo que el limi-
te es a la accion y no al afecto o a su iden-
tidad?

De esta manera, madres y padres podrian estar en
un permanente proceso reflexivo acerca de cémo
estan ejerciendo su autoridad y como estan siendo
vistos por sus hijos e hijas.

ACTIVIDAD

Tema 2. Capacidades sin herida

Presentacion Diagrama Sensibilizando realidades, asi se
entiende el maltrato.

Actividad 1. Modificando interpretaciones.

Decirle al nifio, nifta o adolescente lo que
deberia hacer y lo que no: Los adultos
deben ponerse de acuerdo entre si prime-
ro sobre las conductas deseadas y decir a
los hijos e hijas lo que esperan que hagan
o dejen de hacer, de manera serena, clara
y firme.

Abrazar al nifio, nifa o adolescente: Uno
de los mayores gestos de autoridad es el
abrazo11 y en todas las edades, madres y
padres pueden ofrecer un abrazo como li-
mite a los hijos e hijas. Al abrazarlos, pue-
den sentir el contacto del cuerpo con el
otro: un cuerpo que mece y que acuna trae
a la memoria emotiva el recuerdo fisico de
los brazos de la madre o de la figura,mater-
na. El abrazo célido y firme da un contorno,
un limite, es un poderoso mensaje de, hasta
aca podes. Calma esa sensaciéon de angus-
tia y de no sentirse escuchado, que de algu-
na manera, los nifos, nifas y adolescentes
experimentan cuando se desbordan emo-
cionalmente.

Organizacion dinamica del tema

Este segundo tema Capacidades sin Heridas, inicia el pro-

ceso presentando el Diagrama Sensibilizando realidades, asi

se entiende el maltrato y se transmiten los conocimientos
basicos. Se desarrolla una actividad: Modificando Interpre-
taciones, en un lapso de 60 minutos, siempre teniendo en
cuenta la dindmica del grupo.

Se sugiere el siguiente cronograma:

‘ TIEMPO ‘

60 minutos

RN NEEN

REQUERIMIENTO

Fichas de reestructuracién cognitiva
Papelografos

Marcadores

Cinta adhesiva

Descripcién de casos
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Actividad 1:
Modificando Interpretaciones
(60 minutos)

a.

Objetivos a alcanzar

v Desarrollar herramientas para
el manejo asertivo del enojo,
mediante el analisis de casos
roles (Persona Adulta- Nifas,
ninos y Adolescentes) me-
diante la técnica de reestruc-
turacién cognitiva.

b. Materiales necesarios

v

Fichas de reestructuracion
cognitiva

Papeldgrafos
Marcadores

Cinta adhesiva

Proceso de la actividad

v Presentacién del diagrama 9
“Sensibilizando realidades asi se
entiende el maltrato”

v Se organiza el grupo en 6 sub-
grupos. A los que se les asigna

AN N NN

Descripcién de Casos.

un caso.

Subgrupo 1: Maltrato hacia la mujer

Yo me casé a los 18 afios, en plena adolescencia.
Los hijos fueron llegando, las obligaciones cre-
ciendo, los lazos estrechandose... y estamos jun-
tos, a los 40 afios. Yo la quiero con toda mi almay
sé que ella me quiere. Los dos adoramos a nues-
tros hijos y tenemos una vida familiar estable; no
hay sorpresas, todo marcha sobre ruedas. Es una
vida apacible, pero sin pasion.

Sé que amo a Claudia, pero es la persona mas
importante de mi vida, mi otra mitad, la madre
de mis hijos, a quien nunca podria dejar. Sin em-
bargo, hay un hueco en mi vida y lo llena otra
mujer: Inés. Con ella vivo la emocion, la aventura,
la pasion que le falta a mi matrimonio. Inés sabe
que nunca dejaré a Claudia; Inés es una mujer
independiente y se siente cbmoda con nuestra
relacion. Por eso siento que tengo lo mejor de los
dos mundos.

Subgrupo 2: Maltrato hacia un nifio

Irma fue arrestada luego de que una persona que
pasaba por su casa descubriera a su hijo de 10 afios,
tirado en el piso, encadenado de los tobillos a un
arbol.

El vecino va pasando por el patio de la casa, cuan-
do este escucho un nifo que lloraba y se quejaba
del dolor que le provocaban las cadenas, ademas
de que estaba inmdvil, con ambas piernas metidas,
en una sola manga de un pantalén. La madre se en-
contraba en su trabajo, mientras que sus otros dos
hijos estaban en cuidado infantil y en la escuela.

La madre pudo haber tenido la mejor de las inten-
ciones. Al parecer es una madre normal, sus hijos
son educados y amables. Tenia problemas de disci-
plina con su hijo de 10 afos. Se le estaba saliendo
de control y ella trataba de evitar que saliera a la
calle y se encontrara con pandillas.

El portavoz del Departamento de Policia de Santa
Ana, no tiene antecedentes de abuso contra sus
hijos.

Subgrupo 3: Maltrato hacia un Hombre

Carlos es un hombre muy trabajador, que
sale todos los dias de su casa antes de las 6
de la mananay regresa del trabajo luego de
las 8 de la noche. Sin embargo los viernes,
luego de su trabajo suele irse a festejar con
sus amigos, en horas de la madrugada fue
sorprendido en la puerta de su vivienda por
dos individuos armados que pretendieron
sustraerle su vehiculo. Ante la resistencia
que efectud la victima, los malvivientes le
dispararon y se dieron a la fuga.

Subgrupo 4:
Maltrato hacia una adolescente

Laura tiene 15 afios y un novio de 19 afios;
viene de una familia disfuncional donde su
madre fue golpeada por su padre muchos
anos. Laura ha mencionado que el novio la
ha maltratado durante los siete meses que
llevan; todos los dias le pega y siempre la
maltrata verbal y psicolégicamente obli-
gandola a tener sexo con el bajo amenazas
de que se va a quitar la vida si ella no hace
lo que él quiere.

Subgrupo 5: Maltrato entre adolecentes

Dos adolescentes comenzaron a pelearse, pre-
suntamente por cuestiones amorosas, relaciona-
das con una compariera, a unos 150 metros de la
Colegio, al que asistian.

Uno de ellos, de 15 afos, apuialeo a otro, de
16, con un cortaplumas, al salir de la centro edu-
cativo. El atacante, se alejé del lugar, pero fue cap-
turado en las inmediaciones por la Policia. Entre
sus pertenencias hallaron el arma utilizada.

Subgrupo 6: Maltrato hacia adulto mayor

Carmen es una paciente de 78 afos que vive con
su nieto. Hasta ahora, Carmen se ha ocupado
de todas las tareas de la casa. Pero en estos mo-
mentos, la progresion de su insuficiencia cardia-
ca dificulta que lo siga haciendo. En los dltimos
analisis se ha constatado algunos signos de mala
nutricion, como anemia. Después de unos meses
la salud de Carmen no logra estabilizarse. Gracias
al seguimiento domiciliario por parte de enfer-
meria, la médico conoce que el nieto no cumple
su parte de compromiso. Junto con el trabajador
social, se entrevista con él y se le informa de que
dado el empeoramiento de salud objetivado,
Carmen no debe pasar tanto tiempo sola, por lo
que se le aconseja que vaya a vivir a casa de otros
familiares.




v Cada subgrupo debe imaginar
la situacion libremente, a par-
tir de la informacion contenida
en el caso, es necesario que se
coloquen en el papel de victi-
mas e identifiquen la situacién
de violencia.

v' En un papelégrafo, cada sub-
grupo anota:

o lasituacién de violenciay

o las emociones y conduc-
tas relacionadas con la

victima ante la situacion.

v' Cuando cada subgrupo ter-
mina el papelégrafo se le en-
trega una ficha de Reestruc-
turacién Cognitiva con las
diferentes técnicas de rees-
tructuracién cognitiva, deben
escoger unay cambiar la situa-
cién negativa de violencia en
la historia mediante el uso de
esta técnica.

Fichas de reestructuracion cognitiva:

PRACTICAR LA EMPATIA: Consiste en aprender
a ponerse en la situacion del otro. Es importante
poder explicar el comportamiento de la persona
desde su punto de vista y no solo desde el nues-
tro.

. P ientos Automdticos: “me tiene
harta con su impuntualidad, no piensa en
mi’, “deberia haberme llamado”.

. Pensamientos Alternativos: "Tal vez le
cueste organizarse entre el trabajo y el
estudio, estd con muchas actividades”,
“pueden haber imprevisto, quizas tuvo una
complicacion”.

MODIFICAR PENSAMIENTOS Y EXAGERACIO-
NES: Habitualmente, la persona irascible califica
el comportamiento ajeno en términos extremos
de blanco/negro. Por lo tanto, resulta aconsejable
que aprenda a ver matices intermedios en las si-
tuaciones interpersonales, esto significa interpre-
tar las cosas no solo como todo o nada.

. Pensamiento Automadtico: “siempre hace
lo mismo”.
. Pensamiento Alternativo: “llegé tarde

hoy; de hecho ultimamente viene llegando
puntual; no siempre llega tarde”.

EVITAR LAS ETIQUETAS Y LOS JUICIOS: El pen-
samiento dicotomico tiende a juzgar y etiquetar
a los demas; se confunde conducta con perso-
nalidad: “las personas se equivocan, porque son
asi, tiene un defecto en su personalidad”. Al fin de
reducir el enojo, conviene evaluar la conducta del
otro, no su personalidad.

. Pensamientos Automdticos: “es desconsi-
derado conmigo’, “es desordenado’, “debe-
ria hacer tratamiento y cambiar su persona-

lidad”, “no es normal”

. Pensamientos Alternativos: “‘no me gus-
tan sus llegadas tarde; de todos modos es
una buena persona en muchos aspectos’.

CUESTIONAR LA “INTENCIONALIDAD” DEL
OTRO: Las personas con ira patoldgica tienden a
creer que los demas se comportan “a propdsito’;
se sienten entonces victimas del comportamien-
to ajeno. Fomentamos en este caso que el pacien-
te elabore otro tipo de explicaciones.

. P i Automadticos: “me lo hace
a proposito, él sabe que a mi me molesta
esto”;“llega tarde para provocarme”.

. Pensamientos Alternativos: "estd llegan-

do tarde, pero no es personal”; “es impun-
tual con muchas personas, no solo conmi-
go, no lo hace para provocarme”.

v' Se discute con el grupo en pleno el proceso de cambiar una percepcién
negativa respecto a una situacién y pasarla a una situacién positiva.

v' La persona encargada de la facilitacion crea una mesa de didlogo donde
las personas deben aportar como sirven estas técnicas para mejorar las
relaciones familiares con nifas y nifos, pareja, adolescentes, estos resul-
tados se deben anotar en el papelografo.

Para tener
en cuenta

' v La persona encargada de la facilitacion debe propiciar el conocimiento en las actividades a partir
de poner en evidencia que todas las personas tenemos sentimientos de frustracion, enojo, inseguridad

y alegria, entre otros y que es absolutamente valido tener estos sentimientos, pero que es responsabilidad
de cada quien trabajar para convertir estos sentimientos negativos en acciones que mejoren la convivencia

7 familiar.
' 4 Estos sentimientos se ven reflejados en todo lo que hacemos durante el diay en las relaciones que tenemos
con otras personas, por lo tanto estas estrategias nos ayudan a mejorar no solo las relaciones familiares sino las
relaciones en general.
4 Existen condiciones culturales o de socializacion de género (forma como se ensefia a las personas en la sociedad a ser
mujeres y hombres, dirigiendo a unas y otros a sentir, pensar y actuar en forma diferente y opuesta) que llevan a mujeres y
hombres a asumir actitudes diferentes ante las situaciones que generan enojo principalmente.
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Hay personas que afirman que cambiar es lo mas dificil que puede experimentar
el ser humano, sobre todo cuando las conductas se han vivenciado por aiios, pero
hacerlo es cuestién de voluntad, estar dispuestos a procurar la armonia y el equi-
libro en el hogar, con una actitud positiva, compartiendo derechos y obligaciones
y sobre todo, creando un clima en que los hijos puedan crecer sin Heridas fisicas
y emocionales.

Tus hijos, nifos y nifas de nuestra sociedad, son mas que motivo para resocializar
las practicas y comportamientos, educarlos en una cultura de respeto a si mismos
y hacia los demas. Hay que educar con los nifios con amor en vez de fomentar
gritos y golpes. Este tema “Resocializando actitudes, practicas y comportamientos
sobre el maltrato se trabaja inicamente con una actividad, es el trabajo de cierre
del Médulo. Se propone el siguiente objetivo:

Objetivos del tema:

> Desarrollar la habilidad de resocializar percepciones y conocimientos so-
bre la construccion de las masculinidades hegemoénicas mediante el mal-
trato como manifestacién de la violencia Intrafamiliar.

» Promover el Mejoramiento de las relaciones familiares mediante la dis-
minucion de practicas violentas con la resocializacién de la masculinidad
hegemonica para la erradicacion del maltrato.

Alcances del tema:

> El ejercicio de las masculinidades hegemonicas propicia la Violencia Intra-
familiar a través de la apropiacion de los otros.

» Los hombres pueden modificar conscientemente sus actitudes, compor-
tamientos y practicas desde las masculinidades hegemonicas que propi-
cian las practicas violentas.

> El maltrato es la maxima expresion del incidente agudo en el circulo de
la violencia y presenta como producto de la legitimacion cultural de la
Violencia Masculina en el Patriarcado.



Conocimientos bdsicos: Organizacién dindmica del Tema.

Se retoman los conocimientos abor- El Tema 3: Resocializando actitudes,

dados a lo largo del Médulo: jPor qué practicas y comportamientos sobre el

maltratan, masculinidades? ;cémo se maltrato se desarrolla como actividad

produce el maltrato? Entre otros. de cierre del médulo. Se sugiere el si-
guiente cronograma:

ACTIVIDAD ‘ TIEMPO ‘ REQUERIMIENTO
Actividad 1: . v Tarjetas, paledgrafo, marcadores, cinta adhe-
P R Y 30 minutos .
‘Actividad de cierre siva
v S .
Cierre y Agradecimiento e invitacién para Proximo Médulo 10 minutos ACl L part|C|paC|or'1 y.relatar !os as
pectos a desarrollar en el siguiente médulo




Actividad
de cierre
(40 minutos)

a. Objetivos a alcanzar b. Materiales necesarios ¢. Procesodela actividad

v Sensibilizar sobre las técnicas, v Tarjetas v' Cada participante se toma su
conceptos aprendidos y los tiempo para escribir en una

sentimientos y emociones vi- Papelografo tarjeta las emociones perC|b|—

vidas en el desarrollo del mo- v" Marcadores das a lo largo de la sesién y las
dulo sobre el maltrato para la ensefanzas que adquirio.
prevencion de la Violencia In- v' Cinta adhesiva

v" En un paledgrafo se van pe-
gando una a una las tarjetas
de cada participante.

trafamiliar.

v Al final se socializan los resul-
tados del ejercicio y se realiza
una reflexiéon basada en los
sentimientos y emociones per-
cibidas con los diversos ejerci-
cios.

J a
Para tener
en cuenta

y—

ebe realizar algunas preguntas sobre la historia que

ando las personas de cada subgrupo, de manera que se pueda mostrar interés en
la tematicas desarrolladas y en las exposiciones.

v’ Estas preguntas pueden ayudar a crear conciencia de las y los participantes, ya que invitan a
la reflexion, estas preguntas deben desarrollarse en funcion de los conocimientos adquiridos
en los médulos.
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“RESOCIALIZANDO
LAS MASCULINIDADES
PARA LA
PREVENCION DE

LA VIOLENCIA
\ INTRAFAMILIAR"”




Modulo5 Ocupandome de Ti,

Me Reencuentro Conmigo

Ocupéandonos de las personas que amamos nos ocupamos también de nosotros
mismos, se notan cambios positivos tanto en la persona como en el entorno, segu-
ramente genera sentimientos de seguridad y de proteccion, abriendo espacios mas
tranquilos de convivencia en el hogar.

Si somos mas conscientes de cdmo actuamos, si controlamos nuestro enojo, si abri-
mos espacios para escuchar a las personas que conviven a nuestro alrededor, po-
dremos aplicar mecanismos que nos ayuden a ser asertivos y a redescubrir nuestra
masculinidad desde una perspectiva mas valiente y mas amorosa.

Este médulo 5, “Ocupandonos de ti, me reencuentro conmigo” abre un nuevo cami-
no y hay que empezar a recorrerlo. Se abordard la resignificacion de la negligencia,
ampliaremos el conocimiento sobre lo que significa negligencia, y vamos a sensibili-
zarnos ante nuevas realidades. El Médulo se desarrolla con tres temas, el primero con
dos actividades y los dos ultimos con una actividad, cada uno.

RESOCIALIZANDO
- ACTITUDES, PRACTICAS Y
OCUPANDOME SENSIBILIZANDO
DE TI ME ENCUENTRO REALIDADES:
CONTIGO NEGLIGENCIA

Tormenta de [PA——
emocione Reunion familiar |

Negligencia [y Cierre

o
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Tema1:
“Resignificando la Negligencia”

En este médulo se busca generar cierta conciencia y abordar de forma plena la
negligencia educacional en la que muchos hombres caen sin darse cuenta por
asumir su rol de padres a partir de la masculinidad hegemonica y pensar que al
cumplir con su rol de proveedor cumplen como padres. Este médulo “Ocupén-
donos de ti, me reencuentro conmigo” trabaja con dos actividades: “Tormenta de
emociones”y Negligencia.

Con actividades ludicas proponemos alcanzar los siguientes objetivos y alcances:

Objetivo del tema:

> Proveer algunas herramientas dirigidas a hombres y adolescentes para la
prevencion de la violencia intrafamiliar en materia de negligencia como
producto de la construccion de las masculinidades hegemaonicas o tradi-
cionales mediante el aprendizaje lidico y participativo.

> Identificar las percepciones respecto a la negligencia para el desarrollo de
acciones preventivas para mitigar el impacto de la Violencia en la familia.

> Desarrollar nuevas capacidades para reflexionar y resocializar percepcio-
nesy conocimientos del ejercicio masculino hegeménico o tradicional de
la violencia Intrafamiliar en relacién a la negligencia.

Alcance del tema:

> Mejorar las relaciones familiares mediante la disminucién de practicas
negligentes con la resocializacién de la masculinidad hegemonica o tra-
dicional para contribuir con la erradicacién de la violencia intrafamiliar.

96 Q| Mddulo5 Ocupandome de Ti, Me Reencuentro Conmigo
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Maddulo 5

Tema1:

Ocupandome de Ti,
Me Reencuentro Conmigo

“Resignificando la Negligencia”

Conocimientos bdsicos: Médica y Emocional, presenta algunas
caracteristicas de las padres, madres y

El diagrama 10 vincula la negligencia
como forma de violencia en la familia
con la socializacion de los hombres y
lo masculino, ademas tipifica las mani-
festaciones de la violencia como: Fisica,

cuidadores negligentes y también al-
gunas formas que deben ser considera-
das para modificar algunas conductas
negligentes.

Negligencia

Tipos de

Fisica
Médica
Emocional

- Violencia

Cbémo identificar
neglicencia
en NNA

negligencia Actitudes negligentes

en padres, madres y
cuidadores

Cémo identificar
neglicencia
en NNA

T

A

Diagrama 10. “Ocupandome de ti, me reencuentro conmigo”

Acciones para

corregir la Negligencia

» Negligencia: Accién o descuido
contra un pariente en situaciéon de
dependencia en aquellas activida-
des basicas de la vida diaria, tales
como: higiene, Vestido, alimen-
tacion, movilizacién, medicacion,
atencion de la salud, que lleve al
deterioro de la calidad de vida de
la persona.

>

Significa que alguien no fue cui-
dadoso y como resultado de ello,
otra persona resulté lesionada, en
este caso se trata de nifas, nifos y
adolescentes.

Tipos de Negligencia

=  Fisica: Cuando no se pro-
veen las necesidades basicas

como vivienda, alimentos,
educacién o supervision a
las nifas, ninos o adolescen-
tes en la familia.

= Médica: Cuando no tiene ac-
ceso al tratamiento adecua-
do de salud o de salud men-
tal necesario para satisfacer
las necesidades de la nifa,

Tema 1. “Resignificando la Negligencia”
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nino o adolescente que le
proporciona calidad de vida
y bienestar.

=  Emocional: Inatencién de
las necesidades emocionales
de la nifa, nifo y adolescen-
te y que ademas puede no
tener la atencion psicoldgica
necesaria.

» ;Como identifica la negligencia en
NiAas, nifos y adolescentes?

= Falta constantemente y sin
justificacién al Centro Edu-
cativo.

= Roba o pide dinero para
comprar alimentos.

= Suropa estd suciay tiene mal
olor.

= (Carece de atencién médica
(dientes danados, lesiones
en la piel)

ACTIVIDAD

Registro

Bienvenida y Saludo

Breve descripcion del médulo
“Resignificando la negligencia

”

Actividad 1:
“Tormenta de emociones”

Presentacion Diagrama

Actividad 2:
“Negligencia”

= No hay quien le cuide en la
vivienda

=  Deambula por la comunidad
en la que vive.

» ¢Cual es la actitud de un padre o
una madre negligente?

= Esindiferente a las necesida-
des de las nifas, nifos y ado-
lescentes

= Esta visiblemente desmoti-
vado.

= Abusa de las Drogas o el Al-
cohol

= Es irracional en sus posicio-
nes respecto a las necesida-
des de las personas menores
de edad a su cargo.

» Acciones para corregir la Negli-
gencia

= SeaResponsable.

TIEMPO

REQUERIMIENTO

10 minutos v Listas de asistencia
5 minutos v

5 minutos v

20 minutos v

30 minutos v

30 minutos

Adhesiva

Modulo5 Ocupandome de Ti, Me Reencuentro Conmigo

»

= Noles deje solos en casa
= Escuche sus necesidades

= Superviseles constantemen-
te esto de acuerdo con la
edad.

= Conozca a sus amigos y las
personas que frecuentan

Organizaciéon dinamica del desarro-
llo del tema

El primer tema del médulo 5: “Resigni-
ficando la negligencia se desarrolla con
las actividades de aprendizaje: “Tor-
menta de Emociones” y “Negligencia”
Hay que tomar en cuenta que al lado de
los procedimientos se sefiala una casilla
con aspectos valiosos a tener en cuenta
tanto en la planificacion, como a lo lar-
go de todas las actividades.

Para facilitar el aprendizaje de este
tema sugerimos el siguiente cronogra-
ma:

Elaborar previamente una bienvenida

Elaborar una breve descripcion del médulo.

Galeria de imagenes, marcadores, paledgrafos, cinta adhesiva

Identificar el diagrama y los conocimientos basicos del Tema

v' Tarjetas con tipo de negligencia, marcadores, papelografos, cinta



Actividad 1:
Tormenta de Emociones
(30 minutos)

a.

Objetivos a alcanzar

v" Conocer la percepcion de los

hombres respecto a la negli-
gencia para la identificacion
de los procesos legitimadores
de la violencia en la familia con
la construccion de las masculi-
nidades Hegemonicas.

Identificar las percepciones
respecto a la negligencia para
el desarrollo de acciones pre-
ventivas para mitigar el impac-
to de la violencia en la familia.

Conocer la percepcién que
tienen los hombres adultos
sobre algunos sentimientos
que se generan a los otros y
sensibilizarlos como factor de
proteccién de la violencia in-
trafamiliar.

b. Materiales necesarios

v

v
v
v

Galeria de imagenes
Marcadores
Pale6grafos

Cinta adhesiva.

c. Procedimiento de la actividad

v

Dar la bienvenida.

Presentar el médulo (Ldmina 21 del ro-
tafolio), la forma de trabajo e introducir
el tema, Diagrama 10“Ocupandome de
ti me reencuentro conmigo” (Ldmina 22
del rotafolio) para brindar la relacién
global del aprendizaje de las activida-

des.

v

Paratener €@

en cuenta

La o él facilitador pide a los
participantes que comenten
los sentimientos que experi-
mentan con mas frecuencia

hacia sus hijos, a raiz de las
condiciones que han tenido
para la convivencia en el ho-
gar, principalmente durante
los primeros afos de vida (los
padres y las madres), la perso-
na encargada de la facilitacién
anota los resultados en el pa-
pelégrafo.

Se presenta una galeria de
imagenes que evocan dife-
rentes sentimientos los cuales
deben expresar: Alegria, Odio,
Tristeza, Satisfaccién, Ansie-
dad, Depresion, Amor, Celos,
Miedo, Verglienza. Pida a las
y los participantes que identi-
fiquen que sentimiento refleja
cada imagen e indiquen en
que momentos o situaciones
se experimentan.

v" Es importante destacar que no existen respuestas incorrectas o inapropiadas cuando se
trata de sentimientos, por lo tanto, en la actividad la persona encargada de la facilitacion
debe proporcionar condiciones de proteccion y seguridad para las personas participantes
y generar un ambiente de confianza.

Tema 1: “Resignificando la negligencia”
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Mddulo 5 Ocupandome de Ti, Me Reencuentro Conmigo

»

v' La persona encargada de la

facilitaciéon anotar en un pape-
|6grafo los resultados que van
proponiendo las personas par-
ticipantes al observar la galeria
de emociones

Al terminar de expresar los
sentimientos todos los miem-
bros del grupo analizan.

(Cudles son los sentimientos
que mejor expresan y en cua-
les tienen mayor dificultad?

(estos resultados también de-
ben anotarse en otro papelo-
grafo).

Para cerrar la actividad 1, pue-
de realizar una sintesis de los
principales aportes y motivar
a la reflexién respecto a que la
incapacidad de los padres y las
madres para demostrar y ex-
presar sus sentimientos en el
grupo familiar corresponde a
una forma de violencia intrafa-
miliar mediante la negligencia,
asociada a que no se ensefia
a los nifos desde la infancia a
manifestar sus sentimientos y
esto se ve reflejado en las rela-
ciones con sus hijas e hijosy de
pareja en la edad adulta.

Imdgenes extraidas de de internet con
fines ilustrativos



Actividad 1:
Negligencia
(30 minutos)

b.

Objetivos a alcanzar

v

Relacionar algunas acciones
negligentes con dindmicas
cotidianas y generar acciones
introspectivas respecto a los
comportamientos en la fami-
lia.

Materiales necesarios

v

Tarjetas con tipo de negligen-
cia

v" Marcadores
Papelografos

v' Cinta Adhesiva

Proceso de la actividad

v Sesolicita al grupo que confor-
me tres subgrupos.

v" A cada subgrupo se le entrega

una tarjeta que corresponde
a un tipo de negligencia y un
papelografo y marcadores.

—

Para tener
en cuenta

Grupo 1

Negligencia Fisica

Cree un caso de
Negligencia segun lo
apredido en el médulo

Se le solicita a cada grupo que imagine
una situacion negligente, de acuerdo
al tipo de negligencia que le ha corres-
pondido en la tarjeta, ademas se le soli-
cita que dentro del grupo identifiquen
en esa situacion las caracteristicas que
presentan las nifias, nifos y adolescen-
tes que sufren este tipo de negligencia
y por ultimo el grupo debe identificar
en esta situacién las actitudes del pa-
dre, la madre o cuidadores. Todos estos
resultados los anotan en un papelégra-
fo.

Grupo 2

Negligencia Emocional

Cree un caso de
negligencia segun lo
aprendido en el
modulo

Grupo 3

Negligencia Médica

Cree un caso de
Negligencia segun lo
aprendido en el
modulo

v" Una vez confeccionado el pa-
pelégrafo el subgrupo presen-
ta los resultados.

v Los resultados se comparan
con los resultados de la “Tor-
menta de Emociones”.

0 que la persona encargada de la facilitacion comente y este
abierta a las preguntas del grupo, a partir de los cuestionamientos que se presenten, el

segundo punto a desarrollar se trata de aportar cuales son los comportamientos que
presentan nifas, nifos y adolescentes en esa situacion especifica de negligencia y en
el tercer punto cémo son los comportamientos de padres y madres negligentes en esa

situacion.

v" Ademas es necesario motivar la creatividad para la creacion de los casos.

Tema 1: “Re-significando la Negligencia” J 101
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Tema 2:

“Sensibilizando Realidades: Negligencia

1/

Objetivos del tema:

>

Instalar capacidades para la generacién de factores protectores a partir
de la construccion y el ejercicio de masculinidades alternativas como
factor de proteccidn a las practicas negligentes para la prevencion de la
Violencia Intrafamiliar.

Alcances del tema:

>

Desarrollo de nuevas capacidades para reflexionar y resocializar percep-
ciones y conocimientos sobre la negligencia en la familia a partir de las
masculinidades hegemaénicas o tradicionales.

Mejorar las acciones para la identificacién de algunas practicas negligen-
tes como forma de Violencia en la familia para el reforzamiento de practi-
cas no violentas en el ejercicio de masculinidades alternativas.

La negligencia es una manifestacion de la Violencia Intrafamiliar en el
ejercicio de las masculinidades hegemonicas.

Los hombres y las mujeres pueden modificar algunas actitudes y conoci-
mientos a partir de la identificacién de los elementos culturales asociados
al género que propician las préacticas violentas en la familia y la sociedad.

La negligencia es también producto del desinterés en las responsabilida-
des adquiridas con los “otros”y con si mismos.

Modulo 5 Ocupandome de Ti, Me Reencuentro Conmigo
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Madulo 5
Ocupandome de Ti,
Me Reencuentro Conmigo

Conocimientos bdsicos:

El diagrama 11 permite relacionar las
manifestaciones de la negligencia con
la construccion de las identidades tan-
to de hombres como de mujeres, con
algunas acciones que no son concep-
tualizadas como formas de violencia
aunque asi sean como es el caso de la
negligencia parental y la negligencia
personal asociada principalmente a la
construcciéon socia de la masculinidad
tradicional desde el rol de la provee-
duria y la dependencia masculina en
el caso de los hombres y en el caso de
las mujeres mediante el rol de cuido y
crianza.

» Masculinidad y negligencia:
desde edades muy tempranas
a los hombres se les ensena a
comportarse de formas muy
especificas, relacionadas con
lo que socialmente se espera
de ellos, a partir de una serie
de caracteristicas sobrevalo-
radas, que se desarrollan en
funcién del aprendizaje de la
separacion y anulacién de su
parte emocional y de esta for-
ma los hombres confeccionan
su identidad a partir de lo que
se esperay no delo que deben
ser. Es necesario reconocer
que tanto las funciones asig-
nadas para los hombres como
las funciones asignadas para
las mujeres son excluyentes las
unas de las otras.

» Rechazo a lo femenino: par-
te de esta construccién de la
identidad masculina se fun-
damenta en el aprendizaje
del miedo a la debilidad que
socialmente implica ser mujer,
por lo cual mediante diver-

Tema 2:
“Sensibilizando Realidades: Negligencia”

Construccion

masculinidades

Negligencia
personal

Rechazoalo Rol de
¢ cuidoy

femenino .
crianza

de las Negligencia

Negligencia
parental

Proveeduriay
dependencia
masculida

Consecuencias

Responsa-
bilidades

Diagrama 11. “Sensibilizando Realidades: Negligencia”

sas expresiones de violencia
los hombres y lo masculino
rechazan cualquier conducta
femenina, esto se vincula a la
apropiacion que ejercen los
hombres y lo masculino so-
bre los otros, generando en

los hombres una incapacidad
para conectarse con su propia
infancia y una paternidad ple-
na mediante nuevos ejercicios
parentales dirigidos a mejorar
las relaciones familiares entre
hijas e hijos y padres.

Tema 2: “Sensibilizando Realidades: Negligencia”
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Rol de cuido y crianza: la maternidad y el rol de cui-
doy crianza es una conducta que la cultura expresa
para las mujeres y lo femenino, este rol se encarga
de reproducir los pensamientos respecto a como
debe funcionar la sociedad tanto para hombres
como para mujeres a partir de la caracterizacion de
lo que debe ser o se considera correcto en sociedad
respecto a los comportamientos de acuerdo al gé-
nero, en este caso en particular a las mujeres se les
encarga la reproduccién de la especie y la cultura
que subordina a las mujeres y hegemoniza a los
hombres y lo masculino.

La proveeduria y la dependencia: la proveeduria
se refiere al involucramientos de los hombres en las
relaciones parentales(de padres e hijos e hijas)y fa-
miliares, donde cualquier aproximacion a las sensi-
bilidades o el desarrollo emocional es una condicion
asociada a la feminidad(situacién no deseable para
los hombres y lo masculino) el rol social masculino
que reglamenta que dentro de la funcion de la fa-
milia en donde los hombres tienen la obligacion de
proporcionar al grupo familiar los elementos mate-
riales para su desarrollo y satisfaccion de las necesi-
dades basicas: Alimento, vestido, calzado, vivienda,
salud, etc.

Negligencia Parental: Es |a falta de iniciativa para
desarrollar acciones que protejan a las nifas, ninos

y adolescentes en la familia para la cobertura de sus
necesidades bdasicas (falta de prevision) y planifica-
cién realista basada en los recursos econémicos, fi-
sicos y materiales de la familia, con base a las necesi-
dades y derechos de las personas menores de edad.

Negligencia Personal: Desde pequeios aprenden
que un verdadero hombre tiene que mostrarse fuer-
te, seguro de si mismo, competitivo; a la vez, este
modelo implica algunas prohibiciones: no llorar, no
mostrar debilidad, inseguridad o tener miedo, esto
en la edad adulta se convierte en una incapacidad
para la atencion de las necesidades propias.

Consecuencias de la Negligencia en Niiios, Niiias
y Adolescentes: menor adaptacion a las normas so-
ciales, disminucion del rendimiento académico, son
victimas de rechazo de su grupo de pares, desajus-
tes de la identidad y problemas de conducta.

Responsabilidad parental: Es un conjunto de de-
rechos y deberes destinados a promover y salva-
guardar el bienestar del nifo y la nifa. 1. El cuidado,
la proteccién y la educacion. 2. El mantenimiento
de relaciones personales. 3. La determinacion de la
residencia. 4. La administracion de los bienes. 5. La
representacion legal.

Organizacion dinamica del tema

El segundo tema es “Sensibilizando Realidades: Negligencia. Se inicia el proceso presentando el Diagrama y se transmi-
ten los conocimientos basicos. Se desarrolla una actividad: “Reunién Familiar” Se sugiere el siguiente cronograma:

ACTIVIDAD TIEMPO

REQUERIMIENTO

Presentacion Diagrama 20 minutos | El diagrama y los conocimientos bésicos de la sesion

Actividad 1:
“Reunidn familiar”

Marcadores, papel periédico, cinta adhesiva, Listado de

60 minutos
preguntas generadoras
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Actividad 1:
Reunion Familiar
(60 minutos)

a. Objetivos a alcanzar

v Identificar algunas de las practicas, conductas y Nifio o nifia con problemas de Nutricion
comportamientos negligentes relacionados con la
masculinidad hegeménica como factor protector
para la prevencién de la violencia Intrafamiliar.

Nifo o nifla con problemas de vacunaciéon

a. Materiales necesarios
v" Marcadores
v' Papel periédico
v' Cinta adhesiva
v

Situacién en la familia (tipo separadores de libro)

b. Proceso de la actividad

v Introducir el tema, Diagrama 11 “Sensibilizando
Realidades: Negligencia” (Ldmina 23 del rotafolio) y
los conceptos principales.

v Conformar 4 subgrupos. Adolescente fumando cerca de su hogar

v" Se explica a los participantes que cada subgrupo
constituye una familia formada por: padres, hijos y
otros parientes. Y pueden vivir las siguientes situa-
ciones familiares (apdyese en las fichas tipo separa-
dores de libro):

Mujer y su pareja con enfermedad de Transmisién Sexual

—

Para tener .
ertivo a la hora de responder sus

en Cuenta otivar al grupo para que analice como se puede aplicar lo

aprendido a su vida, de acuerdo a las preguntas generadoras de la sesion.

v" Lametodologia participativa concibe a las personas participantes como protagonistas
y reconoce sus habilidades, potencialidades y capacidades para la transformacion de la
realidad mediante los procesos de construccion de conocimiento.

v' Generar un ambiente flexible y entretenido para el aprendizaje. Las actividades de
juego bien desarrolladas y orientadas hacia un objetivo pedagdgico claro, permiten
que las personas mantengan su atencién tanto en la actividad como en el proceso.

Tema 2: “Sensibilizando Realidades: Negligencia” | 105
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v' Cada subgrupo debe preparar

una dramatizacién relaciona-
da con los temas que escogio
y vincularlos con lo aprendido
en el médulo. Puede apoyarse
en la siguiente lista de temas
que se encuentran desarrolla-
dos en la pagina anterior:

o Masculinidad y negligen-
cia.

o Rechazo alofemenino.
o Rolde cuidoy crianza.

o Laproveeduriay la depen-
dencia.

o Negligencia Parental.
o Negligencia Personal.

o Consecuencias de la Ne-
gligencia en Nifos, nifas
y adolescentes.

0 Responsabilidad parental.

Asi mismo, les menciona que pueden
agregar otras caracteristicas o ser muy
creativos respecto a la identidad.

v

La persona encargada de la
facilitacion debe anotar los re-
sultados en el papelégrafo.

Al final comentan sus reflexio-
nes sobre la vivencia en los
distintos papeles y tipos de
personajes.

La persona encargada de la fa-
cilitacién guia un proceso, para
que el grupo analice cémo se
relacionan las practicas ne-
gligentes con los elementos
para la construcciéon de las
masculinidades hegemanicas
o tradicionales, puede aplicar
lo aprendido, de acuerdo a las
preguntas generadoras:

Mddulo5 Ocupandome de Ti, Me Reencuentro Conmigo
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Maddulo 5
Ocupandome de Ti,
Me Reencuentro Conmigo

Tema3:
“Resocializando Actitudes, Practicas y
Comportamientos sobre Negligencia”

Hemos revisado como la Negligencia también enferma a nuestro circulo familiar,
y hace mucho dafio a nuestros nifios y adolescentes. Con el Tema 3, “Resocializan-
do Actitudes, Ppracticas y Comportamiento sobre Negligencias, nos proponemos
resolver, transformar, replantearnos nuestras acciones. Lo haremos con una acti-
vidad, Integrandonos.

Objetivos del tema:

» Desarrollar la habilidad de resocializar practicas y actitudes de la cons-
trucciéon de las masculinidades hegemdnicas asociadas a la manifesta-
cién de la Violencia Intrafamiliar mediante la negligencia en la familia.

Alcances del tema:

» Mejoramiento de las relaciones familiares a través de la disminucién de
précticas negligentes con la resocializacién de la masculinidad hegemé-
nica o tradicional.

Tema 3: “Resocializando Actitudes, Practicas y Comportamientos sobre Negligencia”
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Madulo 5 Tema 3:
Ocupandome deTij, “Resocializando actitudes, practicas y
Me Reencuentro Conmigo comportamientos sobre Negligencia”

Conocimientos bdsicos:

Para el desarrollo de este tema y avan-
zar hacia los objetivos de la actividad
conviene tener presente todos los co-
nocimientos utilizados a la largo del
Médulo.

Organizacion dindmica del Tema.

La negligencia es una manifestacién de
la Violencia Intrafamiliar en el ejercicio
de las masculinidades hegemonicas.
Es también producto del desinterés en
las responsabilidades adquiridas con
los “otros” y con si mismos. Sin embar-
go, los hombres y las mujeres pueden
modificar algunas actitudes y conoci-
mientos a partir de la identificacién de
los elementos culturales asociados al
género que propician las practicas vio-
lentas en la familia y la sociedad. @

En este tema se desarrolla una activi-
dad: Integrandonos. Se propone el
siguiente cronograma:

ACTIVIDAD TIEMPO REQUERIMIENTO
P ACFIVK,jad I ” 30 minutos Alistar previamente los materiales para la sesién 5.3.
Identificandonos
ierr g imien invitacion par . . .
Clerrey ag adeg nie to E.",I vitacion para 10 minutos Relatar los aspectos a desarrollar en el siguiente médulo
Proxima sesion
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Actividad 1
Integrandonos
(20 minutos)

a. Objetivos a alcanzar

v

Agrupar los conocimientos ad-
quiridos a partir del abordaje
de la temdtica de la Violencia
Intrafamiliar desde las mascu-
linidades hegemonicas para la
generacién de factores protec-
tores dirigidos a la prevencion.

a. Materiales necesarios

v

v
v
v

Marcadores
Papel peridédico
Cinta adhesiva

Texto para la reflexion

b. Proceso de la actividad

La persona encargada de la facilitacion
realiza una reflexion general en torno al
tema de la paternidad, ya sea una can-
ciéon o un pequeno texto que inspire a
generar mejores padres.

Paratener <@
en cuenta

Por cada que me ayudaste a cerrar,

Por cada lagrima que me secaste,

Por cada noche que pasabas sin dormir,
cuidando mis suefos y por haberme amado asi.

Hoy puedo acariciar el cielo sin estrellas navegar,
puedo derribar montaias sin miedo a despegar

Eres la luz cuando me falta,

Eres el viento en mis alas,

Eres el mejor abrazo cuando tengo que llorar,

Eres el suelo de mis pasos y aunque sienta que cai,
si aprendi a levantarme y continuar, te lo debo a ti.

Si me perdia me ayudaste a regresar,

tuve ti amor que fue mi mapa,

Me diste calma donde habia tempestad,

Fuiste mi aire cuando no pude respirar.

Y puedo acariciar el cielo sin estrellas navegar,
puedo derribar montafas sin miedo a despegar.

Eres la luz cuando me falta,

Eres el viento en mis alas,

Eres el mejor abrazo cuando tengo que llorar,

Eres el suelo de mis pasos y aunque sienta que cai,
si aprendi a levantarme y continuar, te lo debo a ti.

..te lo debo ti

Eres el suelo de mis pasos y aunque sienta que cai,
si aprendi a levantarme y continuar, te lo debo a ti...
Si aprendi a levantarme y continuar... te lo debo ti

Carolina Soto

Es importante que durante la facilitacion de la actividad se realice preguntas sobre la
historia que van desarrollando las personas de cada subgrupo, de manera que se pu-
eda mostrar interés en la tematicas desarrolladas y en las exposiciones.

Estas preguntas pueden ayudar a crear conciencia de las y los participantes, ya que in-
vitan a la reflexion, en la cual sea necesario que las personas desarrollen la habilidad de
identificar situaciones de desproteccion mediante la negligencia en Personas Menores
de Edad para que sean reconocidas como situaciones no aceptables en la sociedad y
realmente se produzca un cambio que se refleje en los comportamientos y las practicas
a mediano y largo plazo (sensibilizacion).

Tema 3: “Resocializando Actitudes, Practicas y Comportamientos sobre Negligencia” 109
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Se divide el grupo en dos sub-
grupos, uno llamado Ay otro
llamado B.

Se solicita que en los subgru-
pos se trabaje sobre las si-
guientes actividades:

o Mencione y explique 5
casos de negligencia que
haya observado esta se-
mana.

0 Respecto a su papa y a
esa figura paterna que
tuvo, jen cuales aspectos
le gustaria parecerse y
en cuales aspectos no le
gustaria parecerse?

o (Cudles son los proble-
mas que enfrentan los
hombres a la hora de ser
papas?

o ;Como le gustaria ser
como padre?

o (Qué esperan de usted
como papa? (su compa-
fera, sus hijos)

Una persona del subgrupo
toma nota respecto a lo con-
versado en el grupo y lo expo-
ne a los demas.

En plenaria se expone a todo
el grupo los acuerdos y pro-
ductos generados en cada
subgrupo.

Mddulo5 Ocupandome de Ti, Me Reencuentro Conmigo
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Mddulo 6 Sexualidad,

Saberes del Cuerpo

La sexualidad humana esta relacionada no solo con los aspectos fisicos, sino también con los sentimientos, las emociones, y
nuestras conductas. Es de vital importancia que adquiramos conocimientos respectos a nuestra sexualidad y los saberes del
cuerpo que nos permitan desarrollar actitudes y habitos sexuales saludables y responsables.

La sexualidad es un tema que se debate en el dmbito privado y en el &mbito publico, hay mucha preocupacién sobre la orien-
tacién de género, sobre enfermedades de transmision sexual, pero muchas veces sabemos poco sobre cuéles son los estilos
de vida saludables en el orden de la sexualidad.

“Sexualidad, Saberes del Cuerpo”es el tltimo moédulo de nuestra Ruta de Aprendizaje, un aprendizaje pedagdgico que nos
ha llevado a recorrer desde la construccion social de la masculinidad, pasando por los Derechos Humanos, sensibilizando
nuestras relaciones ante el castigo fisico, re-aprendiendo sobre el maltrato, re-significando nuestras negligencias, resociali-
zando las masculinidades para la prevencién de la violencia, hasta llevarnos a concluir con este médulo, sexualidad y nuestro
cuerpo.

Se abordaran tres temas, la “Sexualidad medio de transmision de conocimiento’, con tres actividades, “La Gestion del
Placer y las Normas Sociales” con dos actividades y cerrando con el tema “Resocializando los saberes corporales” con
tres actividades.

CAPACIDADES
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HERIDAS OBRE MALTRATO
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Tema 1:
“El Género en la Construccion Social de los Hombres”

Tenemos que conocer nuestras concepciones sobre la sexualidad y luego darnos
a la tarea de reflexionar si son erradas o mal interpretadas, hay que reelaborar
estas percepciones y su practica en el dmbito de la masculinidad. El primer tema
“El Género en la Construccion Social de los Hombres” se lleva a cabo con tres
actividades: Mis expectativas sexuales, Memoria y Relacion y La imagen. Con
esta finalidad buscamos lograr los siguientes objetivos:

Objetivo del tema:

> Identificar la violencia sexual en contra de nifias, nifios y adolescentes a
partir de los elementos integradores de las masculinidades hegemonicas
o tradicionales con la finalidad de prevenir la Violencia Intrafamiliar me-
diante el aprendizaje ludico participativo.

» Comprender las implicaciones culturales de la violencia sexual que rea-
firma el patriarcado relacionadas con las masculinidades hegeménicas o
tradicionales en la familia.

> |dentificar y valorar las percepciones y conocimientos sobre la violencia
sexual en el ejercicio de las Masculinidades hegemadnicas o tradicionales.

> Reelaborar las percepciones respecto a las consideraciones sociales de
la sexualidad que se vinculan a las manifestaciones de la violencia sexual
para generar sensibilidades en hombres.

Alcance del tema:

» Enfrentarnos a las consideraciones sociales de la sexualidad que se vincu-
lan a las manifestaciones de violencia sexual, reelaborarlas y transformar
nuestras relaciones y comportamientos al interior de nuestras familias y
nuestra comunidad.



Maddulo 6
Sexualidad,
Saberes del Cuerpo

Conocimientos basicos:

En los conocimientos basicos del Gé-
nero en la construccion social de los
hombres se definen los conceptos que
se utilizaran a lo largo del Médulo arti-
culados en un diagrama, que de forma
gréfica, permite visualizar su interrela-
cién. La finalidad es que los participan-
tes avancen hacia el dominio de estos
conceptos.

Tema1:

“El Género en la Construccion Social de los hombres”

El diagrama 12 explica la sexualidad
desde las relaciones de poder repro-
ducidas con el sistema cultural del pa-
triarcado en la construccion de la mas-
culinidad tradicional asociadas en este
caso principalmente, a los derechos
sexuales y reproductivos que devienen,
de las conductas socialmente acepta-
das y las que no lo son, que no necesa-
riamente se desarrollan en el marco del

enfoque de derechos, vistiendo en al-
gunos casos de situaciones violatorias
de derechos que deben ser observadas
como eso Y, por el contrario, se legiti-
man socialmente.

También proporciona algunos elemen-
tos que permiten identificar las etapas
del desarrollo psicosexual de las nifas,
nifos y adolescentes en la familia.

€

Sexualidad

Desarrollo
Psicosexual de
las Nifias, Nifios y
Adolescentes

5

)

Derechos sexuales
y reproductivos

Diagrama 12. ““Sexualidad medio de transmision de conocimiento”
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»



116

Sexo: Caracteristicas fisicas
que determinan a un ser vivo
en macho o hembra.

Identidad de género: Es la
vivencia psicolégica y emo-
cional de pertenecer al sexo
masculino o femenino. En esta
se comprenden los roles de
género, actitudes y compor-
tamientos que nos ensefa la
sociedad.

Orientacion sexual: Atraccion
genital y erdtica hacia el sexo
de las personas, a partir de alli
se definen relaciones afectivas
como lo son las de pareja. Las
cuales son heterosexualidad,
homosexualidad y bisexuali-
dad.

Sexualidad: Todos los aspec-
tos bioldgicos, psicoldgicos,
culturales del sexo. se refiere
a una elaboracién psiquica y
cultural sobre los placeres de
los intercambios corporales
(construida discursivamente,
regulada y reglamentada me-
diante prohibiciones y sancio-
nes que le dan literalmente,
forma y direccionalidad) la vi-
vencia de la sexualidad se rela-
ciona con la cultura patriarcal
ya que es la cultura patriarcal
la que reglamenta que el re-
ferente son los hombres y lo
masculino por lo tanto es en
este orden que disfruta de la
sexualidad.

Las practicas sexuales que
se desarrollan en la familia y
que incluyen la participacion
de nifas y nifos correspon-
den a violencia sexual y en su
totalidad son delitos sexua-

les relacionados con: abuso,
violacién, explotacién sexual,
explotacién sexual comercial,
que en algunas ocasiones son
las madres y los padres quie-
nes realizan este tipo de vio-
lencia.

La gestion del deseo, esta
tiene que ver con la construc-
cion de las necesidades pero
se fundamenta sobre todo en
el placer, la sociedad se cons-
truye sobre el deseo y su satis-
faccion, priorizando el placer
por encima de la necesidad,
sin embargo en algunas fami-
lias esta gestion del placer esta
fundamentada en el abuso de
las personas menores de edad
que estan al cuidado de ese
grupo familiar, siendo que en
cualquier relacion que se pre-
senta en la sociedad se debe
priorizar el bienestar y ejerci-
cio de la libertad de todas las
personas .

La sexualidad y las relacio-
nes de poder: La sexualidad
es un elemento fundamental
para explorar las pautas de
dominacién, subordinacion y
resistencia que moldean lo
sexual, aun y cuando se cono-
ce que la libido es idéntica en
hombres y mujeres, se sabe
que unos significados son mas
valorados que otros y la expli-
cacion se fundamente en la or-
ganizacién cultural, donde los
hombres y lo masculino son el
referente en el Patriarcado.

Las relaciones sociales entre
hombres se asocian con el po-
der, el control y la autoridad

por lo cual, los hombres deben
adecuarse a toda una serie de
patrones y normativas para
poder ser considerados hom-
bres dentro de un sistema de
premios en la construccion de
las masculinidades hegemoni-
cas o tradicionales o bien san-
ciones en el caso de que estas
condiciones no se pueda o no
se quieran satisfacer.

Este tipo de patrones delimi-
tan las relaciones de los hom-
bres con el resto del mundo
y en la familia con las hijas
e hijos, que de forma ideal
debe vincularse al proceso de
aprendizaje en el cual no se
violenten los derechos pero
ademas determinan los com-
portamientosy practicas acep-
tadas en la sociedad que con
frecuencia no se relacionan
con el incremento en la afec-
tividad, segun la masculinidad
hegeménica o tradicional.

Los hombres y lo masculi-
no: Todos los roles transmiten
mensajes, en este caso los ro-
les mencionados transmiten
mensajes sobre la masculini-
dad, especialmente durante la
infancia, haciendo referencia
al control de las emociones y
las practicas violentas, la fuer-
za fisica y la sexualidad.

Segun los arquetipos de la
masculinidad el hombre debe
asumir una posicion activa so-
bre la sexualidad, asociada a la
cantidad de parejas y sus prac-
ticas sexuales y no a los lazos
afectivos que puede conseguir
en ellas, como producto del



Adolescencia temprana
de 11 a 14 aifos

Adolescencia media 14

arquetipo del amante y el re-
forzamiento de la inhabilidad
para la creaciéon y el manteni-
miento de los vinculos afecti-
vos con la pareja, en el apren-
dizaje con la socializacion.

Este tipo de conductas con-
llevan a que los hombres se
sientan duefos de los otros y
de sus espacios, especialmen-
te en la familia, lo que conlleva
en el caso de las relaciones con
nifas, ninos adolescentes en
la familia a posibilitar el apren-
dizaje con la socializacion de
elementos que limitan la posi-
bilidad de transmitir los senti-
mientos y pueden generan en
algunas ocasiones situaciones

0a3anos

de violencia sexual en la fami-
lia.

Las mujeres y lo femenino:
La sexualidad femenina se vive
desde una patron rigido don-
de se le exige que reproduz-
can los roles de género pro-
pios y los masculinos, con una
posicién pasiva de sumision.
Lo que obstaculiza la posibili-
dad de acceso a la informacion
en materia de sexualidad y a
la educacién sexual, princi-
palmente. Pues, los conoci-
mientos sobre su cuerpo y su
sexualidad, corresponden a
una practica que no se rela-
ciona con las conductas para
las cuales fue socializada, esto

Se desarrolla la identidad sexual.

Reconocimiento del cuerpo propio y el de los demas.
3a6anos Empiezan a desarrollar juegos sexuales con el objetivo de conocer el cuerpo propio y el de los “otros”.
Se fortalecen los roles de género.

Se desarrolla basicamente conocimiento sobre el Género.

6a11anos

Desarrolla pudor sobre el cuerpo desnudo propio y el de los “otros”.

Se desarrollan los grupos de amistad con base al género.
Las relaciones de noviazgo para reforzar el rol sexual.

etapa.

quiere decir que en el marco
de los derechos femeninos su
cuerpo no les pertenece y por
lo tanto, el conocimiento del
mismo tampoco.

En el sistema cultural del
patriarcado cualquier en-
tendimiento claro del cuerpo
como forma de expresién y
aproximacion al placer sexual
superior al mandato de la pro-
creacion y la familia convierte
a las mujeres en malas o ina-
daptadas.

Etapas del desarrollo Psicosexual de las
nifas, ninos y adolescentes:

____EDAD PROCESOS

Descubre el placer por medio de las caricias corporales.

Se desarrolla los érganos sexuales y empiezan a surgir las caracteristicas sexuales secundarias, cambio de voz
tamano del pene, aumenta el deseo sexual. Los hombres tienden a actuar de manera mas infantil durante esta

Es la etapa de mayores cambios, se da un mayor deseo sexual. Y hay una intensa actividad de masturbacion.

a 16 anos

Tienen interés por su apariencia personal. Necesidad de independencia y autonomia. Se hace mas evidente los
roles de género principalmente, por los medios de comunicacién y la publicidad.

Se inician los juegos sexuales tanto con personas del mismo sexo como del otro, ya con un sentido genital y

Adolescencia tardia 17
alos 20 anos

de busqueda de placer.

Se termina la maduracién sexual pero hay una preocupacion por el futuro.

Se define la orientacion sexual.
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Derechos sexuales y reproductivos:
tienen como objetivo brindar a las per-
sonas la responsabilidad de su sexua-
lidad de manera que puedan ejercerla
de forma libre y responsable protegien-
do su salud sexual su salud. También se
hace un reconocimiento en contra de
la discriminaciéon y coaccién de manera
que se capaz de tomar sus propias de-
cisiones con respecto a su vida sexual:

1. Derecho a la libertad y auto-
nomia sexual

2. Derecho a la equidad, la
igualdad y a vivir libre de
toda discriminacién

3. Derecho a vivir libre de vio-
lencia sexual

4. Derecho a la intimidad y pri-
vacidad sexual

5. Derecho a la expresion de la
sexualidad

6. Derecho al disfrute y al placer

sexual

7. Derecho a la eleccion de pa-
reja

8. Derecho a la libertad repro-
ductiva

9. Derecho a la informacién y
educacién sexual

10. Derecho a la atencion de la
salud sexual y reproductiva

11. Derecho a la participacion en
politicas publicas sobre se-
xualidad

Organizacion dinamica del desarro-
llo del tema

Las mujeres y los hombres tienen nece-
sidades sexuales distintas que merecen
ser reconocidas y atendidas de forma
oportuna y en el marco de la razonabi-

lidad. La sexualidad es un mecanismo
de comunicacién corporal que expresa
saberes, con memoria histérica y social
que faculta su funcionamiento, legiti-
macién y reconocimiento a nivel social.

Algunos elementos de las masculini-
dades hegemodnicas o tradicionales
propician la apropiacién de los “otros”
que eventualmente, pueden contribuir
con la legitimacion de algunas de las
manifestaciones de la violencia sexual
en la familia. Vamos a tratar este tema
con tres actividades: Mis expectativas
sexuales, Sexualidad conceptos basi-
cos y laImagen.

Se sugiere el siguiente cronograma:

ACTIVIDAD DURACION REQUERIMIENTO

Registro

Bienvenida y Saludo

Breve descripcion del médulo

Presentacion del Diagrama “Sexualidad
medio de transmision de conocimiento”

Actividad 1. Mis expectativas sexuales

Actividad 2. Memoria y relacién.

Actividad 3. La Imagen

10 minutos Listas de asistencia
5 minutos
5 minutos
20 minutos

Caja pequena

20 minutos
Papeldgrafos
Marcadores

ANANENENENENEN

Set de tarjetas

=Cnics Cinta adhesiva

AN

Papelografo

30 minutos Marcadores

ANENENEN

Cinta Adhesiva

Elaborar previamente una bienvenida

Elaborar una breve descripcion del médulo.

Identificar el Diagrama y los conocimientos basicos para la sesion

Modelos de fichas
Guia de Facilitacion
Lapices de grafito

lista de situaciones
Fichas de identidades sexuales



Actividad 1:
Mis Expectativas Sexuales
(30 minutos)

b.

’—

Objetivos a alcanzar

v

Mejorar conocimientos y ex-
pectativas sobre sexualidad
como producto de un proceso
de construccién social que ge-
nera factores protectores para
las manifestaciones de la vio-
lencia sexual.

Materiales necesarios

v

AN NN

Caja pequena de reciclaje don-
de se puedan colocar las fichas

Fichas tipo naipe
Lapices de grafito
Papelografos
Marcadores

Cinta Adhesiva

Procedimiento de la actividad

v

Dar la bienvenida.

Para tener
en cuenta

Presentar el médulo (lamina
24 del rotafolio), la forma de
trabajo e introducir el tema, el
diagrama 12 le brinda (Lami-
na 25 del rotafolio) la relacion
global del aprendizaje de las
tres actividades.

Explicar que en esta actividad
se busca compartir y conocer
como desarrollan las expecta-
tivas sobre la intimidad y la pa-
reja y cuadl es la participacién
de los roles de género en estas
expectativas, por lo tanto, es
muy importante la participa-
cién de todas y todos en un
ambiente de confiabilidad y
respeto a las opiniones por-
que las expectativas resultan
de las sensibilidades de cada
persona.

Entrega a cada integrante una
tarjeta en blanco y un lapiz de
grafito.

»

Se les pide que contesten las
preguntas que aparecen en las
fichas

(Se reproducen
en papel plastificado
del tamano de un naipe)

|

{Qué buscan
- en una pareja?
Al
o {Qué obtiene,
qué day qué espera
en materia de
sexualidad
au respecto a si mismo?

e mostrar una mente abierta y observar con naturalidad lo que comparten
las personas, sin embargo, se debe también prestar atencién debido a que pueden
identificarse algunas distorsiones relacionadas con la violencia sexual en las expec-
tativas, entonces se deben generar espacios de didlogos con la finalidad de que entre
todos y todas puedan corregir la distorsion.

Otro de los elementos que debe tomar en cuenta la persona encargada de la facilit-
acion se relaciona con facilitar el proceso de la construccién de las expectativas a partir
de lo que otras personas esperan de los hombres y las mujeres de acuerdo al género
que no siempre se relaciona con condiciones de bienestar que mejoran la calidad de
vida, sino mas bien relacionadas con un orden social respectivo que obedece a los roles
sociales y la cultura patriarcal.

Tema 1: “El Género en la Construccion Social de los Hombres” 119
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v' Se recogen las tarjetas con la
respuesta y se colocan en la
caja pequena. Al azar se sacan
4 0 5 fichas y se leen las res-
puestas a las preguntas.

v' A partir de los resultados se
genera un conversatorio guia-
do con las preguntas:

Mddulo6 Sexualidad, Saberes del Cuerpo




Actividad 2:
Memoria y Relacion
(15 minutos)

a. Objetivos a alcanzar . T .
Es la vivencia psicolégica y emocional

. de pertenecer al sexo masculino o
) Identidad de P ino. En est den| Homb .
v' Aprender las diferentes con- Género emenino. En esta se comprenden los ombre y mujer
roles de género, actitudes y compor-

ceptualizaciones sobre los - - .
tamientos que nos ensena la sociedad

elementos que integran la

sexualidad, para el desarrollo o .
Caracteristicas fisicas que determinan

de conocimientos que sirvan Sexo . Macho y hembra
a un ser vivo
como factores protectores
para la prevencion de la vio- - , T "
. Atraccion genital y erética hacia el
lencia sexual. Orientacion | sexo de las personas, a partir de alli se Bisexual, heterosexual,
sexual definen relaciones afectivas como lo homosexual

. . son las de pareja
b. Materiales necesarios

Juan es macho, hombre y

v’ Setde tarjetas Identidad Caracteristicas de una persona a nivel homosexual
sexual de su sexualidad Linda es hembra, mujer,
v' Cinta adhesiva heterosexual

C. Procesode laactividad: Las relaciones entre hom-

Sexualidad Todos’lo's aspectos bioldgicos, psico- bres v muieres a nivel de
v Antes de empezar con la ac- légicos, culturales del sexo Yy mujere:
tividad la persona encargada pareja ¢ intimidad sexual
de la facilitacion debe pegar
las tarjetas a la pared o en un
espacio amplio disponible, de V' Se divide al grupo en pare- v/ La persona encargada de la
la misma manera que si fuera jas. Cada subgrupo o pareja facilitacion debe anotar las
un juego de memoria (con la busca 'a5,3_ tarjetas de con- observaciones de los resulta-
informacién oculta para que ceptos basicos de la sexua- dos del proceso en un pape-
las personas no puedan verla). I|Fiad ql_Je combinan. -Por I6grafo, poniendo énfasis en
ejemplo: los principales errores y cuales
o Género: hombre y mu- conceptos fue mas sencillo re-
jer y su respectiva de- solver.
finicién. v' Cuando se termina el juego,

se ubican las tarjetas en orden
para observar las relaciones
entre los conceptos y de esta
manera definirlos.

Si el equipo obtiene una co-
rrecta, tiene la oportunidad
de volver a escoger tarjeta,
pero solo se podra repetir
una vez.

Pa d tener '\/ La persona encargada de la facilitacion en esta actividad debe motivar el respeto al
en Cuenta conocimiento ajeno, se trata de que cada persona en el grupo pueda revalorar su pro-
pia definicion respecto a lo que significa la vivencia de la sexualidad y algunos factores
V protectores para la prevencion de la violencia intrafamiliar.
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Actividad 3:
La Imagen
(30 minutos)

a. Objetivos a alcanzar v

v'identificar el conocimiento de
la identidad sexual de las per- b
sonas participantes mediante v
la creacioén de escenarios

a. Materiales necesarios

v' Papelégrafo

v" Marcadores v
v" Guia de Facilitacion
v

Lista de situaciones

Identidad sexual 1
SEXO: macho
GENERO: Hombre/masculino

ORIENTACION SEXUAL: heterosexual

Identidad sexual 3

SEXO: hembra
GENERO: mujer/femenino

ORIENTACION SEXUAL: heterosexual

Fichas de identidades sexuales

Proceso de la sesion

La persona encargada de la
facilitacion solicita se divida
el grupo en 5 subgrupos mas
pequenos. A cada subgrupo se
le entrega una ficha de identi-
dad.

Se le entrega a cada subgru-
po un papeldgrafo donde se

les solicita que dibujen una
figura humana (puede ser por
medio de un compafiero que
se acueste en el papeldgrafo
y se calque su silueta) y se le
entrega ademads, una ficha con
esquemas de identidad sexual
una tarjeta con la lista de situa-
ciones.

Fichas de Identidad sexual

(Se reproduce en tamano fi-
cha, total 5 fichas por facilita-
dora)

Identidad sexual 2

SEXO: macho

GENERO: hombre/masculino

ORIENTACION SEXUAL: homosexual

Identidad sexual 4

SEXO: hembra

GENERO: mujer/femenino

ORIENTACION SEXUAL: lesbiana

Identidad sexual 5

SEXO: macho

GENERO: mujer/femenino

ORIENTACION SEXUAL: Transexual



v" Se les solicita que a esta figura

humana le asignen una identi-
dad de acuerdo a la ficha en-
tregada, porlo tanto, alafigura
humana deben dibujarle ropa
y peinado, darle un nombre
y una historia. Y reflexionan y
construyen acuerdos respecto
a como actuaria esta figura en
las siguientes situaciones.

Paratener @€
en cuenta

A

v'  Lista de situaciones

(Se reproduce en tamano ficha,
total 5 fichas por facilitadora)

Como actuaria la figura
cuando:

esta con su pareja?

estd con su mama en la
casa, viendo television?

v/ estd con sus amigos en
un parque?

v/ estd con sus amigas en
un Centro Comercial?

v/ estad con su papa, cenan-
do?

v esta en una fiesta y en-
cuentra a la persona que
le gusta y quiere llamar
su atencién?

Cada subgrupo presenta los
dibujos ante el grupo. Se les in-
dica que durante la exposicion
el escenario se va modificar y
las personas deberan aportar
de acuerdo a laidentidad de la
figura jcomo reaccionaria en
esa situacion la figura?

Con el grupo en pleno, se ge-
nera una discusion sobre las
motivaciones de las reaccio-
nes de la figura con cada esce-
nario que se va incluyendo (es
necesario) apoyarse en la guia
de facilitacion.

{Como actua esta persona
en esta situacion?

i{Consideran que las demas
personas con este tipo de
identidad actuan asi?

¢Conocen personas con este
tipo de identidad sexual?

i{Creen que estas personas
actuan como la figura?

Los comentarios las personas
encargadas de la facilitacion
deben anotarlos en otro pape-
l6grafo.

La persona encargada de la facilitacién debe guiar al grupo a generarse cuestionamientos
sobre las motivaciones que llevan a las personas a comportarse de determinadas formas
esto en relacién a los conocimientos adquiridos con los médulos y |a sesidn de trabajo.
Algunas de las situaciones que se pueden presentar depende de las interrogantes que la
persona encargada de la facilitacién pueda guiar en el proceso de ahi la importancia de
mantenerse siempre conectada con el proceso y con cada aporte realizado en la sesion.
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Tema 2: “Sensibilizando Realidades”

El tema de “Sensibilizando Realidades” abordara qué es la violencia sexual, sus
caracteristicas y consecuencias. A partir del diagrama “La gestién del placery las
normas sociales” se articulan los conocimientos basicos, se realizan dos activida-
des; Los derechos sexuales y reproductivos son... o tal vez no. Y la actividad 2
Los limites de mis derechos sexuales. Se propone avanzar hacia los siguientes
objetivos:

Objetivos del tema:

v' Comprender y conocer algunos elementos presentes en las masculini-
dades hegemonicas que propician algunas de las manifestaciones de la
violencia sexual en la familia.

v" Promover comprensién de las implicaciones culturales de la violencia
sexual que reafirma el patriarcado relacionadas con las masculinidades
hegemonicas que se desarrollan principalmente, en la familia.

v Identificar de algunos elementos presentes en las masculinidades he-
gemonicas o tradicionales que contribuyen a las manifestaciones de la
violencia sexual en la familia, para asi generar factores protectores en las
ninas, ninos y adolescentes, principalmente.

Alcances del tema:

v' Las mujeres y los hombres tienen necesidades sexuales distintas que me-
recen ser reconocidas y atendidas de forma oportuna y en el marco de la
razonabilidad.

v'  La sexualidad es un mecanismo de comunicacion corporal que expresa
saberes, con memoria histérica y social que faculta su funcionamiento,
legitimacion y reconocimiento a nivel social.

v Algunos elementos de las masculinidades hegemonicas o tradicionales
propician la apropiacion de los “otros” que eventualmente, pueden con-
tribuir con la legitimacion de algunas de las manifestaciones de la violen-
cia sexual en la familia.

v' La violencia sexual es una forma de Violencia Intrafamiliar.



Sexualidad,
Saberes del Cuerpo

Conocimientos bdsicos:

Con el diagrama se realiza una vincula-
cién entre la violencia sexual y la cons-
truccion de la masculinidad tradicional,
que refuerzan las conductas violentas
segun lo indicado en el sistema cultural
del Patriarcado a través de los Arqueti-
pos de la Masculinidad tradicional y la
Triada de la violencia masculina, lo cual

Tema 2: “Sensibilizando Realidades”

no quiere decir que todos los hombres
ejerzan violencia o sean todos ofenso-
res sexuales.

También se explican algunas conse-
cuencias de la violencia sexual y una ca-
racterizacion de la violencia sexual para
concluir en el impacto de la violencia
sexual en nifas, nifos y adolescentes
en la familia.

{Quéesla

Triadadela
Violencia Masculina

_—

Caracteristicas de
violencia sexual? @ laViolencia Sexual @ la Violencia Sexual

Consecuencias de

Arquetipos

Diagrama 13. “La gestion del placer y las normas sociales”

Impacto de la
Violencia Sexual

Tema 2: “Sensibilizando Realidades”
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v Qué es violencia Sexual:

e la violacién (por des-
conocidos o familia-
res)

e insinuaciones 0 acoso
no deseado y con ca-
racter sexual

e relaciones sexuales a

Aborto forzado

Actos que afecten el
cuerpo de las mujeres
como la mutilacién
genital.

Explotacién sexual.

Trata de personas con
fines de explotacion

Problemas sexuales
Depresién
Ansiedad
Drogadiccion

Alcoholismo

v Conductas sexuales de ries-

go
cambio de favores sexual.
o isti
Caracteristicas de la
e abuso sexual de per- v" Consecuencias de la violen- violencia sexual: la
sonas con alguna dis- cia sexual: violencia sexual esta
capacidad i i -
Problemas de autoes- relactlonada Idlre(cjta
e matrimonio o cohabi- tima (rjnende Icon € pOb &,
tacién forzada o onde lo que se bus-
Poco reconocimiento ca es la humillacién y
e negar el uso de anti- de los sentimiento control sobre la per-
conceptivos u otras L sona. La excitacion
I bil 5
formas de proteccién nserlw(s,l : |.zaij|on cor- sexual se debe al uso
contra las enferme- poralise pierde sensa- del podery la humilla-
s cién corporal) L.
dades de transmision cién, no tanto el acto
sexual. Desconfianza sexual como tal.
v" Impacto de la Violencia sexual en las Personas menores de edad
Fisicos Sociales Emocionales

Problemas de desarrollo en sistema nervioso
central

Problemas en el sistema inmunolégico
Trastornos alimenticios

Desordenes del suefio

Mutilacién

Tics

Mojar la cama

Pesadillas

Estado constante de alerta

Conductas sexuales inapropiadas
Conductas agresivas

Problemas de aprendizaje
Problemas de rendimiento escolar
Problemas para interactuar con sus

Miedo
Baja autoestima

Dificultades de concentracion
Dificultades para confiar

Ansiedad

Depresion
Enojo

Ideaciones suicidas(deseos constantes de

morir)




v

El sistema patriarcal es un sis-
tema ideolégico, donde se
realiza una devaluacién de las
mujeres ante los hombres y
lo masculino como referente
en la construccion del mun-
do social. Esto se presenta no
solo con las mujeres adultas
en el grupo familiar sino con
las nifas, quienes se observan
como una extension de los do-
minios masculinos y con ellas
se presenta también una apro-
piacién de sus cuerpos.

Donde las caracteristicas y ro-
les sociales relacionados con
las mujeres y lo femenino que
incluye a las nifas en la fami-
lia poseen menores cuotas de
poder y de prestigio, fomen-
tando estructuras excluyentes
para las mujeres de todo am-
bito publico

No significa que las mujeres,
nifas y adolescentes no ten-
gan poderes significa que sus
poderes tienen menor reco-
nocimiento social y que con
frecuencia se asumen desde
la construccién social de la
maternidad, aprendida desde
la infancia cuando a las nifas
se les regala su primer mune-
cay se lesindica que ese es su
“bebe” durante la adolescen-
cia muchas de las adolescen-
tes consideran que la materni-
dad es un poder o un recurso
para ser escuchadas y “toma-
das en serio” como sujetas de
derechos.

Triada de la violencia de la
Masculina en la violencia se-
xual: La violencia sexual se re-
laciona con dos, de los puntos
identificados en la triada de la

violencia masculina, que son
la violencia contra las mujeres
(esto incluye a las nifas y las
adolescentes) y contra otros
hombres (esto incluye a los
adolescentes y los nifos), ya
que la violencia sexual como
tal, es una representaciéon de
poder sobre otras personas,
donde el cuerpo de la mujer
o el cuerpo ajeno y su sexua-
lidad, son objetos o conquis-
tas para el ejercicio del poder
masculino como agresor se-
xual sobre la victima

o La violencia contra las
mujeres: La violencia
sexual es una manifesta-
cién de control y poder
sobre el cuerpo de la
mujer, la nifa o la ado-
lescente, en donde se
reafirma la masculinidad
hegemonica o tradicional
mediante la apropiacion
del cuerpo de los “otros”
ya que la satisfaccién del
placer masculino en este
sentido, se vincula a la li-
mitacién de los derechos
y las libertades, donde se
evidencia la estructura
del poder depositada en
el cuerpo de los “otros”
durante los actos de la
violencia sexual.

o laviolencia contra otros
hombres: En la violencia
sexual contra los otros
hombres, se mantiene
la relacion de domina-
cién y de poder mediante
el control que se ejerce
sobre la victima que se
refiere a nifas, nifos y
adolescentes. En esta ma-
nifestacién de la violen-

cia las personas ofenso-
ras sexuales no solo son
hombres sin también las
mujeres.

v" Sin embargo, si utilizamos la

perspectiva de género para
analizar la realidad, se pue-
den ver otras cuestiones como
es el caso de las violaciones
masivas, especialmente en si-
tuaciones de guerra, donde
las mujeres que estén con los
vencidos son violadas para
representar una agresién con-
tra “otros” hombres, ya que se
mantiene el concepto de que
el cuerpo de la mujer no es
suyo, sino de los hombres.

Esto no significa que solo los
hombres ejercen violencia se-
xual contra los otros también
algunas mujeres son ofenso-
ras sexuales, ya que participan
en intercambios sexuales con
personas menores de edad
como se observaba anterior-
mente, ademas en algunos
casos son las mismas madres,
quienes se encargan de la ex-
plotacion sexual de las hijas e
hijos en la familia.

Los arquetipos de la mascu-
linidad en la violencia sexual,
como parte de la identidad
masculina en los ofensores se-
xuales.

o El rey: este arquetipo se
asocia con el poder y el
control, ya que represen-
ta su poderio por encima
de todos. Como se ha
mencionado la violen-
cia sexual se manifiesta
como una cuestion del
poder que se tiene sobre
los cuerpos, por lo que rey
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puede hacer y deshacer
con ellos.

o El amante: esta es la re-
presentacion sexual de la
masculinidad, donde se
observa sus habilidades
para cautivar a las mujeres
y hacer que tengan rela-
ciones sexuales con él, sin
embargo no se manifiesta
una cuestion de afecto o
vinculos de confianza e
intimidad, sino mas que
de demostracién de lo ha-
bil que es para conquistar
mujeres, convirtiéndolas
en un objeto.

ACTIVIDAD

Registro

Bienvenida y Saludo

Presentacion del Diagrama
“La gestién del placer y las normas sociales”

Actividad 1. Los derechos sexuales y
reproductivos son... o tal vez no.

Actividad 2. Los limites de mis derechos
sexuales.

v" Conocemos los arquetipos de
la masculinidad tradicional o
hegemodnica no dan cabida a
los intercambios sexuales en-
tre personas del mismo sexo,
lo cual no significa que no
exista una doble moral violen-
ta que no es de conocimiento
publico, que se reproduce solo
en los dmbitos privados ejer-
cida por algunos hombres en
relacién a las relaciones sexua-
les ocasionales, que por el mo-
mento no se profundizan pero
es necesario indicar el conoci-
miento al respecto.

‘ DURACION ‘

10 minutos v

5 minutos v

20 minutos

sesion

30 minutos

Organizaciéon dinamica del tema

El sequndo tema es Sensibilizando Rea-
lidades, se inicia el proceso presentan-
do el Diagrama “La gestion del placer
y las normas sociales” y se transmiten
los conocimientos bésicos. Se desarro-
llan dos actividades, “Los derechos
sexuales y reproductivos son... o tal
vez no., “Los limites de mis derechos
sexuales se encuadran en un aproxi-
mado de una hora y media a dos horas.
Se sugiere el siguiente cronograma:

REQUERIMIENTO

Listas de asistencia

Elaborar previamente una bienvenida

v Identificar el Diagrama y los conocimientos basicos para la

v Tarjetas con derechos (incluyendo tres falsos), papelografo,

marcadores, cinta adhesiva.

30 minutos

v Papelégrafo con una figura humana, tarjetas de la actividad

anterior, marcadores, cinta adhesiva.



Actividad 1:

Los Derechos Sexuales, son...o tal vez no

(30 minutos)

a. Objetivos a alcanzar

c. Procesode la actividad

v Conceptualizar los derechos sexuales mediante su v Introducir el tema, presentando el diagrama 13 “La
gestion del placer y las normas sociales” (Ldmina
23 del rotafolio) y los conceptos principales.

funcionamiento en la sociedad.

b. Materiales necesarios

v' 3Tarjetas con derechos (incluyendo tres falsos)

Papeldgrafo
Marcadores

Cinta Adhesiva

RN NN

Preguntas generadoras

|
Subgrupo 1

Derecho a la libertad y
autonomia sexual.

Derecho a que los padres
y madres decidan por la
sexualidad de las hijas e hijos.

—

Para tener
en cuenta

y

Se les solicita al grupo, conformar 3 subgrupos. A cada sub-
grupo se le entrega una tarjeta que contiene cuatro o cinco
derechos, un papelégrafo y marcadores.

Subgrupo 2

Derecho a la intimidad y
privacidad sexual.

Derecho a la expresion de la
sexualidad.

Derecho a exhibir el cuerpo.

Derecho a la elecciéon de pareja.

Subgrupo 1

Derecho a la informacion y
educacion sexual.

Derecho a la atencién y la salud
sexual y reproductiva.

Derecho a satisfacer el deseo
sexual de acuerdo a la voluntad
de cada persona.

Derecho a la participacion
en politicas publicas sobre
sexualidad.

sumamente importante que la persona encargada de facilitar haga
preguntas sobre los afiches. Estas preguntas deben enfocarse directamente en lo que

escucha y ve del afiche. Es por este motivo que no se pueden desarrollar preguntas de
forma anticipada, deberdn darse en base a los conocimientos y experiencias del grupo

asi como del facilitador o facilitador.

Tema 2: “Sensibilizando Realidades” 129
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v' Se le solicita a cada subgrupo
que discutan sobre cada uno
de los derechos. Y escribir los
acuerdos en el papelégrafo.
Pueden apoyarse en las si-
guientes preguntas generado-
ras:

o ;Qué entienden por cada
uno de los derechos (asig-
nados) en particular?

o (Cémo se aplicaria ese de-
recho en particular en la
vida cotidiana? Poner un
ejemplo.

Cada subgrupo presenta su papeldgra-
fo con las respuestas a las preguntas
generadoras y se promueve una discu-
sion con el grupo en pleno sobre estos
derechos...

v" Al final de la discusion, la per-

sona encargada de la facilita-
cion les comenta que de los
derechos que se han discutido
existen tres derechos que son
falsos (uno por grupo).y cada
grupo debe indicar cudl es.

o Derecho a que los padres
y madres decidan por la
sexualidad de las hijas e
hijos.

o Derecho a exhibir el cuer-
po.

o Derecho a satisfacer el de-
seo sexual de acuerdo a la
voluntad de cada persona.

En caso de que no acierten
se les proporciona una o dos
pistas para que puedan iden-
tificar los derechos falsos. Se
propone una nueva discusion
pero en esta ocasion sobre el
derecho falso.



Actividad 2:

:Los Limites de mis Derechos Sexuales?

(30 minutos)

a. Objetivos a alcanzar

v

Desarrollar conocimientos
sobre derechos sexuales y
reproductivos a través de la
construccion grupal y las per-
cepciones individuales para la
generacién de factores protec-
tores en la familia, dirigidos a
la prevencién de la Violencia
Intrafamiliar

b. Materiales necesarios

v

’—

Papeldgrafo con una figura
humana (lo puede elaborar

Previamente con ayuda de al-
gun voluntario)

Tarjetas de la actividad ante-
rior

Marcadores

Cinta adhesiva

—

Para tener
en cuenta

C.

Proceso de la sesion

v' La persona encargada de la

facilitacion debe mostrar al
grupo un cartel con un par de
siluetas humanas abrazadas.

En relacién con las tarjetas de
la actividad anterior se debe
definir, qué acciones pueden
ejecutar estas dos figuras hu-
manas abrazadas, de acuerdo
a los lineamientos de los de-
rechos humanos.

v" Conforme se van definiendo
las acciones estas se escriben
en fichas que se irdn colocan-
do dentro de las figuras huma-
nas.

v' Luego basidndose nuevamen-
te en las tarjetas de los dere-
chos sexuales de la actividad
anterior, se solicita que pien-
sen en acciones que no van
de acuerdo con los derechos
sexuales y reproductivos.

Conforme se van definiendo las accio-
nes estas se escriben en fichas que se
irdn colocando afuera de las figuras hu-
manas.

v' La persona encargada de la
facilitacion hace un breve re-
sumen de lo que se expone en
el papeldgrafo. Por ejemplo:
Esta dentro de los derechos
sexuales el poder escoger va-
rios métodos anticonceptivos
(va dentro de la silueta) mas
no estd bien forzar a la pareja a
usarlos (va fuera de la silueta).

v' Enestaactividad, el dltimo paso es fundamental pues ayuda a evitar malos entendidos

y crear una base de conocimiento, lo cual es muy util para las personas, pues ayuda a
reducir mitos y dudas, es necesario que para este punto la persona encargada de la
facilitacion tenga una total empatia con las personas del grupo para el cumplimiento
del objetivo y ademas para que sea identificada como conocedora del tema.

Tema 2: “Sensibilizando Realidades”
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Tema 3:
“Resocializacion los Saberes Compartidos”

Es importante enfrentarnos a nuestras concepciones cotidianas, y luego dar el
paso para resocializar lo que hemos aprendido a lo largo de todos estos médulos,
especialmente cuando nos enfrentamos a la violencia sexual en la familia. Sabe-
mos que este es un tema algido en nuestra sociedad, que produce mucho dolor a
nuestras mujeres, ninos y ninas.

Se les solicita que trabajen el tema Resocializando los saber compartidos con
pleno respeto de las diferentes manera de pensar, a través de tres actividades,
¢{Qué es la violencia sexual, la Violencia sexual y Protocolos? Nos proponemos
cumplir con los siguientes objetivos:

Objetivos del tema:

> |dentificacion y valoracion de las percepciones y conocimientos sobre la
violencia sexual en el ejercicio de las Masculinidades hegemdnicas.

> Desarrollar la habilidad de resocializar algunas conductas identificadas
en la construccion de las masculinidades asociadas a las manifestaciones
de la violencia sexual.

> ldentificacion de algunos elementos presentes en las masculinidades he-
gemonicas o tradicionales que contribuyen a las manifestaciones de la
violencia sexual en la familia, para asi generar factores protectores en las
ninas, ninos y adolescentes, principalmente.

Alcances del tema:

> Algunos elementos de las masculinidades hegemonicas o tradicionales
propician la apropiacion de los “otros” que eventualmente, pueden con-
tribuir con la legitimacion de algunas de las manifestaciones de la violen-
cia sexual en la familia.

» La violencia sexual es una forma de Violencia Intrafamiliar.



Conocimientos bdsicos:

Se retoman los conocimientos aborda-
dosenlasTemas 1y 2.

ACTIVIDAD

Registro

Bienvenida y Saludo

"

“Resocializando los saberes corporales
Actividad 1. ;Qué es la violencia sexual?

Actividad 2. Violencia sexual

Tema 3:

“Resocializacion los Saberes Compartidos”

Organizacién dindmica del Tema. abordados en el tema 1y el tema 2, de-

ben de ser retomados en estas activida-
des, reforzando el proceso de resociali-

Este tema tiende tres actividades. ;Qué ~ zacion de los saberes compartido.

es la violencia sexual?, Violencia Sexual,
Protocolos. Los conocimientos basicos

‘ DURACION ‘

10 minutos

5 minutos

20 minutos

30 minutos

v

XN X

Tema

»

Se sugiere el siguiente cronograma:

REQUERIMIENTO

Listas de asistencia

Elaborar previamente una bienvenida

Situaciones relacionadas con violencia sexual desarrolladas en
Tarjetas.

Situaciones no relacionadas con violencia sexual desarrolladas
en Tarjetas.

Marcadores
Papelografo
Cinta Adhesiva

Guia de Facilitacion

Hojas con 3 casos sobre violencia sexual
Papeldgrafo

Marcadores

3: “Resocializacion los Saberes Compartidos”
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Actividad 1:

(20 minutos)

a. Objetivos a alcanzar

v Reflexionar sobre distintas si-
tuaciones que conllevan a la

violencia sexual

b. Materiales necesarios

v" Situaciones relacionadas con
violencia sexual desarrolladas
en Tarjetas.

v" Situaciones no relacionadas
con violencia sexual desarro-
lladas en Tarjetas.

Marcadores
Papeldgrafo

Cinta Adhesiva

R N NN

Guia de Facilitacion

c. Procesode la actividad

v" Organizar el grupo en tres
subgrupos. A cada subgrupo
se le entregan las tarjetas con
las situaciones sobre violencia
sexual y un papelégrafo.

v" Se les solicita que califiquen
cada situacion de acuerdo a
si consideran que se trata de
violencia sexual o no, justifi-
cando sus respuestas en el pa-
peldgrafo. Se apoyan las listas
0 juegos de naipes. Sin embar-
go, deberan hacerlo rapido ya
que tienen un tiempo limitado
(un minuto por cada tarjeta).

:Qué es la Violencia Sexual?

¢Es violencia sexual
que una adolescente
de 13 aiios se acueste
con su novio de 18
aiios?

¢Es violencia sexual
que un esposo
obligue a su esposa a
tener sexo?

¢Es violencia sexual
que una de las
parejas obligue a
la otraa no usar el
condon?

Lista de situaciones que Si son violencia sexual (tipo naipe)

¢Es violencia que
un novio de 14 aios
obligue a su novia
de 14 afios también
ainterrumpir un
embarazo?

¢Es violencia sexual
que una madre
preste asu hijaa
unos amigos (de la
madre) para que les
“haga compaiiia”?

¢Es violencia sexual
que un alguien le
muestre a un nifio
pornografia?

¢Es violencia sexual
que una pareja
fuerce a otra a tener
sexo anal?

¢Es violencia sexual
que un hombre no

permita a su pareja
utilizar métodos
anticonceptivos?
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¢Es violencia sexual
que un adolescente
en la escuela le diga
a su compaiera
“piropos” que
la hagan sentir
incomoda?

¢Es violencia
sexual que una
adolescente tenga
relaciones sexuales
remuneradas para
comprar sus cosas
o colaboran con
la satisfaccion de
necesidades basicas
en el hogar?




¢Es violencia sexual
que un hombre se
acueste con muchas
mujeres?

¢Es violencia sexual
que una pareja
quiera tener otras
formas de relaciones
sexuales como sexo
oral?

Lista de situaciones que NO son violencia sexual (tipo naipe)

¢Es violencia
sexual que una
pareja quiera hacer
intercambio de
parejas?

¢Es violencia sexual
que una pareja vea
pornografia?

v' Se les solicita que califiquen
cada situacién de acuerdo a si
consideran que se trata de vio-
lencia sexual o no, justificando
sus respuestas en el papelé-
grafo. Sin embargo, deberan
hacerlo rdpido ya que tienen
un tiempo limitado (un minu-
to minutos por cada tarjeta)

v El que acierte la mayor canti-
dad, gana un premio.

v Luego se discuten las respues-

Para tener
en cuenta

§.

A
. . Es violencia sexual
¢Es violencia sexual ue una muier se
la masturbacion en q ) o
la pareja? acueste con muchos
' hombres
o
A o
o

tas con el grupo en pleno. Y
pueden desarrollar una re-
flexiéon en torno a las pregun-
tas generadoras siguientes.

;Cual fue la pregunta mas dificil de
contestar? ;Por qué?

;Cuadl fue la pregunta mas facil de
contestar? ;Por qué?

{Qué elementos nos pueden ayudar a
reconocer la violencia sexual?

¢Las situaciones que se describieron se
pueden ver en la cotidianidad?

_

v' La persona encargada de la fa-
cilitacién registra las respues-
tas en el papelégrafo.

La persona encargada de la facilitacion debe motivar en esta actividad la sana
competencia, el respeto y la tolerancia, ademas debe cuidar que no se pierda durante

la actividad el nivel ludico donde su principal propésito no es divertir sino mas bien el
aprendizaje mediante el juego.
v Al final de la actividad es necesario que tanto las respuestas que si son violencia como las
que no son violencia, las personas desarrolle la habilidad de identificar que es violencia y que no
lo es de acuerdo a lo aprendido en la sesidon y en el médulo 2, y deben anotarse en el papeldgrafo
estas respuestas (persona encargada de la facilitacion), concluida este objetivo en la actividad se inicia
con las preguntas generadoras.
v’ Una sugerencia para la facilitacion es que se motive a las personas con un premio sencillo puede tratarse de
algun dulce o chocolate (esto siempre es opcional)
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Actividad 2:
Violencia Sexual
(30 minutos)

a.

Objetivos a alcanzar

v' Sensibilizar en materia de vio-
lencia sexual para la compren-
sion de la misma como ele-
mento de limita el desarrollo
de las capacidades individua-
les de la victima y del grupo

familiar.

b. Materiales necesarios

C.

v" Hojas con 3 casos sobre vio-
lencia sexual

v Papelégrafo

v" Marcadores

v" Preguntas generadoras

Proceso de la sesion

v' Sepidealasylos participantes
volver a los subgrupos en los
que trabajaron en la actividad
anterior.

v' A cada subgrupo se le asig-
na un caso para que lo lean,
lo sientan e identifiquen, si lo
que se presenta es violencia
sexual y qué consecuencias
tiene para las personas que la

sufren.

Caso 1: Nifiez

Ana tiene 10 arios. Le gusta ver la tele
y estar con sus amigas. Ella vive con su
mamd y sus hermanas, en la casa de
un tio.

A ella le gusta también compartir con
sus primas, especialmente porque se
quedan hablando hasta tarde, pero
esto le incomoda su primo Carlos, que
mds de una vez lo ha visto viéndola,
cuando sale del bafio o cuando se va
avesti.

Un dia, Ana estaba estudiando sola en
el cuarto. La casa estaba vacia, ya que
todos y todas se habian ido a la casa de
la abuela, que andaba un poco enfer-
ma. Ella tiene examen manana y ape-
nas termine de estudiar ird para alld.

En eso suena un golpe de puerta y se ve
a Carlos. Ana se asusta y le pregunta a
Carlos “;Qué, qué hace ahi?”

Carlos llega y se le abalanza encima.
Ella trata de quitdrselo de encima, pero
es muy pesado. El la manosea por to-
das partes y ella se pone a gritar, en eso
llega su tia, que al ver lo que pasa, trata
de quitar a Carlos de encima y lo logra,
Carlos sale del cuarto y Ana se queda
llorando, su tia le pide que no diga
nada, que al final no pasé nada.

Caso 2: Mujeres

Alicia tiene 38 anos. Es ama de casa, se
casé con José hace como 10 anos. Ella
ha tenido 3 chiquitos con José, los tres
muy seguidos. En ese momento, José
y Alicia no usaban ningtin método de
control reproductivo, mds tienen rela-
ciones sexuales por lo menos una vez
por semana.

Ella no quiere tener mds hijos porque
las cosas en la casa no andan muy bien
y la verdad es que en el dltimo emba-
razo no le fue tan bien. Tiene miedo de
que algo malo pueda pasar.

Ademds José anda raro. Antes era
grosero y hurario pero ahora es casi
insoportable, siempre estd gritando o
insultando por cualquier cosa, hasta
los chiquillos le tienen miedo.

Ella piensa que es el trabajo, la cosa
no anda bien y ella entiende, pero él
no quiere que ella vaya a trabajar por-
que las mujeres “tienen que estar en la
casa” como él dice.

Su vecina le comento que porque no
tomaba las pastillas, asi va a estar mds
tranquila.

Ella va a una farmacia y se compra
unas pastillas anticonceptivas.

Un dia llega José furioso y le dice qué
por qué estd tomando “esa cochinada’,
que seguro es porque le estd dando
vuelta con otro tipo.

Ella trata de calmarlo pero nada
funciona, él no estd escuchando. La
agarra del brazo y la lleva a la cama,
diciéndole que si toma pastillas es por
“putona’; por lo que ahora podrd hacer
con ella lo que quiera. En eso la fuerza
a tener relaciones sexuales con él.

Al terminar el sale del cuarto y dice que
si sigue asi le va a ir mds feo, que si no
le gusto lo que paso, que entonces se
comporte “como la mamd de sus hijos”
yseva.

Alicia se arregla la ropa y la cama. Tra-
ta de no llorar pero no puede, se siente
muy mal.



Caso 3: Adolescentes

Cristina tiene 15 afios y estd en noveno.
Tiene 6 meses de estar con Andrés, que
tiene 18 anos. Ella se siente muy con-
tenta de tener un novio tan mayor, por-
que él trabaja en un taller de mecdnica
y estudia de noche, por lo que siempre
tiene plata para sacarla a pasear o al
cine. A su mamd no le agrada mucho,
porque él no estudia y segun ella “él
estd muy viejo para una gliila” pero a
Cristina no le importa, porque ella lo
quiere mucho.

Un dia tuvieron relaciones sexuales, en
realidad no estuvo mal. Andrés le dijo
que a las mujeres siempre les cuesta
mds. Ella sigue teniendo relaciones
sexuales con él, pero no logra sentir
placer, pero quiere complacerlo. Tiene
miedo de perderlo.

Después de un tiempo se da cuenta que
estd embarazada. Estd muy asustaday
no sabe qué hacer. Ella decide hablar
con Andrés pero cuando le cuenta él se
enojamuchoy le dice que cémo sabe é|
que el chiquito es suyo, porque “si abrio
las piernas conmigo lo pudo hacer con
cualquiera”.

Andrés le dice que lo mejor para ambos
es que ese bebé no nazca porque le va
a complicar lavida a los dos y que él no
estd preparado para tener un hijo en
estos momentos, Cristina le comenta
que ella piensa que estd mal interrum-
pir un embarazo y que ella no quiere,
Andrés le indica que si ella quiere man-
tener la relacién con él debe ser sin el
bebé.

Cristina se siente muy mal, ya que no
sabe qué hacer y tiene miedo de con-
tarles a su papd y su mamd, Andrés le
dice que lava a apoyary la lleva contra
su voluntad donde un serior que le da
unas pastillas, ella no quiere tomarlas
pero si no lo hace va a perder a Andrés
yellaloama.

v' Cada subgrupo presenta los
resultados del analisis al gru-

po.

v' Lapersona encargada de la fa-
cilitacién consulta al grupo en
pleno si estd de acuerdo con
los resultados en el caso de
que no sea asi debe explicar
porque piensa distinto y este
resultado se anota en un pa-
peldgrafo.

v"Una vez realizada la actividad
cada persona anota en una
tarjeta una frase sobre lo que
piensa que es violencia sexual,
y se pegan en un papeldgrafo,
para discutir los resultados.
Los aportes se registran en un
papeloégrafo.

Se finaliza la actividad reflexionando
entorno a las siguientes preguntas ge-
neradoras:

;Cudl es la relacion entre
todos los casos que se
vieron?

;{Qué caracteristicas se
podrian mencionar para
definir la violencia sexual?

{Qué tipo de consecuencias
genera la violencia sexual?

;Cudles son las razones de
que se generen este tipo
de consecuencias?
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Actividad 3:
Acciones
(30 minutos)

a. Objetivos a alcanzar

v" Concientizar sobre las accio-

4

nes para enfrentar y atender
situaciones de violencia sexual
en la familia y la comunidad.

Para tener
en cuenta

)

Materiales necesarios c. Proceso de la sesion

v'  Listado de 3 casos sobre vio-
lencia sexual utilizados en la
actividad anterior

v' Se propone a las y los partici-
pantes retomar los mismos ca-
sos analizados en la actividad
anterior y continuar trabajan-
do en los mismos subgrupos.

(\

Papelégrafo

Marcadores v En cada subgrupo se vuelve a
leer el caso con la intencién de
establecer una serie de accio-
nes que debe tomar la perso-
na que esta siendo victima de
violencia, de acuerdo a lo que
consideren, y de la forma mas
adecuaday segura.

v" Cinta Adhesiva

v' Se comparte con el grupo los
resultados de cada subgrupo.

v' Se sistematiza con los y las
integrantes, una lista de las
posibles acciones se pueden
realizar con base a la accion
principal que es la denuncia,
de manera que la persona
pueda realizar este proceso de
una forma segura y adecuada.

Es importante destacar que la violencia sexual es un delito penal, por lo que debe de-
nunciarse ante las autoridades judiciales en la fiscalfa, las instituciones son una red de
apoyo para garantizar la proteccion de las personas que han sido vulnerabilizadas medi-
ante la violencia, se puede acudir a ellas en este sentido.

Por lo tanto, es necesario que la persona encargada de la facilitacién indique que un
factor protector siempre debe ser la familia y una red de apoyo solidaria entre sus miem-
bros, es necesario que las percepciones y comentarios de las personas menores de edad
sean validados en la familia, por lo tanto, las personas menores de edad no pueden
de ninguna forma ser responsables de las situaciones de abuso que se presentan en el
hogar en las cuales estd relacionada una persona adulta.

Todas las personas victimas de violencia sexual necesitan ayuda para superar esa situ-
acién que les lesiona no solo su integridad sino también sus sentimientos, existen in-
stituciones que proveen de atencion psicoldgica gratuita como el Patronato Nacional
de la Infancia, algunos Centros de Ensefianza de Educacién Superior disponibles en la
comunidad o comunidades vecinas, en el 9-1-1 le pueden indicar que es los que debe
hacer, lo que es necesario es que las personas comprendan que una de sus obligaciones
es denunciar.
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